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WYKAZ SKRčTčW 
 

CKP ï Centrum Ksztağcenia Praktycznego 

CKU ï Centrum Ksztağcenia Ustawicznego 

CKZiU ï Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego 

EFS ï Europejski Fundusz Spoğeczny 

IP RPO ï Instytucja PoŜredniczŃca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie) 

IZ RPO ï Instytucja ZarzŃdzajŃca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (ZarzŃd Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego) 

IOK ï Instytucja OrganizujŃca Konkurs (Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie) 

JSFP ï jednostka sektora finans·w publicznych  

KM ï Komitet MonitorujŃcy Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 
2014-2020 

KOP ï Komisja Oceny Projekt·w 

KPA ï ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. ï Kodeks postňpowania administracyjnego 

LSI2014 - lokalny system informatyczny, przeznaczony do administrowania RPO WZ w zakresie 
skğadania wniosk·w o dofinansowanie oraz wprowadzania zmian w projektach 

portal ï portal internetowy funduszy europejskich, o kt·rym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b 
rozporzŃdzenia og·lnego, tj. www.funduszeeuropejskie.gov.pl 

rozporzŃdzenie og·lne - RozporzŃdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013  
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajŃce wsp·lne przepisy dotyczŃce Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego, Funduszu Sp·jnoŜci, Europejskiego 
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszar·w Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego  
i Rybackiego oraz ustanawiajŃce przepisy og·lne dotyczŃce Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego, Funduszu Sp·jnoŜci i Europejskiego Funduszu 
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajŃce rozporzŃdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 

RPO WZ ï Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 

SL2014 ï centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w procesie rozliczania Projektu oraz 
komunikowania z InstytucjŃ PoŜredniczŃcŃ 

SOOP ï Szczeg·ğowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 

UE ï Unia Europejska 

ustawa ï ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji program·w w zakresie polityki 
sp·jnoŜci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 ï 2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z p·Ŧn. 
zm.) 

wniosek ï wniosek o dofinansowanie projektu 

WUP ï Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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SĞOWNIK POJŇĹ 
 

beneficjent ï oznacza podmiot publiczny lub prywatny odpowiedzialny za inicjowanie lub inicjowanie 
i wdraŨanie operacji; w kontekŜcie program·w pomocy paŒstwa, czyli pomocy objňtej przepisami art. 
107 ust. 1 TFUE oraz pomocy w ramach zasady de minimis Ăbeneficjentò oznacza podmiot, kt·ry 
otrzymuje pomoc; w kontekŜcie instrument·w finansowych na mocy czňŜci drugiej tytuğ IV 
rozporzŃdzenia 1303/2013 Ăbeneficjentò oznacza podmiot, kt·ry wdraŨa instrument finansowy albo, 
w stosownych przypadkach, fundusz funduszy;    

Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego (CKZiU) ï zesp·ğ szk·ğ lub plac·wek systemu 
oŜwiaty, o kt·rym mowa w art. 93 Prawa oŜwiatowego oraz w art. 301 ustawy wprowadzajŃcej Prawo 
oŜwiatowe; 

certyfikacja ï procedura, w wyniku kt·rej osoba uczŃca siň otrzymuje od upowaŨnionej instytucji 
formalny dokument, stwierdzajŃcy, Ũe osiŃgnňğa okreŜlonŃ kwalifikacjň. Certyfikacja nastňpuje po 
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajŃcej, Ũe wszystkie efekty uczenia siň 
wymagane dla danej kwalifikacji zostağy osiŃgniňte; 
 
inne zespoğy realizujŃce zadania CKZiU ï podmioty realizujŃce zadania z zakresu wsp·ğpracy  
z pracodawcami i organizacjami pracodawc·w oraz prowadzŃce kwalifikacyjne kursy zawodowe,  
a takŨe podejmujŃce dziağania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, w tym 
r·wnieŨ dla os·b dorosğych, kt·re sŃ tworzone w inny spos·b, niŨ okreŜlony w art. 93 Prawa 
oŜwiatowego oraz w art. 30 ustawy wprowadzajŃcej Prawo oŜwiatowe; 

instruktor praktycznej nauki zawodu ï instruktor praktycznej nauki zawodu, o kt·rym mowa w Ä 10 
ust. 2 rozporzŃdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej 
nauki zawodu (Dz. U. poz. 1626) oraz w Ä 10 ust. 2 rozporzŃdzenia Ministra Edukacji Narodowej  
z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. poz. 1644); 

kompetencja ï to wyodrňbniony zestaw efekt·w uczenia siň/ksztağcenia. Opis kompetencji zawiera 
jasno okreŜlone warunki, kt·re powinien speğniaĺ uczestnik projektu ubiegajŃcy siň o nabycie 
kompetencji, tj. wyczerpujŃcŃ informacjň o efektach uczenia siň dla danej kompetencji oraz kryteria  
i metody ich weryfikacji; 

koncepcja uniwersalnego projektowania ï koncepcja uniwersalnego projektowania definiowana 
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady r·wnoŜci szans i niedyskryminacji; 

kwalifikacja ï to okreŜlony zestaw efekt·w uczenia siň w zakresie wiedzy, umiejňtnoŜci oraz 
kompetencji spoğecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie 
siň nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, kt·rych osiŃgniecie 
zostağo sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucjň uprawionŃ do 
certyfikowania;  

mechanizm ǊŀŎƧƻƴŀƭƴȅŎƘ ǳǎǇǊŀǿƴƛŜƵ ς ƳŜŎƘŀƴƛȊƳ ǊŀŎƧƻƴŀƭƴȅŎƘ ǳǎǇǊŀǿƴƛŜƵ ŘŜŦƛƴƛƻǿŀƴȅ ȊƎƻŘƴƛŜ  
Ȋ ²ȅǘȅŎȊƴȅƳƛ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ȊŀǎŀŘȅ ǊƽǿƴƻǏŎƛ ǎȊŀƴǎ ƛ ƴƛŜŘȅǎƪǊȅƳƛƴŀŎƧƛΤ  

miasto Ŝrednie - miasto powyŨej 20 tys. mieszkaŒc·w z wyğŃczeniem miast wojew·dzkich lub 
mniejsze, z liczbŃ ludnoŜci 15-20 tys. mieszkaŒc·w bňdŃce stolicŃ powiatu. Lista miast Ŝrednich 
wskazana jest w zağŃczniku nr 1 do ,,Delimitacji miast Ŝrednich tracŃcych funkcje spoğeczno-
gospodarczeò opracowanej na potrzeby Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju; 
 
miasto Ŝrednie tracŃce funkcje spoğeczno-gospodarcze - miasto zidentyfikowane jako jedno  
z miast Ŝrednich w najwiňkszym stopniu tracŃce funkcje spoğeczno-gospodarcze. Lista miast Ŝrednich 
tracŃcych funkcje spoğeczno-gospodarcze wskazana jest w zağŃczniku nr 2 do ĂDelimitacji miast 
Ŝrednich tracŃcych funkcje spoğeczno-gospodarczeò; 
 

nauczyciel ς ƴŀƭŜȍȅ ǇǊȊŜȊ ǘƻ ǊƻȊǳƳƛŜŏ ǘŀƪȍŜ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎť ƛ ƛƴƴŜƎƻ ǇǊŀŎƻǿƴƛƪŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜƎƻ 
ȊŀǘǊǳŘƴƛƻƴŜƎƻ ǿ h²tΣ ǎȊƪƻƭŜ ƭǳō ǇƭŀŎƽǿŎŜ ǎȅǎǘŜƳǳ ƻǏǿƛŀǘȅΤ 



6 

 

nauczyciel ksztağcenia zawodowego ï nauczyciel teoretycznych przedmiot·w zawodowych, w tym 
nauczyciel jňzyka obcego zawodowego, oraz nauczyciel praktycznej nauki zawodu; 

obszar wiejski - definiowany zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postňpu rzeczowego 
realizacji program·w operacyjnych na lata 2014-2020; 

Og·lnopolska Sieĺ Edukacyjna ï sieĺ edukacyjna, o kt·rej mowa w ustawie z 27 paŦdziernika  
2017 r. o Og·lnopolskiej Sieci Edukacyjnej (Dz.U. 2017 poz. 2184); 

organ dotujŃcy ï organ udzielajŃcy dotacji na podstawie przepis·w ustawy o finansowaniu zadaŒ 
oŜwiatowych; 

organ prowadzŃcy ï minister wğaŜciwy, jednostka samorzŃdu terytorialnego, osoba prawna 
niebňdŃca jednostkŃ samorzŃdu terytorialnego oraz osoba fizyczna, odpowiedzialna za dziağalnoŜĺ 
OWP, szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty; 

otoczenie spoğeczno-gospodarcze szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych 
ksztağcenie zawodowe - naleŨy przez to rozumieĺ pracodawc·w, organizacje pracodawc·w, 
przedsiňbiorc·w, organizacje przedsiňbiorc·w, instytucje rynku pracy, szkoğy wyŨsze, organizacje 
pozarzŃdowe, partner·w spoğecznych oraz innych interesariuszy zidentyfikowanych w diagnozie,  
o kt·rej mowa w podrozdziale 6.1 pkt 7 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiňwziňĺ z udziağem 
Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;  

partner ï podmiot wsp·ğrealizujŃcy projekt w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.  
o zasadach realizacji program·w w zakresie polityki sp·jnoŜci finansowanych w perspektywie 
finansowej 2014ï2020; 

plac·wka systemu oŜwiaty ï plac·wka systemu oŜwiaty prowadzŃca ksztağcenie og·lne lub 
plac·wka systemu oŜwiaty prowadzŃca ksztağcenie zawodowe; 

plac·wka systemu oŜwiaty prowadzŃca ksztağcenie zawodowe ï plac·wka w rozumieniu art. 2 pkt 
4 Prawa oŜwiatowego; 

projekt ï projekt, o kt·rym mowa w art. 2 pkt 18 Ustawy;  

projektodawca ï podmiot, kt·ry wystŃpiğ z projektem/opracowağ projekt; 

sieci wsp·ğpracy i samoksztağcenia - lokalne lub regionalne zespoğy nauczycieli z r·Ũnych OWP, 
szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty, kt·rzy w zorganizowany spos·b wsp·ğpracujŃ ze sobŃ, 
szczeg·lnie w zakresie rozwiŃzywania problem·w i dzielenia siň doŜwiadczeniem; 

specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ï indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne 
dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczni·w, o kt·rych mowa w RozporzŃdzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkoğach i plac·wkach (Dz.U. poz. 532 
oraz z 2017 r. poz. 1643) oraz w RozporzŃdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia  
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych 
przedszkolach, szkoğach i plac·wkach (Dz.U. z 2017, poz. 1591 z p·Ŧn. zm.) zwanym dalej: 
rozporzŃdzeniem MEN o pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

szkoğa ï podmiot, o kt·rym mowa w art. 2 pkt 2 oraz art. 18 ust. 1 i 2 Prawa oŜwiatowego; 

Umowa Partnerstwa ï Umowa Partnerstwa, o kt·rej mowa w art. 2 pkt 20 rozporzŃdzenia og·lnego; 

walidacja ï wieloetapowy proces sprawdzania, czy ï niezaleŨnie od sposobu uczenia siň  
ï efekty uczenia siň wymagane dla danej kwalifikacji zostağy osiŃgniňte. Walidacja poprzedza 
certyfikowanie. Walidacja obejmuje identyfikacjň i dokumentacjň posiadanych efekt·w uczenia siň 
oraz ich weryfikacjň w odniesieniu do wymagaŒ okreŜlonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna byĺ 
prowadzona w spos·b trafny (weryfikowane sŃ efekty uczenia siň, kt·re zostağy okreŜlone dla danej 
kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezaleŨny od miejsca, czasu, metod oraz os·b 
przeprowadzajŃcych walidacjň). Walidacjň koŒczy podjňcie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia siň 
moŨna potwierdziĺ, jakie zaŜ nie;  

wnioskodawca ï podmiot, kt·ry zğoŨyğ wniosek o dofinansowanie projektu; 
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I. INFORMACJE OGčLNE 

1.1. Cel Regulaminu konkursu 

1.1.1. Celem regulaminu konkursu jest dostarczenie wnioskodawcom informacji przydatnych  
na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, a nastňpnie jego zğoŨenia  
do oceny w ramach konkursu ogğoszonego przez IP RPO. IP RPO zastrzega sobie prawo  
do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu, z zastrzeŨeniem zmian 
skutkujŃcych nier·wnym traktowaniem wnioskodawc·w, chyba Ũe koniecznoŜĺ wprowadzenia tych 
zmian wynika z przepis·w powszechnie obowiŃzujŃcego prawa lub np. zatwierdzenia projekt·w 
dokument·w (m.in. wytycznych, rozporzŃdzenia).  

1.1.2. W przypadku zmiany regulaminu IP RPO zamieszcza w kaŨdym miejscu, w kt·rym podağa  
do publicznej wiadomoŜci regulamin, informacjň o jego zmianie, aktualnŃ treŜĺ regulaminu, 
uzasadnienie oraz termin, od kt·rego zmiana obowiŃzuje. IP RPO udostňpnia na stronach 
internetowych www.wup.pl/rpo/, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl 
poprzednie i obowiŃzujŃce wersje regulaminu. W zwiŃzku z tym zaleca siň, aby wnioskodawcy 
zainteresowani aplikowaniem o Ŝrodki w ramach niniejszego konkursu na bieŨŃco zapoznawali siň  
z informacjami zamieszczanymi na stronach internetowych www.wup.pl/rpo/, www.rpo.wzp.pl oraz  
na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl. 

1.2. Podstawa prawna  

1.2.1. Niniejszy regulamin zostağ opracowany m.in. na podstawie nastňpujŃcych akt·w prawnych  
i dokument·w: 

a) rozporzŃdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. 
ustanawiajŃce wsp·lne przepisy dotyczŃce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego, Funduszu Sp·jnoŜci, Europejskiego Funduszu Rolnego 
na rzecz Rozwoju Obszar·w Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego 
oraz ustanawiajŃce przepisy og·lne dotyczŃce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego, Funduszu Sp·jnoŜci i Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego oraz uchylajŃce rozporzŃdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 
z 20.12.2013, str. 320, z p·Ŧn. zm.); 

b) rozporzŃdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.  
w sprawie Europejskiego Funduszu Spoğecznego i uchylajŃcego rozporzŃdzenie Rady (WE)  
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470); 

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji program·w w zakresie polityki sp·jnoŜci 
finansowanych w perspektywie finansowej 2014ï2020 (Dz.U. z 2017 r. poz. 1460 z p·Ŧn. zm.), 
zwanej dalej ustawŃ;  

d) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 
r. poz. 1065 z p·Ŧn. zm.); 

e) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zam·wieŒ publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579  
z p·Ŧn. zm); 

f) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077); 

g) ustawy z dnia 29 wrzeŜnia 1994 r. o rachunkowoŜci (Dz.U. z 2017 r. poz. 2342 z p·Ŧn. zm.); 

h) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postňpowaniu w sprawach dotyczŃcych pomocy publicznej 
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1808 z p·Ŧn. zm); 

i) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. ï Kodeks postňpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. 
poz. 1257), zwanej dalej KPA;  

j) RozporzŃdzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352  
z 24.12.2013, s. 1); 

k) RozporzŃdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznajŃce niekt·re rodzaje pomocy  
za zgodne z rynkiem wewnňtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187  
z 26.06.2014, s. 1); 

http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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l) RozporzŃdzenia MIiR z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy 
publicznej w ramach program·w operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego na lata 2014-2020; 

m) Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-
2020 z dnia 19 lipca 2017 r.; 

n) Wytycznych w zakresie monitorowania postňpu rzeczowego realizacji program·w operacyjnych 
na lata 2014-2020 z dnia 18 maja 2017.; 

o) Wytycznych w zakresie realizacji zasady r·wnoŜci szans i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci 
dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn w ramach 
funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015 r.; 

p) Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020; 

q) Szczeg·ğowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego wersja (wersja 28.0 obowiŃzujŃca od 19.03.2018); 

r) Uchwağa nr 98/17 Komitetu MonitorujŃcego Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014 ï 2020 z dnia 23 listopada 2017 r. w sprawie przyjňcia kryteri·w 
og·lnych w ramach Dziağania 8.6;  

s) Uchwağa nr 28/18 Komitetu MonitorujŃcego Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014 ï 2020 z dnia 14 lutego 2018 r. w sprawie przyjňcia kryteri·w 
szczeg·ğowych w ramach Dziağania 8.6;  

t) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiňwziňĺ z udziağem Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z dnia 1 stycznia 2018 r.;  

u) Wytycznych w zakresie tryb·w wyboru projekt·w na lata 2014-2020 z dnia 6 marca 2017 r.;  

v) ustawy o systemie oŜwiaty z dnia 7 wrzeŜnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z p·Ŧn. zm.) 
zwanŃ dalej ĂustawŃ o systemie oŜwiatyò;  

w) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p·Ŧn. zm.); 

x) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oŜwiatowe  (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p·Ŧn. zm.); 

y) Wytycznych w zakresie informacji i promocji program·w operacyjnych polityki sp·jnoŜci  
na lata 2014-2020 z dnia 3 listopada 2016 r.; 

z) Wytycznych w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidğowych wydatk·w oraz 
raportowania nieprawidğowoŜci w ramach program·w operacyjnych polityki sp·jnoŜci na lata 
2014-2020 z dnia 20 lipca 2015 r.; 

 

IP RPO zaleca wnioskodawcom zainteresowanym aplikowaniem o Ŝrodki regularne monitorowanie 
stron: www.wup.pl/rpo/, www.mr.gov.pl, www.rpo.wzp.pl lub www.funduszeeuropejskie.gov.pl gdzie 
znajdujŃ siň ww. wytyczne.  

 

1.2.2. OdpowiedzialnoŜĺ za znajomoŜĺ podstawowych dokument·w, zasad i wytycznych 
zwiŃzanych z przygotowaniem wniosku spoczywa na wnioskodawcy. Wnioskodawcy aplikujŃcy o 
Ŝrodki w ramach niniejszego konkursu zobowiŃzani sŃ do korzystania z  wersji dokument·w 
programowych wskazanych w pkt 1.2.12. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem 
konkursu, zastosowanie majŃ odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskiej. 

                                                 
2 W przypadku gdy w trakcie trwania naboru zostanŃ zaktualizowane Wytyczne, moŨliwe jest ich stosowanie wyğŃcznie pod 
warunkiem aktualizacji Regulaminu konkursu w tym zakresie.  

http://www.wup.pl/
http://www.mr.gov.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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1.3. Podstawowe informacje o konkursie 

1.3.1. Konkurs ogğasza Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 
Szczecin zwany dalej InstytucjŃ OrganizujŃcŃ Konkurs (IOK). IOK, ogğasza konkurs zamkniňty3  
nr RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18 na projekty ukierunkowane na przedsiňwziňcia o charakterze 
kompleksowym, przewidujŃcym zar·wno dziağania skierowane do uczni·w, dziağania na rzecz 
poszerzenia oferty kurs·w zawodowych dla os·b dorosğych, jak r·wnieŨ doskonalenie umiejňtnoŜci 
nauczycieli zawodu i instruktor·w praktycznej nauki zawodu w ramach Osi Priorytetowej VIII 
Edukacja, Dziağania 8.6 Wsparcie szk·ğ i plac·wek prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe oraz 
uczni·w uczestniczŃcych w ksztağceniu zawodowym i os·b dorosğych uczestniczŃcych  
w pozaszkolnych formach ksztağcenia zawodowego. Konkurs nie zostağ podzielony na rundy. 

1.3.2. Projekty skğadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczyniaĺ siň do realizacji cel·w  
RPO WZ 2014-2020, w szczeg·lnoŜci muszŃ wpisywaĺ siň w realizacjň celu szczeg·ğowego 
Dziağania: Wzrost efektywnoŜci ksztağcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymog·w 
regionalnego rynku pracy zwiňkszajŃce szanse na zatrudnienie. 

1.3.3. Wnioski w ramach konkursu bňdŃ przyjmowane na warunkach opisanych w rozdziale III 
Nab·r wniosk·w o dofinansowanie projektu niniejszego Regulaminu konkursu.  

1.3.4. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostňpu do informacji 
o zasadach jego przeprowadzania oraz do list projekt·w ocenionych w poszczeg·lnych fazach oceny 
i listy projekt·w wybranych do dofinansowania. 

1.3.5. Wszelkie terminy realizacji okreŜlonych czynnoŜci wskazane w regulaminie konkursu, jeŜli nie 
wskazano inaczej, wyraŨone sŃ w dniach kalendarzowych. JeŨeli ostatni dzieŒ terminu przypada 
na sobotň lub dzieŒ ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzieŒ terminu uwaŨa siň nastňpny dzieŒ po 
dniu lub dniach wolnych od pracy. 

1.3.6. WyjaŜnienia o charakterze og·lnym publikowane sŃ na stronie internetowej IOK, 
tj. www.wup.pl/rpo/.  

IOK udziela wyjaŜnieŒ w kwestiach dotyczŃcych konkursu i odpowiedzi na zapytania indywidualne 
kierowane: 

- telefonicznie pod numerem telefonu:  

Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie: 91 42 56 163, 91 42 56 164 

Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie: 94 34 45 025, 94 34 45 026 

- na adres poczty elektronicznej:  

Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie: efs@wup.pl 

Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie: efskoszalin@wup.pl  

 

KierujŃc do IOK zapytanie indywidualne naleŨy mieĺ na wzglňdzie czas niezbňdny na przygotowanie 
wyczerpujŃcej odpowiedzi.  

Odpowiedzi te sŃ dodatkowo zamieszczane na stronie IOK w ramach informacji dotyczŃcych 
procedury wyboru projekt·w oraz niezbňdnych do przedğoŨenia wniosku o dofinansowanie. 

 
 
 
 
 

                                                 
3 W ramach RPO WZ konkursy majŃ charakter zamkniňty z okreŜlonŃ datŃ rozpoczňcia i zakoŒczenia naboru.  

http://www.wup.pl/rpo/
mailto:efs@wup.pl
mailto:efskoszalin@wup.pl
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II. PRZEDMIOT KONKURSU 

2.1. Rodzaje projekt·w i grupy docelowe 

2.1.1. Przedmiotem konkursu jest wyb·r do dofinansowania projekt·w z wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego, wsp·ğfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spoğecznego w ramach  
RPO WZ 2014-2020, Osi priorytetowej VIII Edukacja, Dziağania 8.6 Wsparcie szk·ğ i plac·wek 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe oraz uczni·w uczestniczŃcych w ksztağceniu zawodowym i os·b 
dorosğych uczestniczŃcych w pozaszkolnych formach ksztağcenia zawodowego. 

Celem interwencji przewidzianej do realizacji jest podniesienie jakoŜci ksztağcenia i szkolenia 
zawodowego poprzez lepsze dostosowanie form, metod i warunk·w jego prowadzenia do wymagaŒ 
gospodarki i rynku pracy, a takŨe zwiňkszenia zaangaŨowania instytucji z otoczenia spoğeczno-
gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych proces ksztağcenia i szkolenia 
zawodowego. 

Projekty skğadane w ramach niniejszego konkursu muszŃ realizowaĺ: 

- Cel Tematyczny 10 Inwestowanie w ksztağcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz 
zdobywania umiejňtnoŜci i uczenia siň przez cağe Ũycie,  

- Priorytet Inwestycyjny 10 iv Lepsze dostosowanie system·w ksztağcenia i szkolenia do 
potrzeb rynku pracy, uğatwianie przechodzenia z etapu ksztağcenia do etapu zatrudnienia oraz 
wzmacnianie system·w ksztağcenia i szkolenia zawodowego i ich jakoŜci, w tym poprzez 
mechanizmy prognozowania umiejňtnoŜci, dostosowania program·w nauczania oraz tworzenia  
i rozwoju system·w uczenia siň poprzez praktycznŃ naukň zawodu realizowanŃ w Ŝcisğej 
wsp·ğpracy z pracodawcami. 

2.1.2. W ramach dziağania 8.6 RPO WZ wsparciem moŨe/gŃ zostaĺ objňty/e nastňpujŃcy/e typ/y 
projekt·w:  

1. Podnoszenie umiejňtnoŜci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez 
uczni·w i sğuchaczy szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe oraz os·b dorosğych zainteresowanych z wğasnej inicjatywy zdobyciem, 
uzupeğnieniem lub podnoszeniem kompetencji lub kwalifikacji zawodowych poprzez: 

a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w dla uczni·w 
zasadniczych szk·ğ zawodowych, szk·ğ branŨowych I i II stopnia,  

b) staŨe zawodowe obejmujŃce realizacjň ksztağcenia zawodowego praktycznego we wsp·ğpracy 
z pracodawcami lub przedsiňbiorcami lub wykraczajŃce poza zakres ksztağcenia zawodowego 
praktycznego, 

c) realizacjň kompleksowych program·w ksztağcenia praktycznego organizowanych w miejscu 
pracy,  

d) wdroŨenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego, 

e) pomoc stypendialnŃ dla uczni·w szczeg·lnie uzdolnionych w zakresie przedmiot·w 
rozwijajŃcych kompetencje kluczowe/umiejňtnoŜci uniwersalne lub zawodowe,  

f) dodatkowe zajňcia specjalistyczne realizowane we wsp·ğpracy z podmiotami z otoczenia 
spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe, umoŨliwiajŃce uczniom i sğuchaczom uzyskiwanie i uzupeğnianie wiedzy  
i umiejňtnoŜci oraz kwalifikacji zawodowych, 

g) organizowanie kurs·w przygotowawczych do egzaminu maturalnego, kurs·w 
przygotowawczych na studia we wsp·ğpracy ze szkoğami wyŨszymi oraz organizowanie 
kurs·w i szkoleŒ przygotowujŃcych do kwalifikacyjnych egzamin·w czeladniczych  
i mistrzowskich, 

h) udziağ w zajňciach prowadzonych w szkole wyŨszej, w tym w zajňciach laboratoryjnych, 
koğach lub obozach naukowych, 

i) wsparcie uczni·w lub sğuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnieŒ 
zwiňkszajŃcych ich szanse na rynku pracy, 

j) programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efekt·w uczenia siň zdobytych w ramach 
edukacji formalnej, pozaformalnej oraz ksztağcenia nieformalnego, prowadzŃce do zdobycia 
kwalifikacji zawodowych, w tym r·wnieŨ kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie, 



11 

 

k) realizacjň szkolnych form ksztağcenia ustawicznego zawodowego albo pozaszkolnych form 
ksztağcenia ustawicznego, w tym wymienionych w rozporzŃdzeniu MEN z dnia 11 stycznia 
2012 r. w sprawie ksztağcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych oraz rozporzŃdzeniu 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztağcenia ustawicznego  
w formach pozaszkolnych,  

l) doradztwo edukacyjno-zawodowe, 

m) wykorzystanie rezultat·w projekt·w, w tym pozytywnie zwalidowanych produkt·w projekt·w 
innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL, 

n) przygotowanie zawodowe uczni·w szk·ğ i plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych 
ksztağcenie zawodowe w charakterze mğodocianego pracownika organizowane  
u pracodawc·w oraz mğodocianych pracownik·w wypeğniajŃcych obowiŃzek szkolny w formie 
przygotowania zawodowego, zorganizowane u pracodawcy na podstawie umowy o pracň, 
obejmujŃce naukň zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreŜlonej pracy, o ile nie jest 
ono finansowane ze Ŝrodk·w Funduszu Pracy. 

 

2. Tworzenie w szkoğach lub plac·wkach systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe 
warunk·w odzwierciedlajŃcych naturalne warunki pracy wğaŜciwe dla nauczanych zawod·w 
poprzez wyposaŨenie pracowni lub warsztat·w szkolnych dla zawod·w szkolnictwa 
zawodowego. 

 

3. Rozw·j wsp·ğpracy szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe 
z ich otoczeniem spoğeczno-gospodarczym w szczeg·lnoŜci poprzez:  

a) wğŃczenie pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w w system egzamin·w potwierdzajŃcych 
kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie, w tym m. in.: 
poprzez tworzenie w szkoğach i plac·wkach prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, CKZiU, 
CKP u pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w branŨowych oŜrodk·w egzaminacyjnych dla 
poszczeg·lnych zawod·w lub kwalifikacji, upowaŨnionych przez wğaŜciwŃ okrňgowŃ komisjň 
egzaminacyjnŃ do przeprowadzania egzamin·w potwierdzajŃcych kwalifikacje w zawodzie, 
udziağ pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w w egzaminach potwierdzajŃcych kwalifikacje  
w zawodach w charakterze egzaminator·w, 

b) tworzenie klas patronackich w szkoğach, 

c) wsp·ğpracň w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkoğach i formach pozaszkolnych do 
potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy, 

d) opracowywanie lub modyfikacjň program·w nauczania, 

e) wykorzystanie rezultat·w projekt·w, w tym pozytywnie zwalidowanych produkt·w projekt·w 
innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL, 

f) wsp·ğpracň szk·ğ i plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe  
z uczelniami wyŨszymi. 

 

4. Doskonalenie umiejňtnoŜci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli 
ksztağcenia zawodowego i instruktor·w praktycznej nauki zawodu, zwiŃzanych z nauczanym 
zawodem, gğ·wnie poprzez: 

a) kursy lub szkolenia doskonalŃce (teoretyczne lub praktyczne), w tym organizowane  
i prowadzone przez kadrň oŜrodk·w doskonalenia nauczycieli lub trener·w przeszkolonych  
w ramach POWER,  

b) praktyki lub staŨe w instytucjach z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek 
systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, w tym przede wszystkim  
w przedsiňbiorstwach lub u pracodawc·w dziağajŃcych na obszarze, na kt·rym znajduje siň 
dana szkoğa lub plac·wka systemu oŜwiaty, 

c) studia podyplomowe przygotowujŃce do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiot·w 
zawodowych albo obejmujŃce zakresem tematykň zwiŃzanŃ z nauczanym zawodem 
(branŨowe, specjalistyczne), 

d) wspieranie istniejŃcych, budowanie nowych lub moderowanie sieci wsp·ğpracy  
i samoksztağcenia, 

e) realizacjň program·w wspomagania, 
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f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejňtnoŜci i kompetencji niezbňdnych w pracy 
dydaktycznej ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem nadawania uprawnieŒ egzaminatora  
w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiňbiorstw, 

g) wykorzystanie narzňdzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projekt·w, w tym 
pozytywnie zwalidowanych produkt·w projekt·w innowacyjnych, zrealizowanych w latach 
2007-2013 w ramach PO KL. 

 

5. Tworzenie i rozw·j ukierunkowanych branŨowo centr·w ksztağcenia zawodowego  
i ustawicznego (CKZiU) gğ·wnie poprzez: 

a) przygotowanie szk·ğ i plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe do 
peğnienia funkcji CKZiU lub innego zespoğu realizujŃcego zadania CKZiU dla okreŜlonej 
branŨy/zawodu obejmuje m.in.: 

- wyposaŨenie szk·ğ i plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe 
wchodzŃcych w skğad CKZiU lub innych zespoğ·w realizujŃcych zadania CKZiU w sprzňt  
i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w zawodach z okreŜlonej branŨy/zawodzie, 

- rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej Ŝwiadczonej przez szkoğy i plac·wki 
systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe wchodzŃce w skğad CKZiU lub innych 
zespoğ·w realizujŃcych zadania CKZiU do realizacji nowych zadaŒ, 

- doskonalenie umiejňtnoŜci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli zatrudnionych w szkoğach  
i plac·wkach systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe wchodzŃcych w skğad 
CKZiU lub innych zespoğ·w realizujŃcych zadania CKZiU, 

b) wsparcie realizacji zadaŒ dla okreŜlonych branŨ/zawod·w przez CKZiU lub inne zespoğy 
realizujŃce zadania CKZiU, w tym m.in.: 

- inicjowanie wsp·ğpracy szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe z otoczeniem spoğeczno-gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb  
ww. podmiot·w w zakresie wsp·ğpracy, takŨe w zakresie staŨy nauczycieli lub praktycznej 
nauki zawodu, uczni·w, w tym uczni·w ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

- prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli ksztağcenia 
zawodowego we wsp·ğpracy z pracodawcami i uczelniami oraz oŜrodkami doskonalenia 
nauczycieli, 

- tworzenie sieci wsp·ğpracy szk·ğ i plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe w danej branŨy/zawodu w celu wymiany dobrych praktyk, 

- wdraŨanie i upowszechnianie nowych technologii, 

- opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form ksztağcenia zawodowego os·b 
dorosğych, w tym os·b dorosğych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

- tworzenie wyspecjalizowanych oŜrodk·w egzaminacyjnych, 

- organizowanie praktyk pedagogicznych dla przyszğych nauczycieli ksztağcenia zawodowego 
oraz nauczycieli staŨyst·w, 

- realizacja usğug doradztwa zawodowego,  

- gromadzenie i udostňpnianie informacji edukacyjno-zawodowej o moŨliwoŜciach ksztağcenia, 
szkolenia i zatrudnienia, w tym r·wnieŨ wersji on-line, z uwzglňdnieniem aktualnej sytuacji na 
lokalnym/regionalnym rynku pracy, 

- prowadzenie wsp·ğpracy z plac·wkami doskonalenia nauczycieli w zakresie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli realizujŃcych zadania z zakresu doradztwa zawodowego. 
 

6. Rozw·j doradztwa zawodowego w szkoğach i plac·wkach ksztağcenia zawodowego  
w szczeg·lnoŜci poprzez: 

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradc·w edukacyjno-zawodowych przez osoby realizujŃce zadania  
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkoğach i plac·wkach, kt·re nie posiadajŃ 
kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradc·w edukacyjno-zawodowych, 
realizujŃcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkoğach, 

b) tworzenie Punkt·w Informacji i Kariery (PIK),  
c) zewnňtrzne wsparcie szk·ğ w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego. 
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2.1.3. Projekty muszŃ byĺ skierowane bezpoŜrednio do nastňpujŃcej grupy odbiorc·w:  

- uczniowie i sğuchacze szk·ğ i plac·wek prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, 

- mğodociani pracownicy, 

- osoby w wieku powyŨej 18 r.Ũ., zainteresowane z wğasnej inicjatywy zdobyciem, 
uzupeğnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, z wyğŃczeniem os·b fizycznych 
prowadzŃcych dziağalnoŜĺ gospodarczŃ w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r.  
o swobodzie dziağalnoŜci gospodarczej oraz os·b fizycznych zajmujŃcych siň produkcjŃ 
podstawowŃ produkt·w rolnych objňtych zakresem zağŃcznika I do Traktatu o Funkcjonowaniu 
Unii Europejskiej, 

- szkoğy i plac·wki (instytucje i kadra pedagogiczna) prowadzŃce ksztağcenie zawodowe  
(z wyğŃczeniem szk·ğ dla dorosğych), 

- nauczyciele prowadzŃcy ksztağcenie og·lne w szkoğach i plac·wkach ksztağcenia 
zawodowego, 

- nauczyciele przedmiot·w zawodowych, 

- instruktorzy praktycznej nauki zawodu, 

- partnerzy spoğeczno-gospodarczy, 

- pracodawcy. 

2.2. Podmioty uprawnione do ubiegania siň o dofinansowanie projektu  

2.2.1. O dofinansowanie projektu w trybie konkursowym w ramach w/w dziağania mogŃ siň ubiegaĺ: 

- wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjŃ form prawnych podmiot·w gospodarki 
narodowej, okreŜlonych w RozporzŃdzeniu Rady Ministr·w z dnia 30 listopada 2015 r.  
w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru urzňdowego 
podmiot·w gospodarki narodowej, wzor·w wniosk·w, ankiet i zaŜwiadczeŒ, 

- osoby fizyczne prowadzŃce dziağalnoŜĺ oŜwiatowŃ na podstawie przepis·w odrňbnych. 

2.2.2. O dofinansowanie nie mogŃ ubiegaĺ siň podmioty, kt·re podlegajŃ wykluczeniu z moŨliwoŜci 
ubiegania siň o Ŝrodki przeznaczone na realizacjň program·w finansowanych z udziağem Ŝrodk·w 
europejskich na podstawie przepis·w powszechnie obowiŃzujŃcych, w tym wykluczeniu na podstawie: 

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 
2077), 

- art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy 
cudzoziemcom przebywajŃcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 
poz. 769), 

- art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 paŦdziernika 2002 r. o odpowiedzialnoŜci podmiot·w 
zbiorowych za czyny zabronione pod groŦbŃ kary (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z p·Ŧn. zm). 

 

2.2.3. Nazwa Wnioskodawcy/Projektodawcy - W przypadku jednostek organizacyjnych samorzŃdu 
terytorialnego nieposiadajŃcych osobowoŜci prawnej (np. szkoğa, przedszkole, powiatowy urzŃd pracy, 
oŜrodek pomocy spoğecznej) w polu B 1.3 wniosku o dofinansowanie, naleŨy wpisaĺ zawsze nazwň 
wğaŜciwej jednostki samorzŃdu terytorialnego (JST) posiadajŃcej osobowoŜĺ prawnŃ (np. gminy). 
Dotyczy to r·wnieŨ pozostağych p·l dotyczŃcych Wnioskodawcy. Dane jednostki/ek organizacyjnej/ych 
(np. szkoğy) naleŨy podaĺ w czňŜci odpowiadajŃcej Realizatorowi.  

Informacje dotyczŃce adresu, numer·w NIP muszŃ odnosiĺ siň do projektodawcy np. gminy. 
Podobnie, status prawny i adres siedziby odnosiĺ siň muszŃ do projektodawcy.  
W czňŜci wniosku poŜwiňconej realizatorowi wskazaĺ naleŨy dane dotyczŃce jednostki pomocniczej 
Wnioskodawcy. W czňŜci B 9 wniosku naleŨy wskazaĺ jakie zadania i przez jakŃ jednostkň 
organizacyjnŃ wnioskodawcy bňdŃ realizowane. Ponadto, powinny znaleŦĺ siň r·wnieŨ zapisy 
o realizatorze (posiadane doŜwiadczenie i potencjağ oraz klarowny opis podziağu obowiŃzk·w, 
uprawnieŒ i odpowiedzialnoŜci projektodawcy i jego jednostki organizacyjnej w realizacji projektu). 
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2.3. Kwota Ŝrodk·w przeznaczona na dofinansowanie projekt·w 

2.3.1. Kwota Ŝrodk·w przeznaczona na dofinansowanie realizacji projekt·w w niniejszym konkursie 
wynosi: 27 002 160,00 zğ.4 

w tym: 

- wsparcie finansowe EFS: 25 502 040,00 zğ.  

- wsparcie finansowe krajowe: 1 500 120,00 zğ. 

 

2.3.2. Minimalny udziağ wkğadu wğasnego wnioskodawcy/beneficjenta w finansowaniu wydatk·w 
kwalifikowanych projektu wynosi 10% wartoŜci projektu. 

2.3.3. Maksymalny % poziomu dofinansowania UE wydatk·w kwalifikowalnych na poziomie projektu 
w ramach konkursu nr RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18 wynosi 85% wartoŜci projektu. 

2.3.4. Maksymalny poziom dofinansowania projektu z budŨetu paŒstwa wynosi 5% wartoŜci 
projektu. 

 

UWAGA! Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie informuje, iŨ kwota jaka moŨe zostaĺ 
zakontraktowana w ramach zawieranych um·w o dofinansowanie projekt·w uzaleŨniona jest od 
aktualnego w danym miesiŃcu kursu euro oraz wartoŜci wyniku algorytmu wyraŨajŃcego w PLN 
miesiňczny limit Ŝrodk·w wsp·lnotowych moŨliwych do zakontraktowania. 
 

III. NABčR WNIOSKčW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU 

3.1. Termin, forma i miejsce naboru. Formy komunikacji. 

3.1.1 Skuteczne zğoŨenie dokumentacji aplikacyjnej polega na: 

1) opublikowaniu wniosku o dofinansowanie wraz z zağŃcznikami (jeŜli dotyczy) w wersji 
elektronicznej w LSI2014 
 
oraz 
 

2) dostarczeniu do IOK formularza pisemnego wniosku o przyznanie pomocy5. 
 

UWAGA!  Brak wpğywu pisemnego wniosku o przyznanie pomocy oznacza, iŨ dokumentacja 
aplikacyjna zostağa nieskutecznie zğoŨona i nie moŨe zostaĺ przekazana do weryfikacji  
w zakresie warunk·w formalnych. 
 
3.1.2 Wniosek w systemie LSI2014 naleŨy opublikowaĺ w terminie naboru projekt·w,  
tj. od 04.04.2018 r. do 08.05.2018 r. do godziny 15:00:00. 

 

IOK nie dopuszcza moŨliwoŜci skr·cenia naboru wniosk·w o dofinansowanie. 

UWAGA! Wnioski opublikowane w systemie LSI2014 po godzinie 15:00:00 ostatniego dnia 
naboru uznane bňdŃ za zğoŨone po terminie.   

3.1.3 Termin dostarczenia pisemnego wniosku o przyznanie pomocy uznaje siň za zachowany  
w przypadku wpğywu  przesyğki do Kancelarii WUP w Szczecinie  w terminie 5 dni od dnia 
zakoŒczenia naboru tj. do dnia 14.05.2018 r. 

                                                 
4 Po rozstrzygniňciu konkursu kwota przeznaczona na dofinansowanie projekt·w moŨe zostaĺ zwiňkszona z zastrzeŨeniem 
zachowania zasady r·wnego traktowania na podstawie art. 46 ust. 2 ustawy. 
5 Dokument wygenerowany przez system na podstawie danych wprowadzonych do LSI2014, dotyczŃcy wniosku 
o dofinansowanie..  
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UWAGA! Za datň zğoŨenia pisemnego wniosku o przyznanie pomocy uznaje siň datň wpğywu do 
kancelarii WUP w Szczecinie. 

Formularz pisemnego wniosku o przyznanie pomocy naleŨy dostarczyĺ osobiŜcie, przesğaĺ kurierem 
lub pocztŃ do IOK w siedzibie/na adres: 

Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie 

ul. A. Mickiewicza 41 

70-383 Szczecin 

pok. 006 Kancelaria  

z dopiskiem: Wniosek w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Konkurs nr RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18. 

Dokumenty sŃ przyjmowane pod wskazanym powyŨej adresem od poniedziağku do piŃtku  
w godzinach od 7.30 do 15.30. 

3.1.4 ZğoŨenie dokumentacji aplikacyjnej po terminie okreŜlonym w pkt 3.1.2 i 3.1.3 bňdzie 
skutkowağo pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia na etapie weryfikacji speğnienia przez projekt 
warunk·w formalnych. 

3.1.5 Suma kontrolna, kt·rŃ oznaczony jest formularz pisemnego wniosku o przyznanie pomocy, 
musi byĺ toŨsama z sumŃ kontrolnŃ wniosku opublikowanego w LSI2014. Aby zapewniĺ zgodnoŜĺ 
sum kontrolnych, naleŨy dokonaĺ wydruku odpowiedniego formularza pisemnego wniosku  
o przyznanie pomocy, bezpoŜrednio po opublikowaniu wniosku o dofinansowanie w systemie 
LSI2014.  

3.1.6 W kaŨdym momencie w trakcie trwania konkursu Wnioskodawcy przysğuguje prawo 
do wycofania dokumentacji aplikacyjnej, co jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania siň  
o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu dokumentacji musi zostaĺ przekazana na piŜmie do IOK, 
kt·ra niezwğocznie na piŜmie potwierdza fakt wycofania projektu. 

3.1.7 Zgodnie z art. 50 ustawy, do postňpowania w zakresie  ubiegania siň o dofinansowanie 
oraz udzielania dofinansowania na podstawie ustawy nie stosuje siň przepis·w ustawy z dnia 
14 czerwca 1960 r. ï Kodeks postňpowania administracyjnego, z wyjŃtkiem przepis·w 
dotyczŃcych wyğŃczenia pracownik·w organu i sposobu obliczania termin·w. 

3.1.8 Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7b), art. 43 oraz 50 ustawy, wezwanie do poprawy lub 
uzupeğnienia wniosku o dofinansowanie w zakresie: warunk·w formalnych, oczywistych omyğek oraz 
oceny speğnienia kryteri·w wyboru projekt·w, a takŨe wezwania do przedstawienia wyjaŜnieŒ na 
etapie oceny projektu, bňdzie przekazywane za poŜrednictwem poczty elektronicznej. Specjalnie 
utworzony dla danego naboru adres mailowy, bňdzie wykorzystywany jako narzňdzie 
komunikacji z wnioskodawcŃ w ww. zakresie.  

Adres mailowy odpowiadajŃcy przedmiotowemu naborowi: nabor86@wup.pl 

3.1.9 Wezwanie wysyğane jest na adres skrzynki elektronicznej wskazany we wniosku  
o dofinansowanie, w czňŜci dotyczŃcej siedziby wnioskodawcy (B 1.4) oraz osoby do kontakt·w 
roboczych (B.7), w polu ĂE-mailò. Wysğanie wezwania na przynajmniej jeden z ww. adres·w e-mail 
stanowi o skutecznoŜci jego dostarczenia. 

3.1.10 Po upğywie terminu naboru wniosk·w Wnioskodawca jest zobowiŃzany do regularnego 
monitorowania korespondencji przychodzŃcej na adres mailowy wskazany w czňŜci B 1.4 oraz B.7 
wniosku o dofinansowanie projektu. 

3.1.11 Wnioskodawca zobowiŃzany jest do niezwğocznego poinformowania IOK o planowanej 
zmianie adresu poczty elektronicznej wskazanego w polu B 1.4 oraz B.7 wniosku o dofinansowanie.  

3.1.12 Wnioskodawca w czňŜci I wniosku o dofinansowanie oŜwiadcza, iŨ akceptuje okreŜlonŃ  
w Rozdziağach 3.1 oraz 4.1 Regulaminu konkursu formň komunikacji i jest Ŝwiadomy skutk·w jej 
niezachowania.  

3.1.13 Termin na wyjaŜnienia/poprawň/uzupeğnienie wniosku o dofinansowanie, w przypadku 
wezwania przekazanego drogŃ elektronicznŃ, liczy siň od dnia nastňpujŃcego po dniu wysğania 
wezwania przez IOK. 

mailto:nabor86@wup.pl


16 

 

3.1.14 O zachowaniu terminu zğoŨenia  wyjaŜnieŒ/poprawy/uzupeğnienia wniosku o dofinansowanie 
decyduje data wpğywu do WUP w Szczecinie. 

3.1.15 Niezachowanie terminu poprawy/uzupeğnienia wniosku w zakresie warunk·w 
formalnych/oczywistych omyğek ï zgodnie z art. 43 pkt 5 ustawy, skutkuje pozostawieniem wniosku 
bez rozpatrzenia. 

3.1.16 Niezachowanie terminu poprawy/uzupeğnienia wniosku o dofinansowanie w zakresie oceny 
speğnienia kryteri·w administracyjnoŜci skutkuje negatywnŃ ocenŃ wniosku o dofinansowanie. 

3.1.17 W przypadku niezachowania terminu zğoŨenia wyjaŜnieŒ (o ile  IOK o takie wystŃpi), ocena 
prowadzona bňdzie  na podstawie dostňpnych informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie.  

3.2. Wniosek o dofinansowanie  

 
3.2.1 Wyb·r projekt·w do dofinansowania nastňpuje w oparciu o wniosek o dofinansowanie, kt·ry 

naleŨy wypeğniĺ w LSI2014 dostňpnym pod adresem https://beneficjent.wzp.pl. 
3.2.2 Wz·r wniosku o dofinansowanie stanowi zağŃcznik nr 7.1 do niniejszego Regulaminu 

konkursu.6 

UWAGA!  Wypeğnienie wniosku o dofinansowanie w LSI2014 moŨliwe bňdzie od 04.04.2018 r. 

 

3.2.3 Wniosek o dofinansowanie wraz z zağŃcznikami naleŨy przygotowaĺ zgodnie z InstrukcjŃ 
wypeğniania wniosku o dofinansowanie dostňpnŃ w serwisie beneficjenta pod adresem: 

https://beneficjent.wzp.pl, w zakğadce Pomoc. 

3.2.4 W przedmiotowym naborze na etapie wyboru projekt·w do dofinansowania co do zasady nie 
sŃ wymagane Ũadne zağŃczniki, skğadane wraz z wnioskiem o dofinansowanie. Ocenie podlegaĺ 
bňdzie wyğŃcznie wniosek o dofinansowanie wraz z pisemnym wnioskiem o przyznanie pomocy,  
o kt·rym mowa w czňŜci 3.1 Regulaminu. 

UWAGA! W przypadku Projektodawcy bňdŃcego sp·ğkŃ cywilnŃ kaŨdorazowo integralnŃ czňŜciŃ 
wniosku o dofinansowanie jest Informacja na temat skğadu osobowego sp·ğki cywilnej, stanowiŃca 
zağŃcznik nr 7.1.1 do Regulaminu konkursu. Przedmiotowy dokument naleŨy zğoŨyĺ na zasadach 
okreŜlonych w Instrukcji wypeğniania wniosku o dofinansowanie. 

3.2.5 W przedmiotowym naborze na etapie wyboru projekt·w do dofinansowania wymagane sŃ 
nastňpujŃce zağŃczniki, skğadane wraz z wnioskiem o dofinansowanie: 

- 7.1.1 Informacja na temat skğadu osobowego sp·ğki cywilnej (jeŜli dotyczy) 

 

Ocenie podlegaĺ bňdŃ: wniosek o dofinansowanie wraz z pisemnym wnioskiem o przyznanie pomocy, 
o kt·rym mowa w czňŜci 3.1 Regulaminu oraz ww. zağŃczniki. 

UWAGA! W przypadku Projektodawcy bňdŃcego sp·ğkŃ cywilnŃ kaŨdorazowo integralnŃ czňŜciŃ 
wniosku o dofinansowanie jest Informacja na temat skğadu osobowego sp·ğki cywilnej, stanowiŃca 
zağŃcznik nr 7.1.1 do Regulaminu konkursu. Przedmiotowy dokument naleŨy zğoŨyĺ na zasadach 
okreŜlonych w Instrukcji wypeğniania wniosku o dofinansowanie. 

3.3. Wymagania czasowe 

3.3.1. Maksymalny okres realizacji projektu: toŨsamy jest z koŒcowŃ datŃ kwalifikowalnoŜci 
wydatk·w zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu 
Sp·jnoŜci na lata 2014-2020, tj. 31 grudnia 2023 r. 

                                                 
6 Niniejszy Wz·r wniosku o dofinansowanie okreŜla zakres, kt·ry moŨe zostaĺ zmieniony lub uzupeğniony przez Instytucjň 
PoŜredniczŃcŃ RPO WZ 2014-2020, w tym w szczeg·lnoŜci w zakresie niezbňdnym dla zachowania zgodnoŜci jego zapis·w  
z treŜciŃ przepis·w prawa wsp·lnotowego lub krajowego, wytycznych i zasad realizacji projekt·w w ramach EFS. 

https://beneficjent.wzp.pl/
https://beneficjent.wzp.pl/
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3.3.2. Wnioskodawca okreŜla datň rozpoczňcia i zakoŒczenia realizacji projektu, majŃc na uwadze,  
Ũe okres realizacji projektu jest toŨsamy z okresem, w kt·rym poniesione wydatki mogŃ zostaĺ uznane  
za kwalifikowalne. 

3.3.3. Okres kwalifikowalnoŜci wydatk·w rozpoczyna siň od pierwszego dnia realizacji projektu, nie 
wczeŜniej jednak niŨ w dniu zğoŨenia wniosku. Od tego momentu moŨliwe jest ponoszenie wydatk·w  
w ramach projektu, pod warunkiem prowadzenia odrňbnej ksiňgowoŜci dla tych koszt·w. R·wnoczeŜnie 
naleŨy podkreŜliĺ, Ũe wydatkowanie Ŝrodk·w do chwili zatwierdzenia wniosku i podpisania umowy, odbywa 
siň na wyğŃcznŃ odpowiedzialnoŜĺ danego projektodawcy. W przypadku, gdy projektodawca nie przejdzie 
pozytywnie oceny i nie podpisze umowy o dofinansowanie projektu, uprzednio poniesione wydatki nie 
bňdŃ mogğy byĺ zrefundowane. 

3.3.4. Przy okreŜlaniu daty rozpoczňcia realizacji projektu wnioskodawca powinien uwzglňdniĺ czas 
niezbňdny na przeprowadzenie oceny projektu oraz czas niezbňdny na przygotowanie przez 
wnioskodawcň dokument·w wymaganych do zawarcia umowy z Wojew·dzkim Urzňdem Pracy  
w Szczecinie. 

3.3.5. Wskazany przez wnioskodawcň we wniosku o dofinansowanie okres realizacji projektu jest 
zar·wno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji. Informacje na temat okresu realizacji 
projektu zawarte w ww. wniosku powinny pokrywaĺ siň z informacjami zawartymi w Harmonogramie 
realizacji projektu. 

3.4. Wymagane rezultaty 

3.4.1 Wnioskodawca zobowiŃzany jest przedstawiĺ we wniosku o dofinansowanie projektu 
przewidywane rezultaty (efekty) realizacji projektu, okreŜlajŃc przy tym wskaŦniki rezultatu i produktu. 
WskaŦniki te odnoszŃ siň do wspieranych operacji, tzn. sŃ bezpoŜrednio zwiŃzane z wydatkami 
ponoszonymi w ramach projektu (wskaŦnik produktu) lub sŃ bezpoŜrednim efektem dofinansowanego 
projektu (wskaŦnik rezultatu bezpoŜredniego). 

WskaŦniki sŃ gğ·wnym narzňdziem sğuŨŃcym monitorowaniu postňpu w realizacji zağoŨonych dziağaŒ  
i cel·w RPO WZ lub pojedynczego projektu. WskaŦniki odnoszŃ siň zar·wno do produkt·w, 
jak i rezultat·w.  

3.4.2 WskaŦniki produktu ï dotyczŃ realizowanych dziağaŒ. Produkt stanowi wszystko, co zostağo 
uzyskane w wyniku dziağaŒ wsp·ğfinansowanych z EFS. SŃ to zar·wno wytworzone dobra, jak i usğugi 
Ŝwiadczone na rzecz uczestnik·w podczas realizacji projektu. WskaŦniki produktu odnoszŃ siň  
do os·b lub podmiot·w objňtych wsparciem. 

WskaŦniki produktu zgodne ze Szczeg·ğowym Opisem Osi Priorytetowych  Regionalnego Programu Operacyjnego 
Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020 

Liczba os·b uczestniczŃcych w pozaszkolnych formach ksztağcenia w programie [osoby] ï zgodnie z WLWK 

Liczba nauczycieli ksztağcenia zawodowego oraz instruktor·w praktycznej nauki zawodu objňtych wsparciem w programie 
[osoby] ï zgodnie z WLWK 

Liczba uczni·w szk·ğ i plac·wek ksztağcenia zawodowego uczestniczŃcych w staŨach i praktykach u pracodawcy [osoby]  
ï zgodnie z WLWK 

Liczba szk·ğ i plac·wek ksztağcenia zawodowego doposaŨonych w programie w sprzňt i materiağy dydaktyczne niezbňdne do 
realizacji ksztağcenia zawodowego [szt.] ï zgodnie z WLWK 

Liczba podmiot·w realizujŃcych zadania centrum ksztağcenia zawodowego i ustawicznego objňtych wsparciem  
w programie [szt.] ï zgodnie z WLWK 

 Liczba uczni·w objňtych wsparciem stypendialnym w programie [osoby] ï zgodnie z WLWK 

 

3.4.3 WskaŦniki rezultatu ï dotyczŃ oczekiwanych efekt·w wsparcia ze Ŝrodk·w EFS. OkreŜlajŃ 
efekt zrealizowanych dziağaŒ w odniesieniu do os·b lub podmiot·w, np. w postaci zmiany sytuacji  
na rynku pracy.  
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WskaŦniki rezultatu zgodne ze Szczeg·ğowym Opisem Osi Priorytetowych  Regionalnego Programu Operacyjnego 
Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020 

Nazwa wskaŦnika WartoŜĺ docelowa wskaŦnik·w  
do zrealizowania w ramach konkursu nr: 

RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18 

Liczba os·b, kt·re uzyskağy kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form 
ksztağcenia [osoby] - zgodnie z WLWK 

31% 995 os·b 

Liczba nauczycieli ksztağcenia zawodowego oraz instruktor·w praktycznej 
nauki zawodu, kt·rzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po 
opuszczeniu programu [osoby] - zgodnie z WLWK 

92% 347 os·b 

Liczba szk·ğ i plac·wek ksztağcenia zawodowego wykorzystujŃcych 
doposaŨenie zakupione dziňki EFS [szt.] - zgodnie z WLWK 

97% 30 plac·wek  

UWAGA!  

Wskazane powyŨej wartoŜci docelowe wskaŦnik·w rezultatu wynikajŃ z zağoŨeŒ RPO WZ, w zwiŃzku 
z czym Beneficjent powinien dŃŨyĺ do osiŃgniňcia wartoŜci nie mniejszej niŨ wskazana w RPO 
WZ/podanych w tabeli powyŨej (chyba, Ũe kryteria wyboru projekt·w stanowiŃ inaczej).   
W uzasadnionych przypadkach moŨliwe jest wystŃpienie odchyleŒ (wartoŜci niŨszych niŨ podane  
w RPO WZ/podanych w tabeli powyŨej) od przyjňtych wartoŜci. OkreŜlone przez Beneficjenta wartoŜci 
podlegaĺ bňdŃ ocenie przez KOP. Ocena ta opieraĺ siň bňdzie na efektywnoŜci projektu, tj. opisie 
dziağaŒ i stopnia w jakim projekt przyczyni siň do rozwiŃzania/zğagodzenia sytuacji problemowej,  
z uwzglňdnieniem specyfiki projektu i grupy docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie.  

3.4.4 Wnioskodawca jest zobowiŃzany do wyboru wszystkich wskaŦnik·w horyzontalnych7 
spoŜr·d wskazanych poniŨej w tabeli oraz do okreŜlenia ich wartoŜci docelowej w odniesieniu do 
zağoŨeŒ projektu. Monitoring wskaŦnik·w horyzontalnych, co do zasady prowadzony jest w celach 
informacyjnych w zwiŃzku z czym w przypadku braku moŨliwoŜci okreŜlenia wartoŜci docelowej 
wskaŦnika na etapie konstruowania zağoŨeŒ projektu IP dopuszcza moŨliwoŜĺ wprowadzenia wartoŜci 
docelowej r·wnej 0.  Natomiast na etapie realizacji projektu (wniosku o pğatnoŜĺ) powinien zostaĺ 
odnotowany faktyczny przyrost wskaŦnika (jeŜli wystŃpi). 

WskaŦniki horyzontalne dla EFS zgodne ze Wsp·lnŃ ListŃ WskaŦnik·w Kluczowych, stanowiŃcŃ zağŃcznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postňpu rzeczowego realizacji program·w operacyjnych na lata 2014-2020 

Liczba obiekt·w dostosowanych do potrzeb os·b z niepeğnosprawnoŜciami  [szt.] 

Liczba os·b objňtych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych [os.] 

Liczba projekt·w, w kt·rych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnieŒ dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami [szt.] 

Liczba podmiot·w wykorzystujŃcych technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK) [szt.] 

 

3.4.5 Wnioskodawca jest zobowiŃzany do wyboru wszystkich adekwatnych wskaŦnik·w 
wskazanych w Regulaminie konkursu z zastrzeŨeniem pkt 3.4.4. OkreŜlone we wniosku  
o dofinansowanie wskaŦniki powinny odpowiadaĺ planowanym do realizacji typom projektu/operacji. 

3.4.6 WskaŦniki okreŜlone przez IOK jako gğ·wne wskaŦniki dla naboru (na potrzeby systemu 
LSI2014, zgodnie z InstrukcjŃ wypeğniania wniosku o dofinansowanie): 

Gğ·wny/e wskaŦnik/i projektu okreŜlany/e przez IOK dla danego naboru 

Liczba os·b uczestniczŃcych w pozaszkolnych formach ksztağcenia w programie [osoby] 

Liczba uczni·w szk·ğ i plac·wek ksztağcenia zawodowego uczestniczŃcych w staŨach i praktykach u pracodawcy [osoby] 

                                                 
7 WskaŦniki horyzontalne zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postňpu rzeczowego realizacji program·w 
operacyjnych na lata 2014-2020  to wskaŦniki odnoszŃce siň do wpğywu interwencji Umowy Partnerstwa 2014-2020  
w kluczowych dla KE obszarach. 
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UWAGA!   

Wnioskodawca zobowiŃzany jest do wyboru wskaŦnika okreŜlonego jako gğ·wny dla naboru z wyŨej 
wymienionych, adekwatnego do realizowanego wsparcia w ramach projektu. W przypadku gdy  
w ramach naboru okreŜlono wiňcej niŨ jeden wskaŦnik, jako wskaŦnik gğ·wny dla projektu naleŨy 
wybraĺ dominujŃcy, tzn. taki, kt·ry w spos·b dominujŃcy charakteryzuje oferowane w ramach projektu 
wsparcie. Wyb·r wiňcej niŨ jednego wskaŦnika gğ·wnego jest moŨliwy pod warunkiem odpowiedniego 
uargumentowania tego faktu we wniosku o dofinansowanie. Wyb·r wskaŦnika projektowego 
umoŨliwia weryfikacjň stosunku nakğad na rezultat czyli poziom osiŃgniňcia zakğadanych rezultat·w  
w projekcie w odniesieniu do zaplanowanych w ramach projektu koszt·w. PowyŨsze podlega ocenie 
KOP na pğaszczyŦnie kryteri·w jakoŜci tj. na kryterium SkutecznoŜĺ/EfektywnoŜĺ. JednoczeŜnie IOK 
zwraca uwagň, iŨ wartoŜĺ docelowa wybranego wskaŦnika nie moŨe zostaĺ okreŜlona na 
poziomie r·wnym Ă0ò dla projektu.  

3.4.7 IP RPO dopuszcza r·wnieŨ moŨliwoŜĺ stosowania wskaŦnik·w specyficznych dla projektu, 
kt·rych realizacja jest wynikiem projektu. WskaŦniki specyficzne okreŜlane sŃ przez Wnioskodawcň 
i majŃ charakter monitoringowo-rozliczeniowy na poziomie danego projektu z uwagi na brak 
moŨliwoŜci ich agregowania i por·wnywania pomiňdzy projektami, tym samym nie sğuŨŃ one ocenie 
nakğad/rezultat na etapie oceny kryteri·w jakoŜci projekt·w. 

3.5. Wymagania dotyczŃce partnerstwa w projekcie 

3.5.1 W zakresie wymagaŒ dotyczŃcych partnerstwa wnioskodawca zobowiŃzany jest stosowaĺ   
w szczeg·lnoŜci przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji program·w w zakresie 
polityki sp·jnoŜci finansowanych w perspektywie finansowej 2014Ȥ2020, Wytycznych w zakresie 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020 oraz SOOP. 
PoniŨej przedstawione sŃ najwaŨniejsze informacje dotyczŃce partnerstwa. 

1) Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastŃpiĺ przed zğoŨeniem wniosku  
o dofinansowanie. Oznacza to, Ũe partnerstwo musi zostaĺ utworzone albo zainicjowane przed 
rozpoczňciem realizacji projektu. Lider partnerstwa skğada wniosek o dofinansowanie projektu 
partnerskiego. Nie jest to jednak r·wnoznaczne z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy 
o partnerstwie miňdzy wnioskodawcŃ a partnerami przed zğoŨeniem wniosku o dofinansowanie. 
Wszyscy partnerzy muszŃ byĺ jednak wskazani we wniosku.  

2) Postanowienia w pkt 1 nie majŃ zastosowania w sytuacji, kiedy w trakcie realizacji projektu 
wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego partnera, kt·ry  
np. zrezygnowağ). 

3) Beneficjent projektu, bňdŃcy stronŃ umowy o dofinansowanie, peğni rolň lidera partnerstwa.  

4) Partner jest zaangaŨowany w realizacjň cağego projektu, co oznacza, Ũe uczestniczy r·wnieŨ  
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzŃdzaniu projektem. Przy czym partner moŨe 
uczestniczyĺ w realizacji tylko czňŜci zadaŒ merytorycznych w projekcie.  

5) Udziağ partner·w (wniesienie zasob·w ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych) 
musi byĺ adekwatny do cel·w projektu. 

6) Zgodnie z art. 33 ustawy pomiňdzy wnioskodawcŃ a partnerem zawarta zostaje pisemna umowa  
o partnerstwie lub porozumienie okreŜlajŃce w szczeg·lnoŜci: 

- przedmiot porozumienia albo umowy, 

- prawa i obowiŃzki stron, 

- zakres i formň udziağu poszczeg·lnych partner·w w projekcie, 

- partnera wiodŃcego uprawnionego do reprezentowania pozostağych partner·w projektu, 

- spos·b przekazywania dofinansowania na pokrycie koszt·w ponoszonych przez 
poszczeg·lnych partner·w projektu, umoŨliwiajŃcy okreŜlenie kwoty dofinansowania 
udzielonego kaŨdemu z partner·w, 

- spos·b postňpowania w przypadku naruszenia lub niewywiŃzywania siň stron z porozumienia 
lub umowy, 
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- spos·b egzekwowania przez wnioskodawcň od partner·w projektu skutk·w wynikajŃcych  
z zastosowania przez IP RPO sankcji wynikajŃcych z reguğy proporcjonalnoŜci w sytuacji 
nieosiŃgniňcia zağoŨeŒ projektu z winy partnera, 

- regulacje dotyczŃce powierzenia przetwarzania danych osobowych, zgodne z ustawŃ 
o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz.U. [do uzupeğnienia aktualny 
publikator]), jeŜli nie zostağy zawarte w odrňbnej umowie lub porozumieniu pomiňdzy 
wnioskodawcŃ a partnerem. 

7) Wnioskodawca jest zobowiŃzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia 
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o partnerstwie lub porozumienie 
bňdzie weryfikowane w zakresie speğniania wymog·w okreŜlonych w pkt. 6. 

8) Zgodnie z art. 33 ustawy wnioskodawca, kt·ry jest jednostkŃ sektora finans·w publicznych  
w rozumieniu przepis·w o finansach publicznych, inicjujŃcy projekt partnerski dokonuje wyboru 
partner·w spoŜr·d podmiot·w innych niŨ wymienione w art. 3 ust. 1 pkt 1-3a ustawy z dnia 29 
stycznia 2004 r. Prawo zam·wieŒ publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 2164, z p·Ŧn. zm.)  
z zachowaniem zasady przejrzystoŜci i r·wnego traktowania. Wnioskodawca dokonujŃc wyboru 
partnera/·w jest zobowiŃzany w szczeg·lnoŜci do: 

- ogğoszenia otwartego naboru partner·w na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem 

co najmniej 21Ȥdniowego terminu na zgğaszanie siň partner·w, 

- uwzglňdnienia przy wyborze partner·w: zgodnoŜci dziağaŒ potencjalnego partnera z celami 
partnerstwa, deklarowanego wkğadu potencjalnego partnera w realizacjň celu partnerstwa 
doŜwiadczenia w realizacji projekt·w o podobnym charakterze, 

- podania do publicznej wiadomoŜci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach 
wybranych do peğnienia funkcji partnera. 

9) Partner bňdŃcy jednostkŃ sektora finans·w publicznych, w rozumieniu przepis·w o finansach 
publicznych, kt·ry nie jest podmiotem inicjujŃcym projekt partnerski, po przystŃpieniu do realizacji 
projektu partnerskiego podaje do publicznej wiadomoŜci w Biuletynie Informacji Publicznej 
informacjň o rozpoczňciu realizacji projektu partnerskiego wraz z uzasadnieniem przyczyn 
przystŃpienia do jego realizacji oraz wskazaniem partnera wiodŃcego (lidera) w projekcie. 

10) Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z  wymaganiami 
okreŜlonymi w pkt 1-9 mogŃ zostaĺ uznane za niekwalifikowalne przez IOK. 

11) AngaŨowanie przez wnioskodawcň pracownik·w partner·w jako personelu projektu i odwrotnie 
nie jest dopuszczalne8.  

12) W przypadku projekt·w partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez beneficjenta 
zakupu towar·w lub usğug partnerowi.  

13) Beneficjent (lider) moŨe przekazywaĺ partnerom Ŝrodki na finansowanie ponoszonych przez nich 
koszt·w. Koszty te muszŃ wynikaĺ z wykonania zadaŒ okreŜlonych we wniosku o dofinansowanie 
projektu. Realizacja ww. zadaŒ nie oznacza Ŝwiadczenia usğug na rzecz beneficjenta (lidera).  

14) Partner zobowiŃzany jest ponosiĺ wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoŜci 
wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020 oraz zgodnie z regulaminem konkursu. 

15) Wszystkie pğatnoŜci dokonywane w zwiŃzku z realizacjŃ projektu pomiňdzy beneficjentem 
(liderem) a partnerami dokonywane sŃ za poŜrednictwem wyodrňbnionego dla projektu rachunku 
bankowego beneficjenta (lidera). 

16) W przypadku rezygnacji partnera z udziağu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez 
dotychczasowego partnera beneficjent, za zgodŃ IOK, niezwğocznie wprowadza do projektu 
nowego partnera. Przy czym zmiany dotyczŃce wprowadzenia do realizowanego projektu 
dodatkowego, nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie tego projektu, partnera 

                                                 
8 Nie dotyczy personelu projektu zaangaŨowanego w ramach koszt·w poŜrednich zgodnie Rozdziağem 8.4  Wytycznych w 
zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020 oraz personelu projektu zaangaŨowanego w ramach dziağaŒ/zadaŒ 
rozliczanych za pomocŃ uproszczonych metod zgodnie z rozdziağem 8.5 ww. Wytycznych.   
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traktowane sŃ jako zmiany w projekcie i wymagajŃ zgğoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody na 
zasadach okreŜlonych  w umowie o dofinansowanie. 

17) W przypadkach uzasadnionych koniecznoŜciŃ zapewnienia prawidğowej i terminowej realizacji 
projektu, moŨliwe jest dokonanie zmiany partnera w projekcie, za zgodŃ IOK. W przypadku 
wyboru nowego partnera spoŜr·d pomiot·w z sektora finans·w publicznych stosuje siň przepisy 
okreŜlone w art. 33 ust. 2 ustawy.   

18) NiezaleŨnie od podziağu zadaŒ i obowiŃzk·w w ramach partnerstwa odpowiedzialnoŜĺ  
za prawidğowŃ realizacjň projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona umowy  
o dofinansowanie. 

19) Informacja o udziale partnera powinna znaleŦĺ siň we wniosku o dofinansowanie projektu, 
zgodnie z InstrukcjŃ wypeğniania wniosku o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020. 

 

IV. PROCEDURA WYBORU PROJEKTčW9 

4.1. Zasady dotyczŃce procesu wyboru projekt·w  

UWAGA! Wszelkie terminy realizacji okreŜlonych czynnoŜci wskazane w Regulaminie, jeŜli nie 
wskazano inaczej, wyraŨone sŃ w dniach kalendarzowych10. JeŨeli ostatni dzieŒ terminu przypada  
na sobotň lub dzieŒ ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzieŒ terminu uwaŨa siň nastňpny dzieŒ 
powszedni po dniu/dniach wolnych od pracy. 

4.1.1. Ocena dokumentacji aplikacyjnej prowadzona bňdzie na bieŨŃco i nie powinna przekroczyĺ  
90 dni od dnia zamkniňcia naboru projekt·w.  

4.1.2. Orientacyjny termin rozstrzygniňcia konkursu to 06.08.2018 r. Termin ten w uzasadnionych 
przypadkach moŨe byĺ wydğuŨony o maksymalnie 90 dni. 

4.1.3. W pierwszej kolejnoŜci (tj.: w terminie do 14 dni od dnia zakoŒczenia naboru), zğoŨona 
dokumentacja aplikacyjna, tj.: wniosek o dofinansowanie wraz z zağŃcznikami w wersji elektronicznej 
w LSI2014, formularz pisemnego wniosku o przyznanie pomocy (wygenerowany z systemu po 
opublikowaniu wniosku w systemie LSI2014) lub oŜwiadczenie o wprowadzeniu uzupeğnieŒ/poprawy 
dokumentacji aplikacyjnej11 (wygenerowane z systemu LSI2014 po dokonaniu poprawek)12 sŃ 
analizowane przez pracownik·w IOK pod kŃtem speğnienia warunk·w formalnych. Wz·r Listy 
sprawdzajŃcej warunki formalne w ramach RPO WZ 2014-2020 stanowi zağŃcznik nr 7.9. do 
niniejszego Regulaminu. 

4.1.3.1 Warunki formalne odnoszŃ siň do kompletnoŜci, formy oraz terminu zğoŨenia wniosku  
o dofinansowanie projektu. Weryfikacja odbywa siň poprzez stwierdzenie speğnienia lub 
niespeğnienia danego warunku.  

Termin ï warunek formalny niepodlegajŃcy uzupeğnieniu. ZğoŨenie dokumentacji aplikacyjnej po 
terminie skutkuje pozostawieniem wniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia. Weryfikacja warunku 
polega na sprawdzeniu, czy: 

V wniosek o dofinansowanie zostağ opublikowany w systemie LSI2014 w terminie 
naboru projekt·w, tj. od 04.04.2018 r. do 08.05.2018 r. (godz. 15:00:00) 13/w terminie 
wskazanym w wezwaniu do uzupeğnienia/poprawy wniosku. 

V pisemny wniosek o przyznanie pomocy wpğynŃğ do IOK w terminie 5 dni od dnia 
zakoŒczenia naboru tj. do dnia 14.05.2018 r. do godziny 15.30/oŜwiadczenie 
o wprowadzeniu uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej wpğynňğo w terminie 
wskazanym w wezwaniu do uzupeğnienia/poprawy wniosku.  

                                                 
9 TreŜĺ tego rozdziağu naleŨy zweryfikowaĺ i uzupeğniĺ w oparciu o Regulamin prac KOP. Wskazane w tekŜcie informacje 
zostağy opracowane na bazie ustawy z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji program·w [é] oraz Wytycznych w zakresie 
tryb·w wyboru projekt·w na lata 2014-2020. Po dokonaniu uzupeğnieŒ przypis naleŨy usunŃĺ. 
10 Terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sŃ w spos·b zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. ï 
Kodeks postňpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z p·Ŧn. zm.). 
11 Dokument wygenerowany przez system na podstawie zmienionych danych wprowadzonych do LSI2014, kt·ry wnioskodawca 
skğada na wezwanie IOK po uzupeğnieniu lub poprawie dokumentacji aplikacyjnej. 
12 JeŜli dotyczy. 
13 Wnioski opublikowane w systemie LSI2014 po godzinie 15:00:00 ostatniego dnia naboru uznane bňdŃ za zğoŨone po 
terminie. 
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Forma wniosku o dofinansowanie:  

- poprawnoŜĺ pisemnego wniosku o przyznanie pomocy/oŜwiadczenia o wprowadzeniu 
uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej, w tym: 
V zbieŨnoŜĺ sum kontrolnych na dokumentach aplikacyjnych; 
V czytelny podpis  osoby/·b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wiŃŨŃcych 

w stosunku do wnioskodawcy, wskazanego/-ych w elektronicznej wersji wniosku  
o dofinansowanie;  

V poprawnoŜĺ danych teleadresowych Wnioskodawcy/Partner/-·w (jeŜli dotyczy), w tym 
identyfikacja ewentualnych brak·w; 

- poprawnoŜĺ wypeğnienia wniosku, w tym:  
V wypeğnienie wniosku w jňzyku polskim; 

- zastosowanie uproszczonych metod rozliczania: 
V obligatoryjne stosowanie kwot ryczağtowych w przypadku projekt·w, w kt·rych wartoŜĺ 
wkğadu publicznego (Ŝrodk·w publicznych) nie przekracza wyraŨonej w PLN 
r·wnowartoŜci 100.000 EUR (jeŜli dotyczy)14; 

V obligatoryjne stosowanie stawek jednostkowych niezaleŨnie od wartoŜci projektu (jeŜli 
dotyczy). 

 

KompletnoŜĺ zğoŨonej dokumentacji, w tym: 

- kompletnoŜĺ wszystkich wymaganych zağŃcznik·w w tym: 
V Informacja na temat skğadu osobowego sp·ğki cywilnej (jeŜli dotyczy); 

- zğoŨenie oŜwiadczenia w czňŜci I wniosku o dofinansowanie, iŨ wnioskodawca akceptuje 
okreŜlonŃ w Rozdziağach 3.1 oraz 4.1 Regulaminu konkursu formň komunikacji i jest 
Ŝwiadomy skutk·w jej niezachowania;   

- zğoŨenie oŜwiadczenia w czňŜci I wniosku o dofinansowanie, iŨ projektodawca bňdzie  
w okresie realizacji projektu prowadziğ biuro projektu na terenie wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego z moŨliwoŜciŃ udostňpnienia peğnej dokumentacji wdraŨanego 
projektu oraz zapewniajŃce uczestnikom projektu moŨliwoŜĺ osobistego kontaktu z kadrŃ 
projektu. 

4.1.3.2 Zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy, w razie stwierdzenia w dokumentacji aplikacyjnej brak·w  
w zakresie warunk·w formalnych, IOK wzywa wnioskodawcň do ich uzupeğnienia.  
Uzupeğnienie jest moŨliwe wyğŃcznie w przypadku stwierdzenia brak·w w zakresie speğnienia 
warunk·w dotyczŃcych formy oraz kompletnoŜci dokumentacji aplikacyjnej, w terminie 7 dni 
liczonych od dnia nastňpujŃcego po dniu wysğania wezwania, pod rygorem pozostawienia 
wniosku bez rozpatrzenia. W przypadku, gdy uzupeğnienie brak·w w zakresie warunk·w 
formalnych wymaga korekty/uzupeğnienia wniosku r·wnieŨ w systemie LSI 2014, termin na 
jego ponownŃ publikacjň oraz wpğyw do WUP w Szczecinie OŜwiadczenia o wprowadzeniu 
uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej (wygenerowanego z systemu LSI2014 po 
dokonaniu poprawek) wynosi 10 dni liczonych od dnia nastňpujŃcego po dniu wysğania 
wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.  

UWAGA! Za datň zğoŨenia uzupeğnienia/poprawy wniosku uznaje siň datň wpğywu wymaganej  
w wezwaniu dokumentacji do WUP w Szczecinie. 

4.1.3.3 Wezwanie do uzupeğnienia brak·w w zakresie warunk·w formalnych wysyğane jest do 
wnioskodawcy wyğŃcznie za poŜrednictwem poczty elektronicznej (adresu e-mail 
odpowiedniego dla danego naboru)  na adres skrzynki elektronicznej wskazany we wniosku  
o dofinansowanie, w czňŜci dotyczŃcej siedziby wnioskodawcy (B 1.4) oraz osoby do 
kontakt·w roboczych (B.7), w polu ĂE-mailò. Wysğanie wezwania na przynajmniej jeden  
z ww. adres·w e-mail stanowi o skutecznoŜci jego dostarczenia. 

4.1.3.4 Po zğoŨeniu skorygowanej dokumentacji aplikacyjnej pracownik IOK dokonuje weryfikacji 
warunk·w formalnych.  

                                                 
14 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN naleŨy stosowaĺ miesiňczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs 
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm)  aktualny na dzieŒ 
ogğoszenia konkursu w przypadku projekt·w konkursowych lub dzieŒ ogğoszenia naboru w przypadku projekt·w 
pozakonkursowych. 
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4.1.3.5 W przypadku niewniesienia przez wnioskodawcň korekty brak·w w zakresie warunk·w 
formalnych lub zğoŨeniu jej po terminie okreŜlonym w wezwaniu, zgodnie z art. 43 ust. 5 
ustawy, wniosek pozostaje bez rozpatrzenia, a wnioskodawcy nie bňdzie przysğugiwağo prawo 
do zğoŨenia protestu. 

4.1.3.6 Uzupeğnienie  dokumentacji aplikacyjnej w zakresie warunk·w formalnych dopuszczalne jest 
jednokrotnie15 i odbywa siň na wezwanie IOK. 

4.1.4. Nastňpnie wniosek o dofinansowanie wraz z zağŃcznikami16 podlega/jŃ ocenie pod 
wzglňdem speğniania kryteri·w wyboru projekt·w zatwierdzonych przez KM. Wz·r Listy 
sprawdzajŃcej wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO WZ 2014-2020 
stanowi zağŃcznik nr 7.10. do niniejszego Regulaminu. 

4.1.5. Rzetelnej i bezstronnej oceny speğniania przez projekt kryteri·w wyboru, dokonuje Komisja 
Oceny Projekt·w (KOP), kt·rej szczeg·ğowy tryb pracy okreŜla Regulamin prac Komisji Oceny 
Projekt·w dziağajŃcej w Wojew·dzkim Urzňdzie Pracy w Szczecinie w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020  (dalej: Regulamin prac 
KOP) 17 ustanowiony ZarzŃdzeniem Dyrektora WUP. 

4.1.6. W skğad KOP z prawem dokonywania oceny projekt·w wchodzŃ: 

a) pracownicy IOK; 

b) pracownicy IZ RPO; 

oraz mogŃ wchodziĺ: 

c) eksperci, o kt·rych mowa w art. 68a ust.1 pkt. 1 ustawy; 

d)  pracownicy tymczasowi, o kt·rych mowa w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r.  
o zatrudnianiu pracownik·w tymczasowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 360 oraz z 2017 r. poz. 658 
i 962).  

4.1.7. Udziağ eksperta w wyborze projekt·w do dofinansowania oznacza moŨliwoŜĺ zaangaŨowania 
go w czynnoŜci zwiŃzane z ocenŃ projekt·w a takŨe, jeŨeli zachodzi taka koniecznoŜĺ, w zakresie 
opiniowania i wydawania rad/rekomendacji w odniesieniu do sposobu oceny danego projektu. W takim 
przypadku opinia nieposiadajŃca wiŃŨŃcego charakteru, wydawana jest przez eksperta na Karcie 
opinii na temat wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. Szczeg·ğy zwiŃzane z procesem 
wydawania opinii przez eksperta zawarte sŃ w Regulaminie prac KOP. 

4.1.8. Wszystkie kryteria oceny projekt·w w ramach RPO WZ  sŃ podzielone na cztery pğaszczyzny: 
dopuszczalnoŜci, wykonalnoŜci, jakoŜci oraz administracyjnoŜci. Ocena projekt·w, o kt·rej mowa  
w pkt 4.1.4 podzielona jest na dwie fazy, tj.: 

- Faza I ï w ramach I fazy oceny dokonywana jest weryfikacja speğnienia przez projekt kryteri·w na 
pğaszczyŦnie: dopuszczalnoŜci, wykonalnoŜci, jakoŜci, w tym wg kryteri·w premiujŃcych, 
administracyjnoŜci oraz dokonywana jest weryfikacja oczywistych omyğek.  

- Faza II ï ocena strategiczna - projekty pozytywnie ocenione a wiňc takie, kt·re speğniğy wszystkie 
kryteria wyboru w I fazie oceny i uzyskağy minimalnŃ wymaganŃ liczbň punkt·w kierowane sŃ do 
oceny strategicznej dokonywanej przez pracownik·w IZ RPO wchodzŃcych w skğad KOP. IZ RPO 
moŨe podjŃĺ decyzjň o odstŃpieniu od oceny strategicznej projekt·w po przeprowadzonej I fazie 
oceny.  

4.1.9. Po zakoŒczeniu danej fazy oceny, IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej listň 
projekt·w zakwalifikowanych do kolejnej fazy/listň rankingowŃ, listň projekt·w wybranych 
do dofinansowania.  

                                                 
15 MoŨliwoŜĺ jednokrotnego uzupeğnienia dokumentacji aplikacyjnej dotyczy konkretnego warunku formalnego, do uzupeğnienia 
kt·rego wnioskodawca zostağ wezwany pismem. 
16 JeŜli dotyczy. 
17 Regulamin prac KOP dostňpny jest pod adresem: : www.wup.pl/rpo/?document=dokumenty-programowe oraz 
www.rpo.wzp.pl/node/1884 

https://sip.lex.pl/#/dokument/17052311?unitId=art(2)pkt(2)&cm=DOCUMENT
http://www.wup.pl/rpo/?document=dokumenty-programowe


24 

 

4.2. I faza oceny 

4.2.1 W ramach I fazy oceny dokonywana jest weryfikacja speğnienia przez projekt kryteri·w 
dopuszczalnoŜci, wykonalnoŜci, jakoŜci, premiujŃcych, administracyjnoŜci. W ramach 
przedmiotowej fazy treŜĺ wniosku jest analizowana pod kŃtem ewentualnych oczywistych omyğek, 
zgodnie z art. 43 ust.2 ustawy. Do kaŨdej z pğaszczyzn oceny przyporzŃdkowano odpowiednie 
kryteria, kt·re zostağy zatwierdzone przez KM. Oceny speğniania przez dany projekt poszczeg·lnych 
kryteri·w wyboru projekt·w, w ww. kolejnoŜci, dokonuje dw·ch czğonk·w KOP, wybieranych w drodze 
losowania przeprowadzonego przez przewodniczŃcego KOP. 

4.2.1.1 Ocena kryteri·w dopuszczalnoŜci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projekt·w, kt·re 
nie mieszczŃ siň w ramach zaplanowanego konkursu i bňdzie dokonywana pod kŃtem 
speğniania bŃdŦ niespeğniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartoŜci logicznych 
Ătakò/Ănieò). Ocena negatywna przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem 
negatywnej oceny przez projekt w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego 
postňpowania konkursowego), o czym Wnioskodawca zostanie poinformowany pismem. 

4.2.1.2 Ocena kryteri·w wykonalnoŜci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projekt·w, kt·rych 
nie da siň zrealizowaĺ w zağoŨonym ksztağcie i bňdzie dokonywana pod kŃtem speğniania bŃdŦ 
niespeğniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò/Ănieò/ònie dotyczyò). 
Ocena negatywna przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny 
przez projekt w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postňpowania 
konkursowego), o czym Wnioskodawca zostanie poinformowany pismem. 

4.2.1.3 Ocena kryteri·w jakoŜci polega na przyznaniu okreŜlonej liczby punkt·w w ramach danego 
kryterium. Uzyskanie minimum punktowego (co najmniej 60% punkt·w za kaŨde  
z wymienionych kryteri·w jakoŜci, tj. OdpowiednioŜĺ/AdekwatnoŜĺ/TrafnoŜĺ; 
SkutecznoŜĺ/EfektywnoŜĺ; TrwağoŜĺ; DoŜwiadczenie wnioskodawcy i partnera (jeŜli dotyczy);  
Zaplecze realizacji projektu) w ramach kryteri·w jakoŜci pozwoli na dokonanie oceny  
w kolejnych czňŜciach Listy sprawdzajŃcej. Niespeğnienie minimum punktowego skutkuje 
uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest 
odrzucany z dalszego postňpowania konkursowego), o czym Wnioskodawca zostanie 
poinformowany pismem. Dalszej ocenie podlegajŃ jedynie projekty, kt·re speğniğy kryteria 
dopuszczalnoŜci i wykonalnoŜci oraz kt·re uzyskağy minimalnŃ wymaganŃ liczbň punkt·w  
w ramach oceny kryteri·w jakoŜci.  
 

4.2.1.4 Ocena kryteri·w premiujŃcych ï weryfikacji podlegaĺ bňdŃ tylko wnioski, kt·re speğniğy 
kryteria dopuszczalnoŜci i wykonalnoŜci oraz kt·re uzyskağy minimalnŃ wymaganŃ liczbň 
punkt·w w ramach oceny kryteri·w jakoŜci. Ocena bňdzie dokonywana pod kŃtem speğniania 
bŃdŦ niespeğniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò/Ănieò). Ocena 
kryteri·w premiujŃcych polega na przyznaniu okreŜlonej premii punktowej za speğnianie 
danego kryterium. 

4.2.1.5 Ocena kryteri·w administracyjnoŜci ï weryfikacji podlegaĺ bňdŃ tylko wnioski, kt·re 
speğniğy kryteria dopuszczalnoŜci i wykonalnoŜci oraz kt·re uzyskağy minimalnŃ wymaganŃ 
liczbň punkt·w za kryteria jakoŜci. Ocena bňdzie dokonywana pod kŃtem speğniania bŃdŦ 
niespeğniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò/Ănieò). Na tej 
pğaszczyŦnie oceny moŨliwa jest co do zasady jednokrotna poprawa lub uzupeğnienie 
wniosku, polegajŃca/e na uzupeğnieniu/poprawie dostarczonej dokumentacji. Dopuszcza siň 
moŨliwoŜĺ ponownego wezwania wnioskodawcy do poprawy/ uzupeğnienia wniosku jeŨeli 
zmiany nie zostağy wprowadzone kompleksowo i nie zapewniajŃ sp·jnoŜci jego zapis·w.18 
Warunkiem pozytywnej oceny w oparciu o kryteria administracyjnoŜci jest speğnienie przez 
projekt wszystkich kryteri·w z tej pğaszczyzny. JeŨeli, po poprawkach, chociaŨby jedno 
kryterium administracyjnoŜci nie jest speğnione projekt uzyskuje negatywnŃ ocenň  
w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postňpowania konkursowego). 

UWAGA! Kryteria obowiŃzujŃce na etapie wyboru projektu muszŃ byĺ speğnione podczas 
cağego okresu realizacji projektu oraz okresu trwağoŜci (jeŜli dotyczy), o ile ich treŜĺ nie 
stanowi inaczej. 

                                                 
18 UWAGA! MoŨliwoŜĺ skierowania do powt·rnej korekty/ uzupeğnienia nie oznacza moŨliwoŜci negocjowania zapis·w projektu. 
Projekty, w kt·rych nie zostanŃ dokonane korekty/ uzupeğnienia wynikajŃce ze Stanowiska KOP, a Wnioskodawcy bňdŃ 
podejmowaĺ pr·bň negocjacji zakresu zmian, bňdŃ uznawane za poprawione niezgodnie z wezwaniem i odrzucane za 
niespeğnienie kryteri·w administracyjnoŜci bez powt·rnego wezwania do korekty/ uzupeğnienia. 
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Pğaszczyzna dopuszczalnoŜci - Kryteria dopuszczalnoŜci 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1.  ZgodnoŜĺ z celem 
szczeg·ğowym i 
rezultatami 
Dziağania 

Projekt jest zgodny  
z wğaŜciwym celem 
szczeg·ğowym RPO WZ 2014-
2020 oraz koresponduje ze 
wskaŦnikami dla danego 
Dziağania/typu projektu. 

Speğnienie kryterium jest konieczne  
do przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia 

Projektodawca we wniosku o dofinansowanie 
musi jasno wskazaĺ, Ũe projekt w ramach 
przedmiotowego dziağania przyczyni siň do 
osiŃgniňcia realizacji celu szczeg·ğowego RPO 
WZ 2014-2020.  

We wniosku o dofinansowanie naleŨy wybraĺ 
adekwatne wskaŦniki produktu i rezultatu 
zapisane w SOOP RPO WZ 2014-2020, 
odpowiadajŃce planowanym do realizacji 
typom projektu/operacji. 

JeŨeli w ramach projektu nie wskazano 
chociaŨby jednego, adekwatnego wskaŦnika 
ze wskaŦnik·w okreŜlonych w SOOP RPO WZ 
2014-2020 (odpowiadajŃcego planowanym  
do realizacji typom projektu/operacji) kryterium 
zostaje uznane za niespeğnione i projekt 
zostaje odrzucony.  

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu oraz na podstawie wskazanych we 
wniosku wskaŦnik·w. 

 

2.  ZgodnoŜĺ z typem 
projektu 

Projekt jest zgodny z typem 
projektu oraz grupŃ docelowŃ 
wskazanŃ w SOOP RPO WZ 
2014-2020 oraz Regulaminie 
konkursu. 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 

odrzucane. 

Za zgodŃ IP, na etapie realizacji projektu, 
dopuszcza siň moŨliwoŜĺ  odstňpstwa od  
zapis·w Regulaminu konkursu w zakresie 
speğnienia przedmiotowego kryterium z uwagi 
na zmiany dokument·w nadrzňdnych tj. RPO 
WZ 2014-2020, SOOP RPO WZ 2014-2020, 
przepis·w prawa -  majŃcych wpğyw na 
zağoŨenia dotyczŃce grupy docelowej i/lub typu 
projektu.  

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Projekt wpisuje siň we wğaŜciwy typ 
projektu/·w zgodnie z SOOP RPO WZ 2014-
2020 oraz Regulaminem konkursu. 

NaleŨy zwr·ciĺ uwagň na to czy projekt 
skierowano do odpowiedniej dla tego typu 
projektu grupy docelowej, zgodnej z SOOP 
RPO WZ 2014-2020 oraz Regulaminem 
konkursu.   

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 
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3.  KwalifikowalnoŜĺ 
Beneficjenta 
/Partnera 

Beneficjent oraz Partner/rzy  
(o ile dotyczy) nie podlega/jŃ 
wykluczeniu z moŨliwoŜci 
ubiegania siň  
o dofinansowanie, w tym 
wykluczeniu, o kt·rym mowa w 
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009 r.,  
o finansach publicznych.  
Beneficjent, zgodnie z SOOP 
RPO WZ 2014-2020, jest 

podmiotem uprawnionym do 
ubiegania siň  
o dofinansowanie w ramach 
Dziağania typu/·w projektu/·w, 
w kt·rym ogğoszony zostağ 
konkurs. 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Kryterium bňdzie weryfikowane na etapie 
KOP, na dzieŒ podpisania umowy oraz w 
przypadku zmiany Partnera (jeŜli dotyczy). 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Kryterium na etapie oceny wniosku 
weryfikowane bňdzie na podstawie 

OŜwiadczenia zğoŨonego we wniosku  
o dofinansowanie przez osoby upowaŨnione 
do podejmowania decyzji w imieniu 
Beneficjenta oraz Partnera (o ile dotyczy)  
w zakresie dotyczŃcym nie podlegania 
wykluczeniu  z moŨliwoŜci ubiegania siň  
o dofinansowanie. 

Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie 
podaje informacje/zapisy umoŨliwiajŃce 
dokonanie jednoznacznej oceny zgodnoŜci 
podmiotu ubiegajŃcego siň o dofinansowanie  
z zapisami SOOP RPO WZ 2014-2020. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

 

4.  ZgodnoŜĺ z 
zasadami 
horyzontalnymi. 

Projekt jest zgodny z: 
 
1. zasadŃ r·wnoŜci szans 
kobiet i mňŨczyzn, w oparciu  
o standard minimum, 
 
2. wğaŜciwymi politykami  
i zasadami wsp·lnotowymi: 
- zr·wnowaŨonego rozwoju, 
- promowania i realizacji 
zasady r·wnoŜci szans  
i niedyskryminacji, w tym m.in. 
koniecznoŜciŃ stosowania 
zasady uniwersalnego 
projektowania.  
 
Uniwersalne projektowanie to 
projektowanie produkt·w, 
Ŝrodowiska, program·w  
i usğug w taki spos·b, by byğy 
uŨyteczne dla wszystkich, w 
moŨliwie najwiňkszym stopniu, 
bez potrzeby p·Ŧniejszej 
adaptacji lub specjalistycznego 
projektowania. Projekt zakğada 
dostňpnoŜĺ dla jak 
najszerszego grona 
odbiorc·w, w szczeg·lnoŜci 
os·b  
z niepeğnosprawnoŜciami. 

Speğnienie kryterium jest konieczne  
do przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 
Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 
 
Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Projektodawca przygotowujŃc wniosek  
o dofinansowanie zobowiŃzany jest do 
stosowania Wytycznych w zakresie realizacji 
zasady r·wnoŜci szans i niedyskryminacji,  
w tym dostňpnoŜci dla os·b  
z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady 
r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn  
w funduszach unijnych na lata 2014-2020. 

Projektodawca winien wskazaĺ,  
iŨ projekt jest zgodny/neutralny  
z wymienionymi w kryterium 
zasadami/politykami. 
 
Projektodawca na kaŨdym etapie realizacji 
projektu powinien zapewniĺ uczestnikom 
projektu peğny i sprawiedliwy udziağ we 
wszystkich zaplanowanych formach wsparcia, 
a w przypadku udziağu w projekcie os·b z 
niepeğnosprawnoŜciami powinien zapewniĺ 
r·wnieŨ odpowiednie warunki ich 
uczestnictwa.  
 

Reguğy dotyczŃce prawidğowej realizacji 
projekt·w pod wzglňdem r·wnoŜci szans  
i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci dla os·b  



27 

 

z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady 
r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn dostňpne  
sŃ pod adresem: 
www.power.gov.pl/dostepnosc. 
 
Ocena speğnienia zasady r·wnoŜci szans 
kobiet i mňŨczyzn odbywa siň w oparciu  
o standard minimum, szczeg·ğowo opisany  
w Instrukcji do standardu minimum realizacji 
zasady r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn  
w programach operacyjnych 
wsp·ğfinansowanych z EFS stanowiŃcej 
zağŃcznik nr 1 do Wytycznych w zakresie 
realizacji zasady r·wnoŜci szans 
i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci dla os·b 
z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady 
r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn w 
funduszach unijnych na lata 2014-2020.  
 
Standard minimum uznaje siň za speğniony w 
przypadku uzyskania co najmniej 3 punkt·w 

za kryteria dot. standardu minimum, wskazane 
we Wzorze Listy sprawdzajŃcej wniosek o 
dofinansowanie projektu konkursowego w 
ramach RPO WZ 2014-2020, stanowiŃcej 
zağŃcznik 7.10 do niniejszego Regulaminu. 
Spos·b realizacji zasad horyzontalnych, w tym 
zr·wnowaŨonego rozwoju zostağ podany w 
rozdziale 1.5.3 Umowy Partnerstwa oraz zostağ 
uwzglňdniony w RPO WZ 2014-2020 (sekcja 
11.1). Z treŜci ww. dokument·w wynika, Ũe 
zasada zr·wnowaŨonego rozwoju  
w programowaniu i wdraŨaniu obejmuje 
finansowanie przedsiňwziňĺ minimalizujŃcych 
wpğyw dziağalnoŜci czğowieka na Ŝrodowisko. 
W planowaniu dziağaŒ naleŨy dŃŨyĺ do 
synergii cel·w gospodarczych, spoğecznych  
i ochrony Ŝrodowiska. 
 
Realizacja koncepcji zr·wnowaŨonego rozwoju 
powinna sprowadzaĺ siň m.in. do: 

- poszukiwania konsensusu pomiňdzy 
dŃŨeniem do maksymalizacji efektu 
ekonomicznego projektu a zwiňkszaniem 
efektywnoŜci wykorzystania zasob·w  
(np. energii, wody i surowc·w mineralnych) 
i zmniejszeniem negatywnych oddziağywaŒ 
na Ŝrodowisko;  

- postrzegania odpad·w jako Ŧr·dğa 
zasob·w (w tym zastňpowania surowc·w 
pierwotnych surowcami wt·rnymi, 
powstajŃcymi z odpad·w), w tym  
m.in. do dŃŨenia do maksymalizacji 
wykorzystywania odpad·w jako surowc·w, 
gospodarowania odpadami zgodnie  
z hierarchiŃ sposob·w postňpowania  
z odpadami; 

- dŃŨenia do zamykania obieg·w 
surowcowych, a w tym maksymalizacji 
oszczňdnoŜci wody i energii. 
 

Zasada zr·wnowaŨonego rozwoju prowadzi  
do minimalizacji oddziağywania czğowieka na 
Ŝrodowisko. MajŃc na uwadze specyfikň 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego, 
Wnioskodawca winien zawrzeĺ we wniosku  
o dofinansowanie adekwatne do 

http://www.power.gov.pl/dostepnosc
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realizowanego wsparcia zapisy, ŜwiadczŃce  
o realizacji bŃdŦ pozostawaniu neutralnym w 
stosunku do zasady zr·wnowaŨonego 
rozwoju. Zasada ta moŨe byĺ realizowana np. 
poprzez wskazanie, iŨ przy zakupie gadŨet·w 
promocyjnych i materiağ·w biurowych zostanŃ 
wybrane produkty zgodne z zasadŃ Fair trade 
lub produkty ekologiczne, efektywne 
wykorzystanie sprzňtu w projekcie 
(przestrzeganie zasady oszczňdnoŜci energii), 
segregacjň powstağych w trakcie realizacji 
projektu odpad·w, zaplanowaniu dziağaŒ 
zwiňkszajŃcych ŜwiadomoŜĺ ekologicznŃ 
wŜr·d kadry zarzŃdzajŃcej oraz uczestnik·w 
projektu, ograniczenie zuŨycia papieru 
(dwustronny wydruk materiağ·w, prowadzenie 
korespondencji w wersji elektronicznej). 
Uniwersalne projektowanie, tzw. projektowanie 
dla wszystkich, to projektowanie produkt·w, 
towar·w, usğug, infrastruktury, otoczenia  
w taki spos·b, aby umoŨliwiĺ korzystanie  
z nich na r·wni wszystkim uŨytkownikom. Jest 
to kierunek i spos·b myŜlenia, kt·ry ma przede 
wszystkim na celu promowanie spoğeczeŒstwa 
wğŃczajŃcego wszystkich obywateli oraz 
zapewniajŃcego im peğnŃ r·wnoŜĺ oraz 
moŨliwoŜĺ uczestnictwa. Chodzi tu o osoby 
niepeğnosprawne, ale r·wnieŨ o dzieci, osoby 
starsze, osoby z w·zkami dzieciňcymi, osoby 
nieznajŃce jňzyka. 
 
ZgodnoŜĺ z koncepcjŃ uniwersalnego 
projektowania opiera siň na 8 zasadach: 
1. Identyczne zastosowanie (Equitable use) 
czyli dŃŨenie do zapewnienia takich 
samych zasad korzystania dla wszystkich, 
bez koniecznoŜci korzystania z rozwiŃzaŒ 
zastňpczych dla okreŜlonej grupy ludzi. 

2. ElastycznoŜĺ uŨycia (Flexibility in use) czyli 
wyb·r pomiňdzy metodami uŨytkowania. 

3. Prosta i intuicyjna obsğuga (Simple and 
intuitive) czyli unikanie komplikacji w 
korzystaniu; uŨytkowanie intuicyjne. 

4. ZauwaŨalna informacja (Perceptible 
information) czyli stosowanie czytelnych i 
r·Ũnych form przekazu w zaleŨnoŜci od 
ograniczeŒ poznawczych r·Ũnych os·b 
(obraz, sğowo, dotyk). 

5. Tolerancja dla bğňd·w (Tolerance for error) 
czyli pewnoŜĺ bezpieczeŒstwa 
uŨytkowania; ograniczanie zagroŨeŒ  
i negatywnych skutk·w podczas 
uŨytkowania. 

6. Niski poziom wysiğku fizycznego (Low 
physical effort) czyli zapewnienie 
rozwiŃzaŒ, kt·re nie powodujŃ 
nadmiernego wysiğku podczas 
uŨytkowania. 

7. Wymiary i przestrzeŒ dla podejŜcia i uŨycia 
(Size and space for approach and use) 
czyli uwzglňdnienie moŨliwoŜci 
funkcjonalnych czğowieka, jego ograniczeŒ 
w mobilnoŜci i percepcji oraz pozycji ciağa. 

8. Percepcja r·wnoŜci czyli dŃŨenie  
do minimalizacji postrzegania 
niepeğnosprawnoŜci. 
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Nowa infrastruktura wytworzona w ramach 
projekt·w powinna byĺ zgodna z koncepcjŃ 
uniwersalnego projektowania, bez moŨliwoŜci 
odstňpstw od wymagaŒ prawnych w zakresie 
dostňpnoŜci dla os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ 
wynikajŃcych z obowiŃzujŃcych przepis·w 
budowlanych. 
 
Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci cağego wniosku  
o dofinansowanie projektu. 
 

5.  Wymogi 
organizacyjne 

1. Projektodawca skğada nie 
wiňcej niŨ jeden wniosek  
o dofinansowanie dotyczŃcy 
jednej plac·wki/jednostki 
organizacyjnej. W przypadku, 
gdy beneficjent obejmie 
wsparciem wiňcej niŨ jednŃ 
plac·wkň/jednostkň 
organizacyjnŃ ograniczenie do 
jednego wniosku naleŨy 
rozumieĺ jako ograniczenie do 
jednego wniosku dotyczŃcego 
danej plac·wki/jednostki 
organizacyjnej. MoŨliwe jest 
r·wnieŨ zğoŨenie przez organ 
prowadzŃcy jednego wniosku 
dla kilku plac·wek/szk·ğ 
podlegajŃcych danemu 
organowi.  
(Typ projekt·w 1 ï 6) 

Speğnienie kryterium jest konieczne  
do przyznania dofinansowania. 
Projekt niespeğniajŃce kryterium sŃ odrzucane. 
Ocena speğniania kryterium polega  
na przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

 

Kryterium to stwarza moŨliwoŜĺ objňcia 
wsparciem wiňkszej liczby plac·wek/jednostek 
organizacyjnych, a takŨe wyboru najlepszych 
projekt·w, kt·re odpowiadajŃ na potrzeby 
regionu. 

Kryterium odnosi siň wyğŃcznie do 
wystňpowania danego podmiotu  
w charakterze Projektodawcy, a nie partnera. 

Kryterium nie wyklucza moŨliwoŜci skğadania 
wiňcej niŨ jednego projektu przez jednego 
Projektodawcň w przypadku gdy 
ProjektodawcŃ jest organ prowadzŃcy kilka 
plac·wek oŜwiatowych/szk·ğ. 

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie 
treŜci wniosku, rejestru pisemnych wniosk·w  
o przyznanie pomocy zğoŨonych w ramach 
konkursu oraz (jeŜli dotyczy) danych 
zawartych w zağŃczniku nr 7.1.1. 

W przypadku zğoŨenia wiňcej niŨ jednego 
wniosku przewidujŃcego wsparcie konkretnego 
podmiotu przez Projektodawcň, Instytucja 
PoŜredniczŃca odrzuca wszystkie zğoŨone w 
odpowiedzi na ogğoszenie o konkursie wnioski 
o dofinansowanie projektu, zakğadajŃce 
wsparcie danej plac·wki, w zwiŃzku z 
niespeğnieniem przez Projektodawcň kryterium 
dopuszczalnoŜci.  
W przypadku skğadania kilku projekt·w przez 
jednego Projektodawcň (bňdŃcego organem 
prowadzŃcym plac·wkň) moŨliwe bňdzie 
wskazanie Realizatora projektu ï np. Szkoğa 
itp. W takim przypadku naleŨy w nazwie 
Wnioskodawcy wpisaĺ nazwň Wnioskodawcy 
np. Gmina Miasto Szczecin, natomiast w polu 
dotyczŃcym Realizatora (C4) wskazaĺ 
odpowiedniŃ plac·wkň ï np. Szkoğa nr 1 w 
Szczecinie.  
W przypadku wycofania jednego wniosku o 
dofinansowanie projektodawca ma 
prawo zğoŨyĺ kolejny wniosek. 
 

6.  ZgodnoŜĺ wsparcia 1. Projekt skierowany do grup 
docelowych z obszaru 
wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego  
(w przypadku os·b fizycznych  
- pracujŃcych, uczŃcych siň 
lub zamieszkujŃcych na 

Ad. 1 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 
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obszarze wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego 
w rozumieniu przepis·w 
Kodeksu Cywilnego, a w 
przypadku innych podmiot·w - 
posiadajŃcych jednostkň 
organizacyjnŃ na obszarze 
wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego). 
(Typ projekt·w 1 ï 6) 

Kryterium to przyczyni siň do rozwoju kapitağu 
ludzkiego w regionie.  

Zakğada siň, Ũe dziňki temu kryterium zostanie 
zapewniona wiňksza dostňpnoŜĺ do 
kompleksowego wsparcia w zakresie 
nabywania kwalifikacji zawodowych 
mieszkaŒc·w wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego, co wpğynie pozytywnie 
na zwiňkszenie ich aktywnoŜci spoğecznej i 
zawodowej.  

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie 
deklaracji wnioskodawcy zawartej w treŜci 
wniosku o dofinansowanie projektu. 

We wniosku naleŨy literalnie  wskazaĺ grupň 
docelowŃ zgodnŃ ze Szczeg·ğowym Opisem 
Osi Priorytetowych RPO WZ 2014 ï 2020 oraz 
Regulaminem konkursu. Ponadto  naleŨy 
wskazaĺ, Ũe osoby objňte wsparciem, to osoby 
pracujŃce, uczŃce siň lub zamieszkujŃce na 
obszarze wojew·dztwa 
zachodniopomorskiego. 

 

2. W ramach projektu 
obligatoryjnie jest realizowany 
1 typ projektu wskazany w 
Szczeg·ğowym Opisie Osi 
Priorytetowych Regionalnego 
Programu Operacyjnego 
Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014-
2020 dla Dziağania 8.6. 
Realizacja kolejnych typ·w 
projektu jest fakultatywna. 
(Typ projekt·w 1 ï 6) 

Ad. 2 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

IntencjŃ wprowadzenia kryterium jest 
rekomendowanie do dofinansowania projekt·w 
uwzglňdniajŃcych podnoszenie umiejňtnoŜci 
oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych 
przez uczni·w i sğuchaczy szk·ğ lub plac·wek 
systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe oraz os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej inicjatywy 
zdobyciem, uzupeğnieniem lub podnoszeniem 
kwalifikacji zawodowych. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie. 

Projektodawca winien obowiŃzkowo 
uwzglňdniĺ w projekcie  realizacjň zadaŒ 
zwiŃzanych z podnoszeniem umiejňtnoŜci oraz 
uzyskiwaniem kwalifikacji zawodowych przez 
uczni·w i sğuchaczy szk·ğ lub plac·wek 
systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe oraz os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej inicjatywy 
zdobyciem, uzupeğnieniem lub podnoszeniem 
kwalifikacji zawodowych. 

 

3. Projekt zakğada 
obligatoryjnie organizacjň 
staŨy zawodowych dla 100% 
uczni·w i sğuchaczy szk·ğ lub 
plac·wek systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe (z wyğŃczeniem 
zasadniczych szk·ğ 
zawodowych, szk·ğ 
branŨowych I i II stopnia), z 
uwzglňdnieniem 
nastňpujŃcych warunk·w: 
 

Ad. 3 Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium wpğynie na zapewnienie lepszego 
dostňpu do praktycznej nauki zawodu zgodnie 
z zapotrzebowaniem rynku pracy.    

    

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie 
treŜci wniosku o dofinansowanie projektu. 
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a) w szkoğach lub plac·wkach 
systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe (z wyğŃczeniem 
zasadniczych szk·ğ 
zawodowych, szk·ğ 
branŨowych I i II stopnia), w 
kt·rych ksztağcenie zawodowe 
praktyczne nie jest 
realizowane u pracodawc·w 
lub przedsiňbiorc·w ze 
wzglňdu na brak moŨliwoŜci 
sfinansowania koszt·w takiego 
ksztağcenia ï staŨe zawodowe 
organizowane sŃ w ramach 
ksztağcenia zawodowego 
praktycznego  i dotyczŃ 100% 
uczni·w i sğuchaczy biorŃcych 
udziağ w projekcie;   
 

b) w szkoğach lub plac·wkach 
systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe (z wyğŃczeniem 
zasadniczych szk·ğ 
zawodowych, szk·ğ 
branŨowych I i II stopnia), w 
kt·rych ksztağcenie zawodowe 
praktyczne jest   realizowane u 
pracodawc·w lub 
przedsiňbiorc·w - staŨe 
zawodowe organizowane sŃ 
dla 100% uczni·w i sğuchaczy 
biorŃcych udziağ w projekcie, w 
celu zwiňkszenia wymiaru 
praktyk zawodowych objňtych 
podstawŃ programowŃ 
nauczania danego zawodu.  

 

- W przypadku kierowania 
projektu do mğodocianych 
pracownik·w bňdŃcych 
uczniami technik·w, 
skierowanie na staŨ zawodowy 
jest fakultatywnŃ formŃ 
wsparcia i wynika ze 
zdiagnozowania potrzeb tej 
grupy uczestnik·w projektu co 
do udzielanego wsparcia. 

 

- W przypadku kierowania 
projektu do os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej 
inicjatywy zdobyciem, 
uzupeğnieniem lub 
podnoszeniem kwalifikacji 
zawodowych realizacja 
praktycznej nauki zawodu jest 
moŨliwa tylko i wyğŃcznie jako 
element Kwalifikacyjnego 
Kursu Zawodowego zgodnie z 
wymogami okreŜlonymi w 
Wytycznych Ministra Rozwoju 
w zakresie realizacji 
przedsiňwziňĺ z udziağem 
Ŝrodk·w Europejskiego 

Projektodawca winien obowiŃzkowo 
uwzglňdniĺ w projekcie realizacjň staŨy 
zawodowych dla 100% uczni·w lub sğuchaczy 
biorŃcych udziağ  w projekcie  zgodnie z 
poniŨszym.   

- W szkoğach lub plac·wkach systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe (z 
wyğŃczeniem zasadniczych szk·ğ zawodowych, 
szk·ğ branŨowych I i II stopnia), w kt·rych 
ksztağcenie zawodowe praktyczne nie jest 
realizowane u pracodawc·w lub 
przedsiňbiorc·w ze wzglňdu na brak 
moŨliwoŜci sfinansowania koszt·w takiego 
ksztağcenia ï staŨe zawodowe organizowane 
sŃ w ramach ksztağcenia zawodowego 
praktycznego  i dotyczŃ 100% uczni·w i 
sğuchaczy biorŃcych udziağ w projekcie.    

- W szkoğach lub plac·wkach systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe ( z 
wyğŃczeniem zasadniczych szk·ğ zawodowych, 
szk·ğ branŨowych I i II stopnia), w kt·rych 
ksztağcenie zawodowe praktyczne jest   
realizowane u pracodawc·w lub 
przedsiňbiorc·w - staŨe zawodowe 
organizowane sŃ dla 100% uczni·w i 
sğuchaczy biorŃcych udziağ w projekcie, w celu 
zwiňkszenia wymiaru praktyk zawodowych 
objňtych podstawŃ programowŃ nauczania 
danego zawodu. 

 

Z uwagi na rozpiňtoŜĺ grupy docelowej,  
tj. moŨliwoŜĺ objňcia wsparciem zar·wno 
uczni·w, mğodocianych pracownik·w 
bňdŃcych uczniami poszczeg·lnych szk·ğ 
wymienionych w ramach kryteri·w 
dopuszczalnoŜci oraz os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej inicjatywy 
udziağem w projekcie, zaleca siň aby 
wnioskodawca jednoznacznie wskazağ, do 
kt·rej grupy naleŨeĺ bňdŃ uczestnicy projektu 
oraz wskazaĺ liczebnoŜĺ poszczeg·lnych 
grup. UmoŨliwi to dokonanie jednoznacznej 
oceny speğnienia przedmiotowego kryterium 
dopuszczalnoŜci.     

Realizacjň staŨy naleŨy zaplanowaĺ i 
realizowaĺ zgodnie z wymogami zapisanymi w 
SOOP RPO WZ 2014-2020 oraz Wytycznymi 
w zakresie realizacji przedsiňwziňĺ z udziağem 
Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego w obszarze edukacji na lata 
2014-2020. 
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Funduszu Spoğecznego  
w obszarze edukacji na lata 
2014 ï 2020. 

(Typ projekt·w 1) 

4. Projekt zakğada 
obligatoryjnie organizacjň 
praktyk zawodowych dla 100% 
uczni·w zasadniczych szk·ğ 
zawodowych, szk·ğ 
branŨowych I i II stopnia 
biorŃcych udziağ w projekcie. 
W przypadku kierowania 
projektu do mğodocianych 
pracownik·w bňdŃcych 
uczniami ww. szk·ğ i plac·wek 
systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe skierowanie na 
praktykň zawodowŃ jest 
fakultatywnŃ formŃ wsparcia i 
wynika ze zdiagnozowania 
potrzeb tej grupy uczestnik·w 
projektu co do udzielanego 
wsparcia. 

(Typ projekt·w 1) 

Ad. 4 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium wpğynie na zapewnienie lepszego 
dostňpu do praktycznej nauki zawodu zgodnie 
z zapotrzebowaniem rynku pracy. 

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie 
treŜci wniosku o dofinansowanie projektu. 

Projektodawca winien obowiŃzkowo 
uwzglňdniĺ w projekcie realizacjň praktyk 
zawodowych dla 100% uczni·w zasadniczych 
szk·ğ zawodowych, szk·ğ branŨowych I i II 
stopnia biorŃcych udziağ w projekcie. 

- W przypadku kierowania projektu do 
mğodocianych pracownik·w bňdŃcych 
uczniami ww. szk·ğ i plac·wek systemu 
oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe 
skierowanie na praktykň zawodowŃ jest 
fakultatywnŃ formŃ wsparcia i wynika ze 
zdiagnozowania potrzeb tej grupy uczestnik·w 
projektu co do udzielanego wsparcia. 

Z uwagi na rozpiňtoŜĺ grupy docelowej,  
tj. moŨliwoŜĺ objňcia wsparciem zar·wno 
uczni·w, mğodocianych pracownik·w 
bňdŃcych uczniami poszczeg·lnych szk·ğ 
wymienionych w ramach kryteri·w 
dopuszczalnoŜci oraz os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej inicjatywy 
udziağem w projekcie, zaleca siň aby 
wnioskodawca jednoznacznie wskazağ, do 
kt·rej grupy naleŨeĺ bňdŃ uczestnicy projektu 
oraz wskazaĺ liczebnoŜĺ poszczeg·lnych 
grup. UmoŨliwi to dokonanie jednoznacznej 
oceny speğnienia przedmiotowego kryterium 
dopuszczalnoŜci.     

Realizacjň praktyk naleŨy zaplanowaĺ i 
realizowaĺ zgodnie z wymogami zapisanymi 
SOOP RPO WZ 2014-2020 oraz Wytycznymi 
w zakresie realizacji przedsiňwziňĺ z udziağem 
Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego w obszarze edukacji na lata 
2014-2020. 

 

5. W ramach projektu dla 
100% uczni·w szk·ğ 
zawodowych lub plac·wek 
oŜwiaty prowadzŃcych 
ksztağcenie zawodowe 
biorŃcych udziağ w projekcie, 
obligatoryjnie realizowane 
bňdzie doradztwo edukacyjno-
zawodowego, obejmujŃce 
ocenň indywidualnych potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych 
oraz predyspozycji osobowych 
do wykonywania 
poszczeg·lnych zawod·w, 

Ad. 5 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium zapewni kompleksowoŜĺ wsparcia 
dla uczestnik·w projektu oraz wpğynie na 
dopasowanie dziağaŒ projektowych do 
indywidulanych potrzeb odbiorc·w. 

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie 
treŜci wniosku o dofinansowanie projektu. 

Projektodawca obowiŃzkowo uwzglňdnia w 
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planowanie ŜcieŨki kariery 
zawodowej, ŜcieŨki  
podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych.  
 

W przypadku kierowania 
projektu do os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej 
inicjatywy zdobyciem, 
uzupeğnieniem lub 
podnoszeniem kwalifikacji 
zawodowych realizacja 
doradztwa edukacyjno-
zawodowego jest fakultatywnŃ 
formŃ wsparcia. 

(Typ projekt·w 1) 

zakresie zadaŒ przewidzianych do realizacji w 
projekcie doradztwo edukacyjno-zawodowe, 
kt·rym obejmie 100% uczestnik·w;  

W zakresie powyŨszych zadaŒ moŨliwe jest 
np. tworzenie  Punkt·w Informacji i Kariery 
(PIK), umoŨliwiajŃcych realizacjň doradztwa 
edukacyjno-zawodowego dla uczni·w, 
sğuchaczy szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty 
i os·b dorosğych.  

Z uwagi na rozpiňtoŜĺ grupy docelowej,  
tj. moŨliwoŜĺ objňcia wsparciem zar·wno 
uczni·w, mğodocianych pracownik·w 
bňdŃcych uczniami poszczeg·lnych szk·ğ 
wymienionych w ramach kryteri·w 
dopuszczalnoŜci oraz os·b dorosğych 
zainteresowanych z wğasnej inicjatywy 
udziağem w projekcie, zaleca siň aby 
wnioskodawca jednoznacznie wskazağ, do 
kt·rej grupy naleŨeĺ bňdŃ uczestnicy projektu 
oraz wskazaĺ liczebnoŜĺ poszczeg·lnych 
grup. UmoŨliwi to dokonanie jednoznacznej 
oceny speğnienia przedmiotowego kryterium 
dopuszczalnoŜci.     

 

6. Projektodawca zapewni 
funkcjonowanie utworzonych 
w ramach projektu CKZiU lub 
innych zespoğ·w realizujŃcych 
zadania zbieŨne z zadaniami 
CKZiU, przez okres co 
najmniej 2 lat od daty 
zakoŒczenia realizacji 
projektu, okreŜlonej we 
wniosku o dofinansowanie. 

(Typ projekt·w 5) 

Ad. 6 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium wpğynie na zachowanie trwağoŜci 
wypracowanych w projektach rezultat·w. 
Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie  
oŜwiadczenia Projektodawcy i/lub treŜci 
wniosku o dofinansowanie projektu. 

Projektodawca zobowiŃzany jest  wskazaĺ 
zapis we wniosku o dofinansowanie m·wiŃcy, 
iŨ przez okres dw·ch lat od zakoŒczenia 
realizacji projektu zapewni funkcjonowanie 
utworzonych w ramach projektu CKZiU lub 
innych zespoğ·w realizujŃcych zadania 
zbieŨne z zadaniami CKZiU oraz przedstawiĺ 
planowany spos·b finansowania utworzonych 
CKZIU lub innych zespoğ·w. 

7. Realizacja wsparcia na 
rzecz szkoğy/plac·wki systemu 
oŜwiaty  dokonywana jest na 
podstawie  indywidualnej 
diagnozy danej szkoğy/ 
plac·wki systemu oŜwiaty. 
  

W przypadku kierowania 
projektu wyğŃcznie do os·b 
dorosğych zainteresowanych z 
wğasnej inicjatywy zdobyciem, 
uzupeğnieniem lub 
podnoszeniem kwalifikacji 
zawodowych przedmiotowe 
kryterium nie ma 
zastosowania. 

(Typ projekt·w 1 ï 6) 

Ad. 7 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 
Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 
Kryterium ma na celu wyğonienie projekt·w, 
kt·re odpowiadağy bňdŃ na realne, 
zdiagnozowane potrzeby, problemy i/lub 
mocne strony danej szkoğy/plac·wki.  
Realizacja wsparcia moŨliwa jest na podstawie 
indywidualnej diagnozy zapotrzebowania danej  
szkoğy/plac·wki systemu oŜwiaty w zakresie 
dziağaŒ objňtych projektem. 
 
Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ 
przygotowana i przeprowadzona przez: 
1. danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty 
lub  
2. inny podmiot prowadzŃcy dziağalnoŜĺ o 
charakterze edukacyjnym lub badawczym.  
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Dokument ten powinien zostaĺ zatwierdzony 
przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ 
plac·wkň systemu oŜwiaty (lub osobň 
upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).   
 Projektodawca zobowiŃzany jest przedstawiĺ 
wyniki diagnozy w treŜci wniosku o 
dofinansowanie, stanowiŃcej podstawň do 
realizacji planowanego wsparcia. Brak 
przedmiotowych informacji w treŜci wniosku 
bňdzie stanowiĺ podstawň do uznania 
przedmiotowego kryterium za niespeğnione. 
 
Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie 
na dw·ch etapach: 
1. etap  prac Komisji Oceny Projekt·w - na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu i/lub na podstawie oŜwiadczenia 
Projektodawcy, zawartego we wniosku o 
dofinansowanie,  
2. etap podpisania umowy o dofinansowanie 
projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest do 
przedğoŨenia decyzji danego organu 
prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia 
diagnozy. 
 

8. Projektodawca wniesie 
wkğad wğasny w wysokoŜci nie 
mniejszej niŨ 10% wydatk·w 
kwalifikowalnych projektu.  

(Typ projekt·w 1 ï 6) 

Ad. 8  Speğnienie kryterium  jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium wprowadzono celem 
zaangaŨowania potencjağu tak spoğecznego jak 
i finansowego projektodawcy/partnera na rzecz 
budowania trwağych efekt·w w 
poszczeg·lnych obszarach interwencji EFS 
poprzez zwiňkszenie partycypacji 
projektodawcy/partnera w budŨecie projektu 
EFS w ramach wkğadu wğasnego. 
Partycypacja projektodawcy/partnera  
w finansowaniu projektu zwiňkszy ich 
odpowiedzialnoŜĺ o jakoŜĺ realizowanych 
dziağaŒ jak r·wnieŨ pozwoli na zapewnienie 
wiňkszej trwağoŜci dziağaŒ finansowanych z 
EFS. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie. 

Wnioskodawca zobligowany jest do wniesienia 
do projektu wkğadu wğasnego  
w wysokoŜci nie mniejszej niŨ 10% wydatk·w 
kwalifikowanych projektu. 

WysokoŜĺ wkğadu musi jednoznacznie wynikaĺ 
z budŨetu projektu. 

9. Dziağania projektowe sŃ 
oparte o wsp·ğpracň szk·ğ lub 
plac·wek systemu oŜwiaty z 
podmiotami otoczenia 
spoğeczno-gospodarczego 
(m.in. przedsiňbiorcami, 
instytucjami zrzeszajŃcymi 
przedsiňbiorc·w, 
pracodawcami, instytucjami 
rynku pracy). 

(Typ projekt·w 3) 

Ad. 9 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 
Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium wpğynie na podejmowanie przez 
Projektodawc·w wsp·ğpracy 
z przedsiňbiorcami w zakresie dziağaŒ 
merytorycznych projektu sğuŨŃcych realizacji 
jego zağoŨeŒ.  

Projektodawca moŨe wsp·ğpracowaĺ z 
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pracodawcami np. w zakresie konsultacji i 
modernizacji oferty ksztağcenia, program·w 
ksztağcenia, tworzenia klas patronackich itp.   

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie  
treŜci wniosku o dofinansowanie projektu. 

 

Zakres wsp·ğpracy powinien korespondowaĺ z 
zağoŨeniami projektu. NawiŃzanie wsp·ğpracy 
nie musi wiŃzaĺ siň z formalnym zawiŃzaniem 
partnerstwa, natomiast Wnioskodawca w treŜci 
wniosku winien wskazaĺ podmioty, z kt·rymi 
planuje wsp·lnie realizowaĺ dziağania 
projektowe. 

Brak przedmiotowych informacji w treŜci 
wniosku bňdzie stanowiĺ podstawň do uznania 
przedmiotowego kryterium za niespeğnione. 

 

10. W przypadku realizacji 
dziağaŒ odnoszŃcych siň do 
program·w walidacji i 
certyfikacji odpowiednich 
efekt·w uczenia siň, a takŨe 
realizacji pozaszkolnych form 
ksztağcenia ustawicznego, 
minimum 80% os·b 
uczestniczŃcych we 
wskazanym w tych typach 
projektu wsparciu uzyska 
kwalifikacje potwierdzone 
dokumentem w rozumieniu 
Wytycznych w zakresie 
monitorowania postňpu 
rzeczowego realizacji 
program·w operacyjnych na 
lata 2014 ï 2020. 

(Typ projekt·w 1 i-j) 

Ad. 10 Speğnienie kryterium jest konieczne do 

przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 
Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Kryterium wpğynie na osiŃgniňcie wysokiej 
efektywnoŜci dziağaŒ zaplanowanych do 
realizacji w projekcie oraz przyczyni siň do 
uzyskania zakğadanych wskaŦnik·w dla 
danego dziağania.  

Projektodawca powinien zabezpieczyĺ w taki 
spos·b realizacjň dziağaŒ projektowych oraz 
Ŝrodk·w naprawczych aby odsetek os·b, kt·re 
przeszğy cağŃ ŜcieŨkň wsparcia i  otrzymağy 
certyfikat bŃdŦ inny dokument potwierdzajŃcy 
uzyskane kwalifikacje nie byğ niŨszy niŨ 80%.  

 

Kryterium bňdzie weryfikowane na podstawie  
treŜci wniosku o dofinansowanie projektu. 

 

 

 

Pğaszczyzna wykonalnoŜci - Kryteria wykonalnoŜci 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1.  ZgodnoŜĺ prawna Projekt jest zgodny  
z prawodawstwem 
wsp·lnotowym i krajowym,  
w tym przepisami ustawy z 
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo 
zam·wieŒ publicznych.  
 
Projekt speğnia wymogi 
utworzenia partnerstwa 
zgodnie z art. 33 ust. 2-4a 
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 
o zasadach realizacji 
program·w w zakresie polityki 
sp·jnoŜci finansowanych w 
perspektywie finansowej  
2014-2020 (jeŜli dotyczy). 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Projekt musi byĺ zgodny z prawodawstwem 
wsp·lnotowym i krajowym, w tym  
w szczeg·lnoŜci zgodne z prawem zam·wieŒ 
publicznych (dotyczy to podmiot·w, kt·re 
zgodnie z ustawŃ z dnia 29 stycznia 2004 r. 
Prawo zam·wieŒ publicznych (PZP)  
sŃ zobowiŃzane do stosowania odpowiedniego 
trybu realizacji zam·wienia publicznego) oraz 
w przypadku projekt·w realizowanych  
w partnerstwie, z art. 33 ust 2-4a ustawy z dnia 
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji 
program·w w zakresie polityki sp·jnoŜci 
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finansowanych w perspektywie finansowej 
2014-2020 (jeŜli dotyczy). 

W przypadku realizacji niekt·rych typ·w 
projekt·w konieczne jest stosowanie 
odpowiednich odrňbnych przepis·w prawa. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu i/lub OŜwiadczenia.  

 

2.  ZgodnoŜĺ z 
wymogami pomocy 
publicznej 

Projekt jest zgodny reguğami 
pomocy publicznej i/lub 
pomocy de minimis. 

JeŨeli dotyczy: speğnienie kryterium jest 
konieczne do przyznania dofinansowania. 
Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 
Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò, 
Ănie dotyczyò. 
 
Dodatkowe informacje/zalecenia: 

W przypadku projekt·w objňtych reguğami 
pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis 
zastosowanie majŃ przepisy RozporzŃdzenia 
Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de 
minimis oraz pomocy publicznej w ramach 
program·w operacyjnych finansowanych z 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego na lata 
2014-2020 (Dz. U. 2015, poz. 1073). 
Wnioskodawca planujŃc w projekcie wsparcie 
objňte reguğami pomocy publicznej i/lub 
pomocy de minimis powinien odpowiednio 
oznaczyĺ wydatki w budŨecie projektu. 
Dodatkowe informacje nt. pomocy  publicznej 
i/lub pomocy de minimis znajdujŃ siň w czňŜci 
5.2 niniejszego Regulaminu konkursu. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu, w szczeg·lnoŜci na podstawie  czňŜci 
A.12. wniosku oraz budŨetu projektu. 
PrawdziwoŜĺ oŜwiadczenia Beneficjenta dot. 
poziomu otrzymanej pomocy de minimis (na 
dzieŒ publikacji wniosku) ï jeŨeli dotyczy ï 
zostanie dodatkowo zweryfikowana w 
og·lnodostňpnym systemie udostňpniania 
danych o pomocy publicznej SUDOP 
(https://sudop.uokik.gov.pl/home) 
 
Kryterium uznane zostanie za speğnione pod 
warunkiem prawidğowej identyfikacji 
wystŃpienia w projekcie pomocy publicznej/de 
minimis w pkt A.12.  
 
Kryterium oceniane jest w przypadku 
wystňpowania pomocy publicznej/pomocy de 
minimis na I poziomie, czyli wtedy gdy 
Beneficjent jest beneficjentem pomocy. 
 
 

3.  ZdolnoŜĺ finansowa Kondycja finansowa 
Beneficjenta na dzieŒ zğoŨenia 
wniosku o dofinansowanie 
gwarantuje osiŃgniňcie 
deklarowanych produkt·w lub 
rezultat·w, zgodnie  
z deklarowanym planem 
finansowym i w terminie 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium sŃ 
odrzucane. 

Kryterium weryfikowane bňdzie na etapie 
KOP. 

Ocena speğniania kryterium polega na 

https://sudop.uokik.gov.pl/home
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okreŜlonym we wniosku 
o dofinansowanie.  

Beneficjent oraz Partner/rzy 
krajowi (o ile dotyczy), 
ponoszŃcy wydatki w danym 
projekcie z EFS, posiadajŃ 
ğŃczny obr·t za ostatni 
zatwierdzony rok obrotowy 
zgodnie z ustawŃ z dnia  
29 wrzeŜnia 1994 r. o 
rachunkowoŜci (jeŜli dotyczy) 
lub za ostatni zamkniňty i 
zatwierdzony rok 
kalendarzowy r·wny lub 
wyŨszy od ğŃcznych rocznych 
wydatk·w w danym projekcie  
z roku, w kt·rym wydatki sŃ 
najwyŨsze. 

W przypadku Beneficjenta 
bňdŃcego jednostkŃ sektora 
finans·w publicznych i/lub w 
przypadku projektu 
realizowanego w partnerstwie 
gdzie Beneficjentem ï Liderem 
jest podmiot bňdŃcy jednostkŃ 
sektora finans·w publicznych 
kryterium zostaje 
automatycznie uznane  
za speğnione. 

przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu z kt·rego jednoznacznie musi 
wynikaĺ, iŨ projekt speğnia ğŃcznie wszystkie 
warunki okreŜlone w definicji przedmiotowego 
kryterium. 

 

I. PowyŨsze kryterium zostaje automatycznie 

uznane za speğnione w przypadku 
samodzielnej realizacji projektu przez podmiot 
bňdŃcy JSFP (Projektodawca) lub realizacji 
projektu w partnerstwie, w przypadku gdy 
Liderem partnerstwa ï ProjektodawcŃ jest 
podmiot bňdŃcy JSFP. W takim przypadku 
naleŨy jasno zapisaĺ, iŨ Projektodawca/ 
Partner jest jednostkŃ sektora finans·w 
publicznych i w zwiŃzku z tym nie podaje 
danych niezbňdnych do weryfikacji kryterium 
potencjağu finansowego w zakresie obrotu. 

 

II. W przypadku samodzielnej realizacji 

projektu przez podmiot niebňdŃcy JSFP 
(Projektodawca) oceniana jest kondycja 
finansowa Projektodawcy polegajŃca na 
por·wnaniu obrot·w Projektodawcy za 
poprzedni zamkniňty rok obrotowy zgodnie  

z UstawŃ z dnia 29 wrzeŜnia 1994 r.  
o rachunkowoŜci (jeŜli dotyczy) lub za ostatni 
zamkniňty i zatwierdzony rok kalendarzowy  
do najwyŨszych rocznych wydatk·w19   
z wniosku podlegajŃcego ocenie. Wykazany 
obr·t Projektodawcy musi byĺ co najmniej 
r·wny sumie tych wydatk·w. 

 

III. W przypadku realizacji projekt·w  

w partnerstwie pomiňdzy podmiotami 
niebňdŃcymi JSFP ocenie potencjağu 
finansowego podlega ğŃczny obr·t 20 
podmiot·w, kt·rych udziağ w projekcie ma 
charakter finansowy21 , to oznacza, Ũe ocena 
ta polegaĺ bňdzie na por·wnaniu ğŃcznych 
obrot·w do najwyŨszych rocznych wydatk·w22   

z wniosku podlegajŃcego ocenie. 

Wykazany ğŃczny obr·t musi byĺ co najmniej 
r·wny sumie tych wydatk·w. 

 

 

                                                 
19 Wydatki ğŃcznie z kosztami poŜrednimi z roku, w kt·rym wydatki w ocenianym projekcie sŃ najwyŨsze (w przypadku 

projekt·w trwajŃcych dğuŨej niŨ rok bŃdŦ w przypadku realizacji projekt·w na przeğomie lat za punkt odniesienia naleŨy przyjŃĺ 
rok, w kt·rym wydatki w ocenianym projekcie sŃ najwyŨsze 
20 Obr·t za poprzedni zamkniňty rok obrotowy zgodnie z UstawŃ z dnia 29 wrzeŜnia 1994 r. o rachunkowoŜci (jeŜli dotyczy) lub 
za ostatni zamkniňty i zatwierdzony rok kalendarzowy 
21 Z uwagi na fakt, iŨ podczas oceny potencjağu finansowego partnerstwa bierze siň pod uwagň obroty jedynie tych podmiot·w, 
kt·rych wkğad w projekt ma charakter finansowy, niezbňdne jest szczeg·ğowe wskazanie ponoszonych przez te podmioty 
wydatk·w. Informacja taka powinna znaleŦĺ siň w BudŨecie Szczeg·ğowym poprzez wskazanie na karcie wydatku strony go 
ponoszŃcej (lider/partner).  
22 Wydatki ğŃcznie z kosztami poŜrednimi z roku, w kt·rym wydatki w ocenianym projekcie sŃ najwyŨsze (w przypadku projekt·w 
trwajŃcych dğuŨej niŨ rok bŃdŦ w przypadku realizacji projekt·w na przeğomie lat za punkt odniesienia naleŨy przyjŃĺ rok,  
w kt·rym wydatki w ocenianym projekcie sŃ najwyŨsze).  
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IV. W przypadku realizacji projekt·w  

w partnerstwie pomiňdzy podmiotami 
niebňdŃcymi JSFP oraz podmiotami JSFP gdy 
Liderem partnerstwa ï ProjektodawcŃ jest 
podmiot niebňdŃcy JSFP ocenie potencjağu 
finansowego podlega tylko obr·t23  podmiotu 
niebňdŃcego JSFP (ğŃczny obr·t podmiot·w 
niebňdŃcych JSFP, kt·rych udziağ w projekcie 
ma charakter finansowy24 ), to oznacza Ũe 
ocena ta polegaĺ bňdzie na por·wnaniu obrotu 
do wydatk·w25  ponoszonych przez podmiot 
niebňdŃcy JSFP (ğŃczne wydatki podmiot·w 
niebňdŃcych JSFP) z wniosku podlegajŃcego 
ocenie. 

 

Wykazany ğŃczny obr·t podmiot·w 
niebňdŃcych JSFP musi byĺ co najmniej r·wny 
sumie tych wydatk·w. Projektodawca 
zobowiŃzany jest zawrzeĺ we wniosku  
o dofinansowanie projektu zapisy zgodne  
z InstrukcjŃ wypeğniania wniosku  
o dofinansowanie projektu w ramach RPO WZ 
2014-2020 dla projekt·w w ramach EFS. 

 

Pğaszczyzna jakoŜci - Kryteria jakoŜci 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1.  OdpowiednioŜĺ/ 
AdekwatnoŜĺ/ 
TrafnoŜĺ 

StopieŒ, w jakim grupa 
docelowa, oferowane formy 
wsparcia, harmonogram 
realizacji zadaŒ i budŨetu oraz 
dobrane wskaŦniki sŃ sp·jne  
z analizŃ sytuacji problemowej 
zawartŃ we wniosku  
o dofinansowanie. 
StopieŒ, w jakim projekt 
zaspokaja potrzeby i niweluje 
bariery grupy docelowej,  
a takŨe przyczynia siň do 
osiŃgniňcia cel·w RPO WZ 
2014-2020. 

Projekt jest sp·jny i kompletny 
w zakresie ocenianego 
kryterium. 

Ocena speğniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 

Skala punkt·w: 0-40. 

Kryterium zostanie speğnione, jeŨeli podczas 
jego oceny zostanŃ przyznane minimum 24 
punkty. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Wszelkie dziağania, zadania przewidziane  
w projekcie winny byĺ ze sobŃ powiŃzane, 
powinny siň uzupeğniaĺ i tworzyĺ kompletny 
zakres wsparcia w celu 
rozwiŃzania/zğagodzenia sformuğowanych 
problem·w i przeprowadzonej diagnozy. 

Ocenie podlegaĺ bňdzie jakoŜĺ przedstawionej 
diagnozy, a takŨe ocena opisu zadaŒ na 
podstawie wymagaŒ okreŜlonych w Instrukcji 
wypeğniania wniosku o dofinansowanie 
projektu w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 dla 
projekt·w w ramach Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego. 

                                                 
23 Obr·t za poprzedni zamkniňty rok obrotowy zgodnie z UstawŃ z dnia 29 wrzeŜnia 1994 r. o rachunkowoŜci (jeŜli dotyczy) lub 
za ostatni zamkniňty i zatwierdzony rok kalendarzowy. 
24 Z uwagi na fakt, iŨ podczas oceny potencjağu finansowego partnerstwa bierze siň pod uwagň obroty jedynie tych podmiot·w, 
kt·rych wkğad w projekt ma charakter finansowy, niezbňdne jest szczeg·ğowe wskazanie ponoszonych przez te podmioty 
wydatk·w. Informacja taka powinna znaleŦĺ siň w BudŨecie Szczeg·ğowym poprzez wskazanie na karcie wydatku strony go 
ponoszŃcej (lider/partner). 
25 Wydatki ğŃcznie z kosztami poŜrednimi z roku, w kt·rym wydatki w ocenianym projekcie sŃ najwyŨsze (w przypadku 

projekt·w trwajŃcych dğuŨej niŨ rok bŃdŦ w przypadku realizacji projekt·w na przeğomie lat za punkt odniesienia naleŨy przyjŃĺ 
rok, w kt·rym wydatki w ocenianym projekcie sŃ najwyŨsze). WysokoŜĺ wydatk·w w ramach koszt·w poŜrednich ponoszonych 
przez Lidera partnerstwa/ partnera nie bňdŃcych JSFP weryfikowana jest na podstawie szczeg·ğowych danych zawartych we 
wniosku o dofinansowanie w czňŜci G3 (zgodnie z InstrukcjŃ wypeğniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO 
WZ 2014-2020 dla projekt·w w ramach EFS). 
 



39 

 

Grupa docelowa winna byĺ powiŃzana  
z przeprowadzonŃ diagnozŃ i postawionymi 
problemami. 

Ocenie podlegaĺ bňdzie r·wnieŨ 
kompleksowoŜĺ oferowanego uczestnikom 
wsparcia oraz odpowiednioŜĺ form wsparcia 
do zdiagnozowanych barier uczestnictwa w 
projekcie oraz potrzeb grupy docelowej. 

W ramach kryterium ocenie bňdzie podlegaĺ 
r·wnieŨ trafnoŜĺ doboru wskaŦnik·w. 

We wniosku o dofinansowanie projektu naleŨy 
wskazaĺ, w jaki spos·b oferowane wsparcie 
wpisuje siň w tematykň Dziağania.  

TreŜci wniosku winny byĺ ze sobŃ logicznie 
powiŃzane i wynikaĺ z zağoŨeŒ projektu,  
a takŨe zmierzaĺ do osiŃgniňcia zağoŨonych 
cel·w projektu i zağoŨonych wskaŦnik·w. 

Projekt musi byĺ sp·jny z szacowanym 
budŨetem i zaplanowany w czasie w spos·b 
racjonalny. Zidentyfikowane niesp·jnoŜci, 
niekonsekwencja i istotne braki w treŜci 
wniosku skutkujŃ obniŨeniem punktacji. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

 

2.  SkutecznoŜĺ/ 
EfektywnoŜĺ 

StopieŒ, w jakim projekt 
przyczyni siň do 
rozwiŃzania/zğagodzenia 
sytuacji problemowej 
wskazanej we wniosku  
o dofinansowanie. 
StopieŒ/poziom osiŃgniňcia 
zakğadanych wskaŦnik·w w 
odniesieniu do zaplanowanych 
koszt·w. 
Ocena relacji nakğad/rezultat. 

Projekt jest sp·jny i kompletny 
w zakresie ocenianego 
kryterium. 

Ocena speğniania kryterium dokonywana jest w 
ramach skali punktowej. 

Skala punkt·w: 0-30. 

Kryterium zostanie speğnione, jeŨeli podczas 
jego oceny zostanie przyznane minimum18 
punkt·w. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia 

Projekt powinien zostaĺ tak zaplanowany, aby 
osoby obejmowane wsparciem skutecznie 
mogğy zmieniĺ swojŃ sytuacjň dziňki 
zaproponowanej pomocy w ramach projektu. 
We wniosku o dofinansowanie naleŨy opisaĺ,  
w jaki spos·b dziağania podejmowane w 
projekcie wpğynŃ na rozwiŃzanie 
zdiagnozowanych problem·w. 

Ocenie podlegaĺ bňdzie stopieŒ rozwiŃzania 
problemu/zğagodzenia sytuacji problemowej 
wskazanej w diagnozie na podstawie 
okreŜlonej w projekcie wartoŜci docelowej 
wskaŦnik·w, biorŃc pod uwagň liczebnoŜĺ i 
specyfikň grupy docelowej uczestniczŃcej we 
wsparciu. 

Ocenie podlegajŃ wszystkie wskaŦniki 
wybrane przez Wnioskodawcň zar·wno z listy 
rozwijanej (ujňte w Rozdziale 3.4.2 i 3.4.3 oraz 
3.4.4 niniejszego Regulaminu) jak i wskaŦniki 

okreŜlone przez Projektodawcň samodzielnie. 

OkreŜlone w projekcie wartoŜci wskaŦnik·w 
nie powinny byĺ niŨsze od okreŜlanych w RPO 
WZ oraz czňŜci 3.4 niniejszego Regulaminu. 
Przyjňcie niŨszych wartoŜci naleŨy 
kaŨdorazowo uzasadniĺ majŃc na wzglňdzie, 
iŨ podlegaĺ bňdŃ one ocenie przez KOP. 

WaŨnym elementem jest wybranie 
odpowiedniego wskaŦnika gğ·wnego/ 
wskaŦnik·w gğ·wnych okreŜlonego przez IOK 
w ramach danego naboru, sp·jnego z celami 
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projektu, zağoŨeniami Dziağania 8.6,  
a takŨe odpowiednie przyporzŃdkowanie 
wskaŦnika/·w do zadaŒ. 

Dziağania zaproponowane  
w projekcie oraz wydatki zaplanowane na jego 
realizacjň, muszŃ prowadziĺ  do osiŃgniňcia 
wskaŦnik·w przewidzianych w ramach 
Dziağania 8.6. 

Ocenie podlegaĺ bňdzie trafnoŜĺ doboru 
wskaŦnik·w okreŜlonych dla kwot 
ryczağtowych (jeŜli dotyczy) oraz ich wartoŜci 
docelowe, a takŨe dob·r dokument·w 
potwierdzajŃcych ich osiŃgniecie. 

Na podstawie zapis·w wniosku  
o dofinansowanie bňdzie oceniana relacja 
nakğad/rezultat, czyli efektywnoŜĺ 
zaproponowanych w projekcie dziağaŒ  
w stosunku do poniesionych koszt·w. 

Ocenie relacji nakğad/rezultat podlegajŃ koszty 
w stosunku do okreŜlonych przez IOK 
gğ·wnych wskaŦnik·w wskazanych w czňŜci 
3.4 Regulaminu. 

Podczas oceny efektywnoŜci kosztowej pod 
uwagň brany bňdzie spos·b realizacji zadaŒ, 
osiŃgniňcia zağoŨeŒ projektu, np. czy zadania  
w projekcie sŃ realizowane samodzielnie, 
poprzez zlecanie usğug merytorycznych, wyb·r 
najbardziej efektywnego sposobu pozyskania 
Ŝrodk·w trwağych itp., oraz czy rezultaty 
projektu moŨna osiŃgnŃĺ niŨszym kosztem 
przy zachowaniu tej samej jakoŜci wsparcia. 

Zidentyfikowane niesp·jnoŜci, 
niekonsekwencja i istotne braki w treŜci 
wniosku skutkujŃ obniŨeniem punktacji. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

 

3.  TrwağoŜĺ Ocena w jakim stopniu 
zaproponowane w projekcie 
instrumenty wsparcia oraz 
zaplanowane rezultaty 
przyczyniŃ siň do trwağej 
zmiany sytuacji grup 
docelowych. 

Projekt jest sp·jny i kompletny 
w zakresie ocenianego 
kryterium. 

Ocena speğniania kryterium dokonywana jest w 
ramach skali punktowej. 

Skala punkt·w 0-10  

Kryterium zostanie speğnione, jeŨeli podczas 
jego oceny zostanie przyznane minimum 6 
punkt·w. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

W ramach kryterium przeprowadzona zostanie 
ocena sposobu, w jaki zostanie zachowana 
trwağoŜĺ projektu, czyli stopieŒ zmian, kt·re 
nastŃpiğy u uczestnik·w projektu w wyniku 
zaproponowanych w jego ramach dziağaŒ. 

Weryfikacja speğnienia tego kryterium polegaĺ 
bňdzie na ocenie w jakim stopniu 
zaproponowane w projekcie instrumenty 
wsparcia oraz zaplanowane rezultaty 
przyczyniŃ siň do uzyskania trwağej zmiany  
w sytuacji grup docelowych. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 
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4.  DoŜwiadczenie 
wnioskodawcy  
i partnera (jeŜli 
dotyczy) 

DoŜwiadczenie w realizacji 
podobnych przedsiňwziňĺ 
realizowanych: 

- w obszarze wsparcia 
projektu: maksymalnie  
4 pkt;  

- na rzecz grupy docelowej, 
do kt·rej skierowany bňdzie 
projekt: maksymalnie 4 pkt; 

- na okreŜlonym terytorium, 
kt·rego bňdzie dotyczyĺ 
realizacja projektu: 
maksymalnie 2 pkt.  

 

Ocena speğniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 
Skala punkt·w: 0- 10. 

Kryterium zostanie speğnione, jeŨeli podczas 
jego oceny zostanie przyznane minimum 6 
punkt·w. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

We wniosku o dofinansowanie naleŨy wykazaĺ 
doŜwiadczenie projektodawcy i partner·w (jeŜli 
wystňpujŃ) w realizacji podobnych 
przedsiňwziňĺ w zakresie okreŜlonym  
w definicji kryterium.  
Opis powinien zawieraĺ uzasadnienie 
dlaczego doŜwiadczenie wnioskodawcy i/lub 
partner·w (o ile dotyczy) jest adekwatne do 
zakresu realizacji projektu, z uwzglňdnieniem 
dotychczasowej dziağalnoŜci wnioskodawcy i 
partner·w (o ile dotyczy). 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 
 
 

5.  Zaplecze realizacji 
projektu 

W przypadku samodzielnej 
realizacji projektu: 

Ocena potencjağu 
organizacyjnego 
wnioskodawcy: maksymalnie 
10 pkt, w tym: 

- opis sposobu zarzŃdzania 
projektem oraz realizacja 
wsparcia w oparciu o 
wğasne zasoby: 
maksymalnie 4 pkt 

- potencjağ kadrowy 
zaangaŨowany do obsğugi 
projektu jak i realizacji 
przedsiňwziňĺ 
merytorycznych: 
maksymalnie 4 pkt; 

- potencjağ techniczny 
zaangaŨowany w 
realizacjň projektu: 
maksymalnie 2 pkt. 

 
W przypadku realizacji 
projektu w partnerstwie: 

Ocena potencjağu 
organizacyjnego 
wnioskodawcy i partnera/·w: 
maksymalnie 5 pkt, w tym: 

- opis sposobu zarzŃdzania 
projektem oraz realizacja 
wsparcia w oparciu o 
wğasne zasoby: 
maksymalnie 2 pkt; 

- potencjağ kadrowy 
zaangaŨowany do obsğugi 
projektu jak i realizacji 
przedsiňwziňĺ 
merytorycznych: 
maksymalnie 2 pkt; 

- potencjağ techniczny 
zaangaŨowany w 

Ocena speğniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 
Skala punkt·w: 0- 10 

Kryterium zostanie speğnione, jeŨeli podczas 
jego oceny zostanie przyznane minimum 6 
punkt·w. 
 
Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Ocenie podlegaĺ bňdzie adekwatnoŜĺ 
sposobu zarzŃdzania projektem do jego 
zakresu, zwğaszcza pod kŃtem jego sprawnej, 
efektywnej i terminowej realizacji. 
We wniosku naleŨy opisaĺ strukturň 
zarzŃdzania projektem, ze szczeg·lnym 
uwzglňdnieniem roli partnera (jeŜli dotyczy). 
Projektodawca powinien wskazaĺ metody  
i techniki zarzŃdzania, jakie bňdŃ 
wykorzystywane w projekcie oraz opis 
sposobu podejmowania decyzji  
z uwzglňdnieniem partnera (jeŜli dotyczy). 
JeŨeli do realizacji przedsiňwziňcia 
zaangaŨowani bňdŃ partnerzy, projektodawca 
zobowiŃzany jest do wskazania, w jakim 
zakresie w projekcie uczestniczyĺ bňdzie 
partner/partnerzy oraz jakie wniesie/sŃ zasoby 
organizacyjne, ludzkie, finansowe, na potrzeby 
realizacji wskazanych zadaŒ.  
Ocenie bňdzie podlegaĺ potencjağ kadrowy 
pod wzglňdem kwalifikacji, funkcji peğnionych 
w projekcie oraz formy zatrudnienia. 
We wniosku o dofinansowanie naleŨy opisaĺ, 
jakie zaplecze techniczne (w tym sprzňt  
i lokale uŨytkowe, o ile istnieje koniecznoŜĺ ich 
wykorzystywania w ramach projektu) 
zaangaŨowane bňdzie w realizacjň projektu,  
z uwzglňdnieniem partnera (jeŜli dotyczy). 
Ocenie polegaĺ bňdzie uzasadnienie dla 
realizacji projektu w partnerstwie, tzn. naleŨy 
udowodniĺ, Ũe projekt nie m·gğby byĺ 
realizowany w przewidzianym zakresie lub  
w stosunku do przewidzianej grupy docelowej, 
w obszarze wsparcia itp. bez udziağu partnera. 
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realizacjň projektu: 
maksymalnie 1 pkt. 

Ocena zasadnoŜci partnerstwa 
zawiŃzanego w celu wsp·lnej 
realizacji projektu, w tym 
spos·b podziağu realizacji 
zadaŒ: maksymalnie 5  pkt 

Projekt speğnia wymogi utworzenia partnerstwa 
zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 
2014 r. o zasadach realizacji program·w  
w zakresie polityki sp·jnoŜci finansowanych  
w perspektywie finansowej 2014-2020. 
Zapisy w ww. zakresie Projektodawca 
zobowiŃzany jest zawrzeĺ w treŜci wniosku 
zgodnie z InstrukcjŃ wypeğniania wniosku o 
dofinansowanie projektu w ramach RPO WZ 
2014-2020 dla projekt·w w ramach EFS. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 
 

Pğaszczyzna jakoŜci - Kryteria premiujŃce 

L.p. Nazwa kryterium/definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1.  Projektodawca zapewni w projekcie realizacjň studi·w 
podyplomowych lub kurs·w kwalifikacyjnych 
przygotowujŃcych do wykonywania zawodu 
nauczyciela ksztağcenia zawodowego w ramach 
zawod·w nowo wprowadzonych do klasyfikacji 
zawod·w szkolnictwa zawodowego, zawod·w 
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty 
ksztağcenia zawodowego albo tworzenia nowych 
kierunk·w nauczania lub zawod·w, na kt·re 
wystňpuje deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku 
pracy oraz braki kadrowe wŜr·d nauczycieli 
 (Typ projektu 4) 

 

 

 

Kryterium ma na celu zachňcenie 
Projektodawc·w do realizacji projekt·w 
ukierunkowanych r·wnieŨ na podnoszenia 
kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli 
zawodu, co wpğynie na doskonalenie zakresu i 
metod nauczania zawodowego. JednoczeŜnie 
Ŝwiadczyĺ bňdzie o kompleksowoŜci wsparcia 
oraz trwağoŜci rezultat·w projektu. 

Kryterium powinno sprzyjaĺ przygotowaniu do 
wykonywania zawodu nauczyciela ksztağcenia 
zawodowego w ramach zawod·w nowo 
wprowadzonych do klasyfikacji zawod·w 
szkolnictwa zawodowego, zawod·w 
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty 
ksztağcenia zawodowego albo tworzenia 
nowych kierunk·w nauczania lub zawod·w, na 
kt·re wystňpuje deficyt na regionalnym lub 
lokalnym rynku pracy. 

IntencjŃ wprowadzenia kryterium jest 
wprowadzenie moŨliwoŜci uzupeğniania wiedzy 
wŜr·d nauczycieli ksztağcenia zawodowego, 
tak aby ich kwalifikacje odpowiadağy 
potrzebom rynku pracy. 

Projektodawca winien zaplanowaĺ dziağania 
zakğadajŃce nabycie kwalifikacji nauczyciela 
ksztağcenia zawodowego w formie okreŜlonej 
w kryterium, tj.: studia podyplomowe, kursy 
kwalifikacyjne. 

W czňŜci wniosku poŜwiňconej opisie zadaŒ 
Wnioskodawca winien podaĺ nazwy zawod·w, 
w ramach kt·rych uczestnicy projektu bňdŃ 
nabywaĺ kwalifikacjň do ich nauczania oraz 
wskazaĺ, czy jest to nowy zaw·d w klasyfikacji 
zawod·w szkolnictwa zawodowego, czy 
koniecznoŜĺ uzyskania uprawnieŒ wynika z 
modernizacji oferty ksztağcenia zawodowego 
lub tworzenia nowych kierunk·w nauczania, 
zawod·w, na kt·re wystňpuje na danym 
terenie deficyt, lub powodem uzyskania 
uprawnieŒ sŃ braki kadrowe. 

Planowane wsparcie w zakresie ksztağcenia 
nauczycieli wynikaĺ musi z przeprowadzonej 
diagnozy (okreŜlonej w kryterium 
dopuszczalnoŜci nr 6 ZgodnoŜĺ wsparcia pkt 
7). 
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Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia. Speğnienie danego kryterium musi 
mieĺ odzwierciedlenie w zağoŨonych do 
osiŃgniňcia wskaŦnikach w ramach projektu. 

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 15 

2.  W projekcie wystňpuje partycypacja finansowa 
pracodawcy w kosztach organizacji i prowadzenia 
praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego w 
wymiarze co najmniej 5% tych koszt·w. 

(Typ projektu 1) 

Kryterium premiowaĺ bňdzie te inicjatywy, 
kt·re opieraĺ siň bňdŃ na realnej wsp·ğpracy 
Projektodawcy z pracodawcami, poprzez ich 
udziağ w kosztach realizacji projektu. 

Wkğad wnoszony przez pracodawc·w bňdzie 
wliczany do wymaganego minimalnego wkğadu 
wğasnego, wskazanego w regulaminie 
konkursu, wnoszonego przez Projektodawcň.   

Takie zaangaŨowanie pracodawc·w w projekt 
pozytywnie wpğynie na poziom wyszkolenia 
zawodowego uczni·w. 

Premiowane bňdŃ projekty, w kt·rych 
pracodawca partycypuje w kosztach 
organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej 
lub staŨu na poziomie co najmniej 5% tych 
koszt·w. 

We wniosku naleŨy jasno okreŜliĺ jakie koszty 
pokrywa pracodawca. Brak przedmiotowych 
informacji w treŜci wniosku nie pozwoli na 
przyznanie premii punktowej. 

 

Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia.  

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 20 

3.  100% wsparcia w postaci praktyk zawodowych, staŨy 
zawodowych i/lub pozaszkolnych form ksztağcenia 
ustawicznego realizowanych jest w obszarze 
Inteligentnych Specjalizacjach Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego, wskazanych w Wykazie 
Inteligentnych Specjalizacji Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego. 

(Typ projektu 1) 

Wprowadzenie przedmiotowego kryterium ma 
na celu ukierunkowanie konkretnego wsparcia 
na dziağania w obszarze inteligentnych 
specjalizacji Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego. 

Premiowane bňdŃ projekty, kt·re w ramach 
przewidzianych do realizacji dziağaŒ 
obejmowaĺ bňdŃ swym zakresem Inteligentne 
Specjalizacje Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego tj.: 

1. Wielkogabarytowe konstrukcje wodne i 
lŃdowe 

2. Zaawansowane wyroby metalowe 
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3. Produkty drzewno-meblarskie 

4. Opakowania przyjazne Ŝrodowisku 

5. Produkty inŨynierii chemicznej i  
materiağowej 

6. Nowoczesne przetw·rstwo rolno-spoŨywcze  

7. Multimodalny transport i logistyka  
8. Produkty oparte na technologiach 

informacyjnych  
 
Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia. Speğnienie danego kryterium musi 
mieĺ odzwierciedlenie w zağoŨonych do 
osiŃgniňcia wskaŦnikach w ramach projektu. 

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 10 

4.  Projektodawca od minimum 1 roku do dnia zğoŨenia 
wniosku posiada siedzibň i adres podmiotu, oddziağ, 
gğ·wne miejsce wykonywania dziağalnoŜci lub 
dodatkowe miejsce wykonywania dziağalnoŜci na 
terenie wojew·dztwa zachodniopomorskiego. 

(Typ projektu 1-6) 

Kryterium ma na celu realizacjň projekt·w 
przez podmioty, kt·re bezpoŜrednio przyczyniŃ 
siň do ekonomiczno-spoğecznego rozwoju 
regionu. Realizacja projektu przez 
Projektodawc·w z terenu wojew·dztwa jest 
uzasadniona lokalnym charakterem wsparcia. 

 

Projektodawca jest zobowiŃzany do wskazania 
w treŜci wniosku o dofinansowanie deklaracji 
speğniania kryterium oraz przedğoŨenia wraz z 
wnioskiem dokumentu potwierdzajŃcego 
posiadanie od minimum 1 roku do dnia 
zğoŨenia wniosku, siedziby i adresu podmiotu, 
oddziağu, gğ·wnego miejsca wykonywania 
dziağalnoŜci lub dodatkowego miejsca 
wykonywania dziağalnoŜci na terenie 
wojew·dztwa zachodniopomorskiego. 

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na etapie 
oceny projektu na podstawie deklaracji 
zawartej w treŜci wniosku o dofinansowanie 
oraz na podstawie dokument·w urzňdowych 
wğaŜciwych dla formy prawnej prowadzonej 
dziağalnoŜci (np. odpis KRS, informacja 
CEIDG, informacja wydana przez wğaŜciwy 
organ administracji publicznej) zğoŨonych wraz 
z wnioskiem.  

W przypadku gdy zakres wymaganych danych  
bňdzie moŨliwy do zweryfikowania  w oparciu 
o dostňpne rejestry publiczne Projektodawca 
nie jest zobowiŃzany do ich dostarczenia. 

 

Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia. 
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Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 10 

5.  Minimum 30% grupy docelowej w projekcie 
zamieszkuje (w rozumieniu przepis·w Kodeksu 
cywilnego): 
- obszar miast Ŝrednich ï 2 pkt. 

- obszar miast Ŝrednich tracŃcych funkcje spoğeczno-
gospodarcze ï 5 pkt. 

(Typ projektu 1) 

Kryterium ma na celu zwiňkszenie potencjağu 
mieszkaŒc·w miast Ŝrednich, wsparcie 
szeroko rozumianego rozwoju tychŨe 
obszar·w oraz zwiňkszenie regionalnej, 
spoğecznej i gospodarczej sp·jnoŜci. Punkty  
w ramach kryterium nie sumujŃ siň (miasta 
Ŝrednie tracŃce funkcje spoğeczno-
gospodarcze mogŃ otrzymaĺ maksymalnie 5 
pkt). 

 

Miasta Ŝrednie to miasta powyŨej 20 tys. 

mieszkaŒc·w, z wyğŃczeniem miast 
wojew·dzkich lub  mniejsze, z liczbŃ ludnoŜci  
15-20 tys. mieszkaŒc·w bňdŃce stolicami 
powiat·w. Lista miast Ŝrednich wskazana jest 
w zağŃczniku nr 1 do dokumentu ĂDelimitacja 
miast Ŝrednich tracŃcych funkcje spoğeczno-
gospodarczeò, opracowanego na potrzeby 
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju. 
 
Miasto Ŝrednie tracŃce funkcje spoğeczno-
gospodarcze - miasto zidentyfikowane jako 

jedno z miast Ŝrednich w najwiňkszym stopniu 
tracŃce funkcje spoğeczno-gospodarcze. Lista 
miast Ŝrednich tracŃcych funkcje spoğeczno-
gospodarcze wskazana jest w zağŃczniku nr 2 
do ĂDelimitacji miast Ŝrednich tracŃcych 
funkcje spoğeczno-gospodarczeò. 
 
Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia.  

 

Z uwagi na moŨliwoŜĺ objňcia wsparciem 
grupy docelowej zamieszkujŃcej na obszarze 
innym, niŨ wskazane w przedmiotowym 
kryterium, naleŨy w treŜci wniosku 
jednoznacznie wskazaĺ, do kt·rej grupy 
naleŨeĺ bňdŃ uczestnicy projektu oraz 
wskazaĺ liczebnoŜĺ poszczeg·lnych grup. 
UmoŨliwi to dokonanie jednoznacznej oceny 
speğnienia przedmiotowego kryterium 
premiujŃcego.     

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 2/5 

6.  Projekt uwzglňdnia dziağania obejmujŃce 
ksztağcenie praktyczne nauczycieli w 
przedsiňbiorstwach 

(Typ projektu 4) 

Kryterium ma na celu zwiňkszenie korelacji 
pomiňdzy nabywanymi przez nauczycieli 
kompetencjami i kwalifikacjami w zakresie 
praktycznym z potrzebami przedsiňbiorstw.  
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Formami wsparcia w ramach praktycznego 
ksztağcenia nauczycieli sŃ praktyki lub staŨe 
zgodnie z typem projektu 4b tj. Praktyki lub 
staŨe w instytucjach z otoczenia spoğeczno-
gospodarczego szk·ğ, w tym przede wszystkim 
w przedsiňbiorstwach lub u pracodawc·w 
dziağajŃcych na obszarze, na kt·rym znajduje 
siň dana szkoğa lub plac·wka systemu oŜwiaty.   
  
PrzedsiňbiorcŃ w rozumieniu Ustawy z dnia 2 
lipca 2004 r. o swobodzie dziağalnoŜci 
gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2168  
z p·Ŧn. zm.). jest osoba fizyczna, osoba 
prawna i jednostka organizacyjna niebňdŃca 
osobŃ prawnŃ, kt·rej odrňbna ustawa 
przyznaje zdolnoŜĺ prawnŃ ï wykonujŃca we 
wğasnym imieniu dziağalnoŜĺ gospodarczŃ.  
Za przedsiňbiorc·w uznaje siň takŨe 
wsp·lnik·w sp·ğki cywilnej w zakresie 
wykonywanej przez nich dziağalnoŜci 
gospodarczej.  
  
Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia. Speğnienie danego kryterium musi 
mieĺ odzwierciedlenie w zağoŨonych do 
osiŃgniňcia wskaŦnikach w ramach projektu. 

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 10 

7.  Projekt zakğada stworzenie klas patronackich (klasy 
patronackiej) w szkole/ plac·wce systemu oŜwiaty 
prowadzŃcej ksztağcenie zawodowe. 

(Typ projektu 3) 

W ramach kryterium premiowane sŃ projekty, 
w ramach kt·rych stworzone zostanŃ klasy 
patronackie.     

 

Kryterium ma na celu zachňcenie 
Projektodawc·w do realizacji projekt·w 
rozwijajŃcych wsp·ğpracň danej szkoğy/ 
plac·wki z konkretnymi przedsiňbiorcami. 
Tworzenie klas pod patronatem danego 
przedsiňbiorcy pozwoli na efektywniejsze 
ukierunkowanie  ksztağcenia zawodowego  na 
potrzeby lokalnego rynku pracy. Patronat nad 
danŃ klasŃ umoŨliwi uczniom pogğňbienie 
umiejňtnoŜci i wiedzy teoretycznej w 
naturalnym Ŝrodowisku pracy oraz uatrakcyjni 
dany program nauczania o r·Ũnorodne formy 
wsp·ğpracy pomiňdzy szkoğŃ/plac·wkŃ a 
patronem.  

 

Ponadto, podpisanie umowy patronackiej 
umoŨliwi patronowi danej klasy realny wpğyw 
na program nauczania, a co za tym idzie 
dostosuje lokalne ksztağcenie zawodowe 
uczni·w do wymagaŒ danego przedsiňbiorcy. 
Do speğnienia kryterium wymagane jest 
stworzenie  minimum jednej klasy patronackiej. 
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Wnioskodawca ubiegajŃc siň o premiň 
punktowŃ za speğnienie danego kryterium 
premiujŃcego, zobowiŃzany jest w treŜci 
wniosku o dofinansowanie wskazaĺ jego 
nazwň jak r·wnieŨ uzasadnienie dla jego 
speğnienia.  

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie tj. 
deklaracji Projektodawcy, iŨ zawarta zostanie 
umowa patronacka.   

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Liczba punkt·w: 10 

Pğaszczyzna administracyjnoŜci - Kryteria administracyjnoŜci 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1.  IntensywnoŜĺ 
wsparcia 

Wnioskowana kwota i poziom 
wsparcia sŃ zgodne 
z zapisami Regulaminu 
konkursu. 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium kierowane sŃ 
do poprawy lub uzupeğnienia. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Wnioskodawca zobowiŃzany jest okreŜliĺ 
poziom wsparcia zgodny z zapisami 
Regulaminu konkursu. 

Maksymalny poziom dofinansowania projektu 
w ramach Dziağania 8.6 wynosi 90% (w tym: 
poziom dofinansowania projektu ze Ŝrodk·w 
EFS wynosi maksymalnie 85%, poziom 
dofinansowania projektu ze Ŝrodk·w budŨetu 
paŒstwa wynosi maksymalnie 5%). 

Minimalny wkğad wnioskodawcy wynosi 10% 
wartoŜci projektu. 

W pierwszej kolejnoŜci, wnioskodawca 
zobowiŃzany jest do pomniejszenia udziağu 
Ŝrodk·w z budŨetu paŒstwa. Pomniejszenie 
Ŝrodk·w EFS moŨe nastŃpiĺ wyğŃcznie  
w sytuacji, gdy wkğad wğasny przekroczy 
poziom 15%. 

Przy wymaganym wkğadzie wğasnym na 
poziomie 10% - wartoŜĺ Ŝrodk·w 
wsp·lnotowych naleŨy wskazaĺ jako 85%. 
Pomniejszenie Ŝrodk·w wsp·lnotowych 
moŨe nastŃpiĺ wyğŃcznie w sytuacji gdy 
wkğad wğasny przekroczy poziom 10%.  
W pierwszej kolejnoŜci, wnioskodawca 
zobowiŃzany jest do pomniejszenia udziağu 
Ŝrodk·w z budŨetu paŒstwa (np. gdy 
wnioskodawca wniesie 11% wkğadu 
wğasnego, przy wymaganym 10% - wartoŜĺ 
Ŝrodk·w wsp·lnotowych naleŨy wskazaĺ 
jako 85%, natomiast poziom budŨetu 
paŒstwa 4%). Pomniejszenie Ŝrodk·w EFS 
moŨe nastŃpiĺ wyğŃcznie w sytuacji, kiedy 
wkğad wğasny przekroczy poziom 15%. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. W ramach przedmiotowego kryterium 
oceniana bňdzie r·wnieŨ sp·jnoŜĺ danych  
w tabelach G.6 i G.7. 

W ramach przedmiotowego kryterium wniosek 
podlega uzupeğnieniu/poprawie w zakresie 
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prawidğowego okreŜlenia poziomu 
dofinansowania dla wydatk·w przewidzianych 
w projekcie. 

 

2.  ZgodnoŜĺ z 
kwalifikowalnoŜciŃ 
wydatk·w. 

Wydatki w projekcie sŃ zgodne 
z Wytycznymi w zakresie 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w  
w ramach Europejskiego 
Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Spoğecznego oraz 
Funduszu Sp·jnoŜci na lata 
2014-2020 oraz z Wytycznymi 
w zakresie realizacji 
przedsiňwziňĺ z udziağem 
Ŝrodk·w Europejskiego 
Funduszu Spoğecznego  
w obszarze edukacji na lata 
2014 ï 2020. 
Planowane wydatki sŃ 
uzasadnione, niezbňdne, 
racjonalne i adekwatne  
do zakresu merytorycznego 
projektu w tym opisu grupy 
docelowej i planowanego 
wsparcia. 
Wydatki zağoŨone w projekcie 
sŃ zgodne z katalogiem 
wydatk·w, limitami (w tym 
stawkŃ ryczağtowŃ dla koszt·w 
poŜrednich) oraz zasadami 
kwalifikowalnoŜci okreŜlonymi  
w Regulaminie konkursu (jeŜli 
dotyczy). 
Poziom wydatk·w w ramach 
cross financingu oraz Ŝrodk·w 
trwağych jest zgodny  
z poziomem tych wydatk·w 
wskazanym w Regulaminie 
konkursu. 

Speğnienie kryterium jest konieczne  
do przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium kierowane sŃ 
do poprawy lub uzupeğnienia. 

Za zgodŃ IP, na etapie realizacji projektu, 
dopuszcza siň moŨliwoŜĺ  odstňpstwa  
od  zapis·w Regulaminu konkursu w zakresie 
speğnienia przedmiotowego kryterium z uwagi 
na zmiany SOOP RPO WZ 2014-2020, 
Wytycznych  w zakresie kwalifikowalnoŜci 
wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu 
Sp·jnoŜci na lata 2014-2020  oraz   
wğaŜciwych Wytycznych obszarowych, 
majŃcych wpğyw na zağoŨenia dotyczŃce 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu w odniesieniu do warunk·w 
okreŜlonych w definicji przedmiotowego 
kryterium oraz w kontekŜcie tego, czy wydatki 
w projekcie sŃ zaplanowane w szczeg·lnoŜci: 

- w spos·b celowy i oszczňdny, 

- w spos·b umoŨliwiajŃcy terminowŃ realizacjň 
zadaŒ, oraz oceny charakteru planowanych 
wydatk·w pod kŃtem grupy docelowej oraz 
zaplanowanych zadaŒ i cel·w projektu, 

- w spos·b optymalny pod wzglňdem 
technicznym, ekonomicznym i funkcjonalnym, 
bezpoŜrednio dŃŨŃcy do realizacji 
podstawowych cel·w projektu, znajdujŃcych 
adekwatne odzwierciedlenie we wskaŦnikach 
produktu i/lub rezultatu. 

 

Ocenie podlegaĺ bňdzie takŨe: 

- wartoŜĺ poszczeg·lnych wydatk·w, ich 
weryfikacja pod wzglňdem prawidğowoŜci  

i rzetelnoŜci oszacowania (tj. czy wydatki nie 
zostağy zawyŨone oraz nie budzŃ wŃtpliwoŜci); 

- obligatoryjne stosowanie  wğaŜciwej stawki 
ryczağtowej koszt·w poŜrednich. 

 

Wydatki objňte pomocŃ publicznŃ/pomocŃ  

de minimis oraz metodologia wyliczenia 
wartoŜci wydatk·w objňtych pomocŃ publicznŃ 
oraz pomocŃ de minimis muszŃ byĺ zgodne  
z wymaganiami zidentyfikowanego w projekcie 
rodzaju pomocy (jeŜli dotyczy). Weryfikacji 
podlegaĺ bňdzie zatem: 

- prawidğowoŜĺ zaznaczenia wydatk·w 
objňtych pomocŃ publicznŃ/de minimis 
(zgodnie ze zidentyfikowanym w projekcie 
rodzajem pomocy ï jeŜli dotyczy); 

- prawidğowoŜĺ przedstawienia metodologii 
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wyliczenia wartoŜci wydatk·w objňtych 
pomocŃ publicznŃ(w tym wnoszonego wkğadu 
wğasnego) oraz pomocŃ de minimis, sposobu 
wyliczenia intensywnoŜci pomocy oraz 
wymaganego wkğadu wğasnegoï jeŜli dotyczy.   

 

W ramach przedmiotowego konkursu 
okreŜlono zağŃcznik nr  7.15 Zestawienie 
standardu i cen rynkowych wybranych 
wydatk·w i usğug typowych dla konkursu 

Nr RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18. 

Dokument ten okreŜla standardy 
towar·w/usğug specyficznych dla niniejszego 
konkursu. Katalogi usğug i cen ujňte  
w przedmiotowym zestawieniu nie stanowiŃ 
katalog·w zamkniňtych, tzn. dopuszcza siň 
ujmowanie w budŨetach projektu rodzaj·w 
koszt·w spoza katalogu, jednakŨe muszŃ one 
speğniaĺ wszystkie warunki kwalifikowalnoŜci 
wydatk·w okreŜlone w Wytycznych w zakresie 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Spoğecznego, Funduszu Sp·jnoŜci na lata 
2014-2020 oraz powinny byĺ zgodne z cenami 
rynkowymi. Stawki ujňte w zestawieniu sŃ 
stawkami brutto akceptowanymi przez 
Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie  
w ramach RPO WZ. 

WUP dopuszcza przyjňcie stawek wyŨszych 
od tych okreŜlonych w katalogu pod 
warunkiem wğaŜciwego ich uzasadnienia. 
Poziom wydatk·w w ramach cross - financingu 
oraz Ŝrodk·w trwağych winien byĺ zgodny  
z poziomem tych wydatk·w wskazanym w 
SOOP oraz w punkcie 5.1.7 niniejszego 
Regulaminu konkursu. Maksymalny poziom 
wydatk·w w ramach cross-financingu jest 
r·wny 10%. Maksymalny poziom wydatk·w  

w ramach Ŝrodk·w trwağych jest r·wny 20% 
(wğŃczajŃc cross financing). 

 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Wydatki ponoszone w ramach Ŝrodk·w 
trwağych, cross-financingu i zlecania usğug 
merytorycznych naleŨy w czňŜci G.1.2 wniosku 
oznaczyĺ jako wydatki objňte limitem. 

Wydatki objňte pomocŃ publicznŃ/pomocŃ de 
minimis naleŨy oznaczyĺ na kartach 
wydatk·w. 

W ramach przedmiotowego kryterium wniosek 
podlega uzupeğnieniu/poprawie w zakresie 
wysokoŜci i zasad kwalifikowalnoŜci wydatk·w, 
zgodnie z definicjŃ kryterium. 

 

3.  ZgodnoŜĺ z 
warunkami realizacji 
wsparcia. 

Wniosek zostağ sporzŃdzony 
zgodnie z uwarunkowaniami 
realizacji wsparcia okreŜlonymi 
we wğaŜciwych wytycznych 
obszarowych oraz z zasadami 
realizacji wsparcia 
wskazanymi przez IOK   w 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium kierowane sŃ 
do poprawy lub uzupeğnienia. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Za zgodŃ IP, na etapie realizacji projektu, 
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czňŜci 5.3 Regulaminu 
konkursu (np. zasady realizacji 
danej formy wsparcia). 

dopuszcza siň moŨliwoŜĺ  odstňpstwa od  
zapis·w Regulaminu konkursu w zakresie 
speğnienia przedmiotowego kryterium z uwagi 
na zmiany m.in. RPO WZ 2014-2020, 
przepis·w prawa, SOOP RPO WZ 2014-2020, 
wğaŜciwych Wytycznych obszarowych, 
majŃcych wpğyw na zağoŨenia dotyczŃce 
uwarunkowaŒ realizacji wsparcia.    

  

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

W ramach przedmiotowego kryterium wniosek 
weryfikowany jest pod kŃtem zgodnoŜci  
z obowiŃzujŃcym Regulaminem konkursu,  
w tym z obligatoryjnymi warunkami realizacji 
wsparcia okreŜlonymi w czňŜci 5.3 
Regulaminu konkursu.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

W ramach przedmiotowego kryterium wniosek 
podlega uzupeğnieniu/poprawie w zakresie 
zgodnoŜci z warunkami realizacji wsparcia 
okreŜlonymi w cz. 5.3 Regulaminu konkursu. 

 

4.  Sp·jnoŜĺ i 
kompletnoŜĺ 
zapis·w  

Wniosek jest sp·jny i 
kompletny w odniesieniu do 
dokonanej oceny. 

 

Speğnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium kierowane sŃ 
do poprawy lub uzupeğnienia. 

Ocena speğniania kryterium polega na 
przypisaniu wartoŜci logicznych Ătakò, Ănieò. 

Dodatkowe informacje/zalecenia: 

W ramach przedmiotowego kryterium wniosek 
weryfikowany jest pod kŃtem sp·jnoŜci  
i kompletnoŜci zapis·w.  

Zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu 
winny byĺ sp·jne, co oznacza, Ũe nie moŨe  
on zawieraĺ rozbieŨnych informacji, np. opisu 
zadaŒ i budŨetu, opisu i zğoŨonych przez 
Wnioskodawcň oŜwiadczeŒ. 

KompletnoŜĺ wniosku rozumiana jest jako 
prawidğowe wypeğnienie wymaganych p·l oraz 
przedstawienie niezbňdnych (zgodnych  
z obowiŃzujŃcym Regulaminem konkursu oraz 
InstrukcjŃ wypeğniania wniosku o 
dofinansowanie) w danej czňŜci wniosku 
informacji.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

W ramach przedmiotowego kryterium wniosek 
podlega uzupeğnieniu/poprawie w zakresie 
sp·jnoŜci i kompletnoŜci zapis·w. 

 

 

4.2.2 Weryfikacja oczywistych omyğek ïwskazanie miejsc we wniosku, w kt·rych wystŃpiğy oczywiste 
omyğki i kt·re naleŨy skorygowaĺ. 

4.2.2.1 Oczywiste omyğki w rozumieniu IOK to omyğki pisarskie. 

4.2.2.2 Zgodnie z art. 43 ust 2 ustawy, w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie 
oczywistych omyğek, IOK wzywa wnioskodawcň do poprawienia w nim oczywistej omyğki. 
Poprawy/uzupeğnienia wniosku o dofinansowanie naleŨy dokonaĺ w terminie 10 dni liczonych 
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od dnia nastňpujŃcego po dniu wysğania wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez 
rozpatrzenia. Dokonanie uzupeğnieŒ lub poprawek zawsze wiŃŨe siň z koniecznoŜciŃ 
ponownej publikacji wniosku w systemie LSI2014 oraz dostarczenia do IOK OŜwiadczenia  
o wprowadzeniu uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej (wygenerowanego z systemu 
LSI2014 po dokonaniu poprawek). Wskazany termin obejmuje zatem ponownŃ publikacjň 
skorygowanego wniosku oraz wpğyw do WUP w Szczecinie OŜwiadczenia o wprowadzeniu 
uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej. 

UWAGA! Za datň zğoŨenia uzupeğnienia/poprawy wniosku uznaje siň datň wpğywu OŜwiadczenia 
o wprowadzeniu uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej do kancelarii WUP  
w Szczecinie. 

4.2.2.3 Wezwanie do skorygowania oczywistych omyğek wysyğane jest do wnioskodawcy wyğŃcznie za 
poŜrednictwem poczty elektronicznej (adresu e-mail odpowiedniego dla danego naboru) na 
adres skrzynki elektronicznej wskazany we wniosku o dofinansowanie, w czňŜci dotyczŃcej 
siedziby wnioskodawcy (B 1.4) oraz osoby do kontakt·w roboczych (B.7), w polu ĂE-mailò. 
Wysğanie wezwania na przynajmniej jeden z ww adres·w e-mail stanowi o skutecznoŜci jego 
dostarczenia.  

4.2.2.4 Po zğoŨeniu skorygowanej dokumentacji aplikacyjnej pracownik IOK dokonuje weryfikacji 
warunk·w formalnych, o kt·rej mowa w pkt 4.1.3.  

4.2.2.5 Po pozytywnej weryfikacji w zakresie speğnienia warunk·w formalnych wniosek jest kierowany 
do dalszej oceny KOP w zakresie wprowadzonych zmian. Weryfikacja ta zostanie dokonana w 
oparciu o Listň sprawdzajŃcŃ wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 ï po 
dokonanych poprawach i/lub uzupeğnieniach w ramach oceny kryteri·w administracyjnoŜci 
i/lub oczywistych omyğek, kt·rej wz·r stanowi zağŃcznik nr 7.11. do niniejszego Regulaminu. 

4.2.2.6 W przypadku negatywnej weryfikacji terminu lub zakresu wprowadzonych zmian wniosek 
pozostaje bez rozpatrzenia, a wnioskodawcy nie bňdzie przysğugiwağo prawo do zğoŨenia 
protestu. 

4.2.2.7 Poprawa wniosku o dofinansowanie w zakresie oczywistych omyğek dopuszczalne jest 
jednokrotnie26. 

 

4.2.3 Uzupeğnienie/poprawa dokumentacji aplikacyjnej w zakresie kryteri·w administracyjnoŜci. 

4.2.3.1 W przypadku koniecznoŜci dokonania uzupeğnienia lub poprawy dokumentacji aplikacyjnej, 
z uwagi na niespeğnienie przez wnioskodawcň kryteri·w administracyjnoŜci, IOK wezwie 
wnioskodawcň do jej uzupeğnienia lub poprawy. Poprawy/uzupeğnienia wniosku  
o dofinansowanie naleŨy dokonaĺ w terminie 10 dni liczonych od dnia nastňpujŃcego po dniu 
wysğania wezwania pod rygorem negatywnej oceny speğniania danego kryterium. Dokonanie 
uzupeğnieŒ lub poprawek zawsze wiŃŨe siň z koniecznoŜciŃ ponownej publikacji wniosku  
w systemie LSI2014 oraz dostarczenia do IOK OŜwiadczenia o wprowadzeniu 
uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej (wygenerowanego z systemu LSI2014 po 
dokonaniu poprawek). Wskazany termin obejmuje zatem ponownŃ publikacjň skorygowanego 
wniosku oraz wpğyw do WUP w Szczecinie OŜwiadczenia o wprowadzeniu 
uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej. 

UWAGA! Za datň zğoŨenia uzupeğnienia/poprawy wniosku uznaje siň datň wpğywu OŜwiadczenia 
o wprowadzeniu uzupeğnieŒ/poprawy dokumentacji aplikacyjnej do kancelarii WUP  
w Szczecinie. 

Wezwanie do uzupeğnienia lub poprawy dokumentacji aplikacyjnej wysyğane jest do 
wnioskodawcy wyğŃcznie za poŜrednictwem poczty elektronicznej (adresu e-mail 
odpowiedniego dla danego naboru) na adres skrzynki elektronicznej wskazany we wniosku  
o dofinansowanie, w czňŜci dotyczŃcej siedziby wnioskodawcy (B 1.4) oraz osoby do 
kontakt·w roboczych (B.7), w polu ĂE-mailò. Wysğanie wezwania na przynajmniej jeden z ww 
adres·w e-mail stanowi o skutecznoŜci jego dostarczenia. 

                                                 
26 MoŨliwoŜĺ jednokrotnej poprawy dotyczy konkretnej omyğki pisarskiej, do poprawy kt·rej wnioskodawca zostağ wezwany 
pismem. 
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4.2.3.2 Po zğoŨeniu skorygowanej dokumentacji aplikacyjnej pracownik IOK dokonuje weryfikacji 
warunk·w formalnych, o kt·rej mowa w pkt 4.1.3. 

4.2.3.3 Po pozytywnej weryfikacji w zakresie speğnienia warunk·w formalnych wniosek jest kierowany 
do dalszej oceny KOP w zakresie wprowadzonych zmian. Weryfikacja ta zostanie dokonana  
w oparciu o Listň sprawdzajŃcŃ wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 ï po 
dokonanych poprawach i/lub uzupeğnieniach w ramach oceny kryteri·w administracyjnoŜci 
i/lub oczywistych omyğek, kt·rej wz·r stanowi zağŃcznik nr 7.11. do niniejszego Regulaminu. 

4.2.3.4 Ocena poprawy w zakresie wskazanych uwag bňdzie polegaĺ na zweryfikowaniu czy 
Wnioskodawca wprowadziğ do wniosku wszystkie wskazane przez IP RPO zmiany zawarte  
w Stanowisku WUP. 

4.2.3.5 Co do zasady, wnioskodawcy przysğuguje prawo do jednokrotnej poprawy/uzupeğnienia 
zğoŨonej dokumentacji. Dopuszcza siň moŨliwoŜĺ ponownego wezwania wnioskodawcy do 
poprawy/ uzupeğnienia wniosku jeŨeli zmiany nie zostağy wprowadzone kompleksowo i nie 
zapewniajŃ sp·jnoŜci jego zapis·w.27  

4.2.3.6 W przypadku wystŃpienia uzasadnionych okolicznoŜci, moŨliwa jest modyfikacja zakresu 
zmian wymaganych Stanowiskiem WUP. 

4.2.3.7 W przypadku negatywnej weryfikacji terminu wniosek uzyskuje negatywnŃ ocenň,  
a projektodawcy przysğuguje prawo wniesienia protestu w zakresie negatywnej oceny 
kryteri·w. 

4.2.4 W przypadku skierowania wniosku do poprawy/uzupeğnienia zar·wno z tytuğu oczywistych omyğek 
oraz bğňd·w w zakresie  kryteri·w administracyjnoŜci, niepoprawienie wniosku w zakresie oczywistych 
omyğek wskazanych w wezwaniu wystosowanym przez IOK skutkuje pozostawieniem wniosku bez 
rozpatrzenia na podstawie art. 43 ustawy ust 2, a wnioskodawcy nie bňdzie przysğugiwağo prawo do 
zğoŨenia protestu. KonsekwencjŃ pozostawienia wniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia, zgodnie z 
Wytycznymi w zakresie tryb·w wyboru projekt·w na lata 2014-2020 jest niedopuszczenie projektu do 
dalszej oceny przez KOP. 

4.2.5 W sytuacji kiedy wniosek speğni kryteria dopuszczalnoŜci, wykonalnoŜci, administracyjnoŜci  
i uzyska minimum punktowe w zakresie kryteri·w jakoŜci oraz nie wystŃpiŃ oczywiste omyğki, ocena 
projektu w ramach I fazy zostaje zakoŒczona. 

4.2.6 Projekt, kt·ry uzyskağ w trakcie I fazy oceny maksymalnŃ liczbň punkt·w za speğnianie wszystkich 
kryteri·w jakoŜci (do 100 punkt·w) oraz wszystkich kryteri·w premiujŃcych (do 80 punkt·w), moŨe 
uzyskaĺ maksymalnie 180 punkt·w.  

4.2.7 W przypadku dw·ch lub wiňcej projekt·w o r·wnej og·lnej liczbie punkt·w, wyŨsze miejsce na 
liŜcie rankingowej otrzyma ten projekt, kt·ry uzyskağ kolejno wyŨszŃ liczbň punkt·w w nastňpujŃcych 
kryteriach:  

- odpowiednioŜĺ/adekwatnoŜĺ/trafnoŜĺ,  

- skutecznoŜĺ/efektywnoŜĺ,  

- trwağoŜĺ, 

- doŜwiadczenie wnioskodawcy i partnera (jeŜli dotyczy), 

- zaplecze realizacji projektu. 

4.2.8 W przypadku wŃtpliwoŜci co do treŜci wniosku o dofinansowanie lub zağŃcznik·w (jeŜli 
dotyczy) KOP za poŜrednictwem IOK moŨe zwr·ciĺ siň do wnioskodawcy o dodatkowe informacje 
i/lub wyjaŜnienie treŜci wniosku o dofinansowanie na kaŨdym etapie jego oceny. Wezwanie do 
zğoŨenia dodatkowych wyjaŜnieŒ kierowane jest do wnioskodawcy wyğŃcznie za poŜrednictwem 
poczty elektronicznej (adresu e-mail odpowiedniego dla danego naboru), w formie skanu pisma, na 
adres skrzynki elektronicznej wskazany we wniosku o dofinansowanie, w czňŜci dotyczŃcej siedziby 
wnioskodawcy (B 1.4) oraz osoby do kontakt·w roboczych (B.7), w polu ĂE-mailò. Wysğanie wezwania 
na przynajmniej jeden z ww adres·w e-mail stanowi o skutecznoŜci jego dostarczenia. WyjaŜnienia 

                                                 
27 UWAGA! MoŨliwoŜĺ skierowania do powt·rnej korekty/ uzupeğnienia nie oznacza moŨliwoŜci negocjowania zapis·w projektu. 
Projekty, w kt·rych nie zostanŃ dokonane korekty/ uzupeğnienia wynikajŃce ze Stanowiska KOP, a Wnioskodawcy bňdŃ 
podejmowaĺ pr·bň negocjacji zakresu zmian, bňdŃ uznawane za poprawione niezgodnie z wezwaniem i odrzucane za 
niespeğnienie kryteri·w administracyjnoŜci bez powt·rnego wezwania do korekty/ uzupeğnienia. 
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skğadane przez wnioskodawcň muszŃ zostaĺ podpisane przez osobň/y uprawnionŃ/e do jego 
reprezentowania wskazane w cz. B.6 wniosku o dofinansowanie. Skan lub innŃ formň elektronicznŃ 
podpisanych wyjaŜnieŒ28 naleŨy przesğaĺ na adres poczty elektronicznej przeznaczony dla danego 
naboru oraz wskazany w wezwaniu, w terminie 7 dni liczonych od dnia nastňpujŃcego po dniu 
wysğania wezwania. O zachowaniu terminu decyduje data wpğywu wyjaŜnieŒ na ww. adres poczty 
elektronicznej. W przypadku zğoŨenia wyjaŜnieŒ po terminie ocena prowadzona bňdzie na podstawie 
dostňpnych informacji zawartych we wniosku o dofinasowanie. WyjaŜnienia powinny prowadziĺ do 
ujednoznacznienia treŜci i weryfikacji okolicznoŜci bňdŃcych przedmiotem oceny. Ewentualne zmiany 
treŜci wniosku, bňdŃce konsekwencjŃ zğoŨonych wyjaŜnieŒ, mogŃ mieĺ wyğŃcznie charakter 
porzŃdkowy i doprecyzowujŃcy - w Ũadnym wypadku nie mogŃ prowadziĺ do modyfikacji przedmiotu  
i przebiegu realizacji projektu. W przypadku wystŃpienia takiej modyfikacji w wyniku zğoŨonych 
wyjaŜnieŒ, wyjaŜnienia te nie bňdŃ brane pod uwagň. 

4.2.9 WyjaŜnienia nie mogŃ r·wnieŨ odnosiĺ siň do kwestii cağkowicie pominiňtych przez 
Wnioskodawcň we wniosku o dofinansowanie, w sytuacji, w kt·rej odnoszŃce siň do tej kwestii treŜci 
byğy wymagane zgodnie z zapisami Instrukcji wypeğnienia wniosku o dofinansowanie i/lub Regulaminu 
konkursu. 

4.2.10 Wnioskodawcy przysğuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej na kaŨdym etapie 
oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania siň o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu 
dokumentacji musi zostaĺ przekazana na piŜmie do IOK, kt·ra niezwğocznie na piŜmie potwierdza 
wycofanie projektu. 

UWAGA!  IOK zwraca uwagň, iŨ zaznaczenie odpowiedzi twierdzŃcej przy wğaŜciwym 
OŜwiadczeniu w czňŜci I wniosku o dofinansowanie: ĂDeklaracja wnioskodawcy ï 
oŜwiadczeniaò potwierdza, iŨ wnioskodawca akceptuje okreŜlonŃ w Rozdziağach 3.1 oraz 4.1 
Regulaminu konkursu formň komunikacji i jest Ŝwiadomy skutk·w jej niezachowania.   

4.3. II faza oceny 

4.3.1. Faza II ï ocena strategiczna polega na ocenie wpğywu projektu na realizacjň polityki 
rozwojowej wojew·dztwa wynikajŃcej ze Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego, 
Planu Zagospodarowania Przestrzennego WZ, wojew·dzkich strategii i program·w sektorowych oraz 
krajowych dokument·w strategicznych, w tym w szczeg·lnoŜci Krajowej Strategii Rozwoju 
Regionalnego. W uzasadnionych przypadkach IZ RPO moŨe zrezygnowaĺ z przeprowadzania oceny 
strategicznej. 

4.3.2. Projekty pozytywnie ocenione a wiňc takie, kt·re speğniğy wszystkie kryteria wyboru w I fazie 
oceny i uzyskağy minimalnŃ wymaganŃ liczbň punkt·w kierowane sŃ do oceny strategicznej 
dokonywanej przez pracownik·w IZ RPO wchodzŃcych w skğad KOP. 

4.3.3. Ocena strategiczna prowadzona jest w oparciu o Kartň oceny strategicznej wniosku 
o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, z zachowaniem zasady dw·ch par oczu. Wz·r ww. 
karty stanowi zağŃcznik nr 7.12 do niniejszego Regulaminu. 

4.3.4. Projekty, kt·re zostanŃ pozytywnie ocenione w ramach kryterium strategicznego, uzyskujŃ 
20% premiň w stosunku do punktacji z oceny kryteri·w jakoŜci. Oznacza to, Ũe do punktacji, kt·rŃ 
uzyskağy te projekty na ocenie kryteri·w jakoŜci, zostanie dodane liczba punkt·w odpowiadajŃca 20% 
punkt·w uzyskanych na tej ocenie. 

4.3.5. Kryteria weryfikowane w ramach II fazy oceny:  

Kryteria strategiczne 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1.  Zr·wnowaŨony 
rozw·j 

Wojew·dztwa 

Ocenie podlega wpğyw 
projektu na realizacjň polityki 
rozwojowej wojew·dztwa 
wynikajŃcej ze Strategii 
Rozwoju Wojew·dztwa 

Speğnienie kryterium pozwala na zwiňkszenie 
punktacji projekt·w ocenionych pozytywnie w 
pierwszej fazie oceny w ramach KOP. 

Kryterium oceniane jest przez panel 
strategiczny. 

                                                 
28 WyjaŜnienia przesyğane do IOK za poŜrednictwem maila muszŃ pozwoliĺ na identyfikacjň podpisu os·b uprawnionych, 
dlatego powinny byĺ przesyğane jako zağŃcznik  w formacie np. PDF, JPG.  
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Zachodniopomorskiego, Planu 
Zagospodarowania 
Przestrzennego WZ, 
wojew·dzkich strategii  

i program·w sektorowych oraz 
krajowych dokument·w 
strategicznych, w tym  

w szczeg·lnoŜci Krajowej 
Strategii Rozwoju 
Regionalnego. 

Przy ocenie brane bňdzie pod 
uwagň oddziağywanie 
projekt·w ocenionych 
pozytywnie w pierwszej fazie 
oceny na realizacjň cel·w ww. 
dokument·w strategicznych i 
planistycznych na cağym 
obszarze regionu, pozwalajŃce 
na wzmocnienie sp·jnoŜci 
przestrzennej, spoğecznej i 
infrastrukturalnej oraz 
uwzglňdnienie wymiaru 
terytorialnego i 
funkcjonalnego. 

Speğnienie kryterium przez projekt powoduje 
zwiňkszenie o 20% punktacji projektu 
przyznanej w pierwszej fazie projektu. 

Projekty niespeğniajŃce kryterium nie otrzymujŃ 
dodatkowych punkt·w. 

 

4.4. Rozstrzygniňcie konkursu 

4.4.1 KoŒcowŃ ocenň projektu stanowi suma: 

a) Ŝredniej arytmetycznej punkt·w og·ğem z dw·ch ocen wniosku za speğnianie kryteri·w jakoŜci 
oraz 

b) 20% premii za speğnienie kryterium strategicznego, liczonej w stosunku do punktacji z oceny 
kryteri·w jakoŜci oraz 

c) premii punktowej przyznanej projektowi za speğnianie kryteri·w premiujŃcych. 

4.4.2 Po zakoŒczeniu oceny danego projektu IOK przekazuje niezwğocznie wnioskodawcy pisemnŃ 
informacjň, kt·ra zawiera cağŃ treŜĺ wypeğnionych list sprawdzajŃcych albo kopie wypeğnionych list 
sprawdzajŃcych w postaci zağŃcznik·w. 

4.4.3 Przez zakoŒczenie oceny projektu naleŨy rozumieĺ sytuacjň, w kt·rej: 

a) projekt zostağ pozytywnie oceniony oraz zostağ wybrany do dofinansowania, 

b) projekt zostağ negatywnie oceniony w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy. 

4.4.4 Po rozstrzygniňciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej www.wup.pl/rpo/, 
www.rpo.wzp.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl listň rankingowŃ projekt·w/listň 
projekt·w wybranych do dofinansowania.  

4.4.5 Po rozstrzygniňciu konkursu wszelkie dokumenty zwiŃzane z naborem zostanŃ 
zarchiwizowane przez IOK.  

 

4.5. środki odwoğawcze 

4.5.1 Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwoğawczej 

4.5.1.1 Procedura odwoğawcza przysğugujŃca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale 15 
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji program·w w zakresie polityki sp·jnoŜci 
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020. KaŨdy Wnioskodawca, kt·rego projekt zğoŨony  
w trybie konkursowym otrzymağ ocenň negatywnŃ ma moŨliwoŜĺ wniesienia protestu. Celem 
wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie zğoŨonego wniosku w zakresie speğniania kryteri·w 

http://www.wup.pl/rpo/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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wyboru projekt·w (art. 53 ust. 1 ustawy). Protest moŨe dotyczyĺ kaŨdego etapu oceny projektu,  
a takŨe sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszeŒ proceduralnych). 
4.5.1.2 Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywnŃ ocenŃ jest ocena w zakresie speğniania przez 
projekt kryteri·w wyboru projekt·w, w ramach kt·rej: 

a) projekt nie uzyskağ wymaganej liczby punkt·w lub nie speğniğ kryteri·w wyboru projekt·w,  
na skutek czego nie moŨe byĺ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu 
oceny; 

b) projekt uzyskağ wymaganŃ liczbň punkt·w lub speğniğ kryteria wyboru projekt·w, jednak kwota 
przeznaczona na dofinansowanie projekt·w w konkursie nie wystarcza na wybranie  
go do dofinansowania. 

4.5.1.3 W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projekt·w w konkursie nie 
wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznoŜĺ ta nie moŨe stanowiĺ wyğŃcznej 
przesğanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy). 

4.5.1.4 InstytucjŃ, kt·ra rozpatruje protest jest IP RPO (art. 55 ust. 2 ustawy).  

 

4.5.2 Spos·b zğoŨenia protestu 

4.5.2.1 IOK pisemnie informuje wnioskodawcň o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo 
informujŃce zawiera pouczenie o moŨliwoŜci wniesienia protestu (art. 45 ust. 5 ustawy). 
Wnioskodawca moŨe wnieŜĺ protest w terminie 14 dni od dnia dorňczenia informacji o negatywnym 
wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy). 

4.5.2.2 InstytucjŃ, do kt·rej skğadany jest protest jest Instytucja PoŜredniczŃca ï Wojew·dzki UrzŃd 
Pracy w Szczecinie.  

4.5.2.3 Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie 
prowadzone jest dalsze postňpowanie w sprawie.  

4.5.2.4 Protest naleŨy dostarczyĺ osobiŜcie, przesğaĺ kurierem lub pocztŃ do IP w siedzibie/na adres: 

                                            Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie 

ul. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin 

od poniedziağku do piŃtku w godzinach od 7.30 do 15.30 

4.5.2.5 Termin dostarczenia protestu uznaje siň za zachowany w przypadku nadania przesyğki 
w polskiej plac·wce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu art. 3 pkt 13 ustawy z dnia 23 
listopada 2012 r. ï Prawo pocztowe tj. operatora pocztowego obowiŃzanego do Ŝwiadczenia usğug 
powszechnych. W·wczas za datň zğoŨenia protestu uznaje siň datň stempla pocztowego. 

4.5.2.6 W przypadku nadania przesyğki u operatora innego niŨ ten, o kt·rym mowa powyŨej  
(np. pocztŃ kurierskŃ), protest musi wpğynŃĺ do IP w terminie 14 dni od dnia dorňczenia informacji 
o negatywnym wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy). 

4.5.3 Zakres protestu 

4.5.3.1 Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera: 
a) oznaczenie instytucji wğaŜciwej do rozpatrzenia protestu, tj.: Instytucja PoŜredniczŃca RPO 

WZ 2014-2020 ï Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie.  

b) oznaczenie wnioskodawcy; 

c) numer wniosku o dofinansowanie projektu; 

d) wskazanie kryteri·w wyboru projekt·w, z kt·rych ocenŃ wnioskodawca siň nie zgadza, wraz  
z uzasadnieniem; 

e) wskazanie zarzut·w o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jeŨeli 
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miağy miejsce, wraz z uzasadnieniem; 

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaŨnionej do jego reprezentowania, z zağŃczeniem 
oryginağu lub kopii dokumentu poŜwiadczajŃcego umocowanie takiej osoby do 
reprezentowania wnioskodawcy. 
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4.5.3.2 Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespeğniajŃcego 

wymog·w formalnych wymienionych w podpunktach a Ȥ c oraz f punktu 4.5.3.1, zawierajŃcego 
oczywiste omyğki, IP RPO wzywa wnioskodawcň do jego uzupeğnienia lub poprawienia, w terminie  
7 dni, liczŃc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia. 
Wezwanie, o kt·rym mowa powyŨej wstrzymuje bieg terminu, o kt·rym mowa w art. 57 ustawy. Bieg 
terminu ulega zawieszeniu na czas uzupeğnienia lub poprawienia protestu. 

4.5.3.3 W przypadku pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, IP RPO informuje wnioskodawcň  
o tym fakcie oraz informuje o moŨliwoŜci wniesienia skargi do sŃdu administracyjnego. 

4.5.3.4 Uzupeğnienie protestu moŨe nastŃpiĺ wyğŃcznie w odniesieniu do wymog·w formalnych,  

o kt·rych mowa w ww. pkt. 4.5.3.1 w podpunktach a Ȥ c oraz f. 

4.5.3.5 Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wpğywa negatywnie bğňdne pouczenie lub 
brak pouczenia, o kt·rym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy. 

4.5.4  Rozpatrzenie protestu przez IP RPO 

4.5.4.1 IP RPO rozpatruje protest, weryfikujŃc prawidğowoŜĺ oceny projektu w zakresie kryteri·w  
i zarzut·w, o kt·rych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 529, w terminie nie dğuŨszym niŨ 21 dni, liczŃc  
od dnia jego otrzymania, z zastrzeŨeniem sytuacji, o kt·rej mowa w art. 54 ust. 5 oraz art. 5730.  

4.5.4.2 W uzasadnionych przypadkach, w szczeg·lnoŜci gdy w trakcie rozpatrywania protestu 
konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspert·w, termin rozpatrzenia protestu moŨe byĺ przedğuŨony, 
o czym IP RPO informuje na piŜmie wnioskodawcň. Termin rozpatrzenia protestu nie moŨe 
przekroczyĺ ğŃcznie 45 dni od dnia jego wpğywu do IP RPO (art. 57 ustawy), 

4.5.4.3 IP RPO informuje wnioskodawcň na piŜmie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja  
ta zawiera w szczeg·lnoŜci: 

a) treŜĺ rozstrzygniňcia polegajŃcego na uwzglňdnieniu albo nieuwzglňdnieniu protestu, wraz  
z uzasadnieniem, 

b) w przypadku nieuwzglňdnienia protestu ï pouczenie o moŨliwoŜci wniesienia skargi do sŃdu 
administracyjnego na zasadach okreŜlonych w art. 61 ustawy. 

4.5.4.4 W przypadku uwzglňdnienia protestu IP RPO moŨe: 

a) odpowiednio skierowaĺ projekt do wğaŜciwego etapu oceny albo dokonaĺ aktualizacji listy,  
o kt·rej mowa w art. 46 ust. 3, informujŃc o tym Wnioskodawcň.  

4.5.5 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia 

4.5.5.1 Protest pozostawia siň bez rozpatrzenia, jeŨeli mimo prawidğowego pouczenia, o kt·rym 
mowa w art. 45 ust. 5 ustawy, zostağ wniesiony: 

a) po terminie, 

b) przez podmiot wykluczony z moŨliwoŜci otrzymania dofinansowania, 

c) bez speğnienia wymog·w okreŜlonych w art. 54 ust. 2 pkt. 4 ustawy ï o czym wnioskodawca 
jest informowany na piŜmie odpowiednio przez IP RPO, do kt·rej wniesiono protest. 

4.5.5.2 Informacja, o kt·rej mowa w ww. pkt. 4.5.5.1, zawiera pouczenie o moŨliwoŜci wniesienia 
skargi do sŃdu administracyjnego na zasadach okreŜlonych w art. 61 ustawy. 

4.5.6 Skarga do sŃdu administracyjnego 

4.5.6.1 Na podstawie art. 61 ust. 1 ustawy, w przypadku nieuwzglňdnienia protestu lub pozostawienia 
protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o kt·rym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy, 

                                                 
29 art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5: Ă4) wskazanie kryteri·w wyboru projekt·w, z kt·rych ocenŃ wnioskodawca siň nie zgadza, wraz  
z uzasadnieniem; Pkt 5) wskazanie zarzut·w o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jeŨeli zdaniem 
wnioskodawcy naruszenia takie miağy miejsce, wraz z uzasadnieniemò.   
30 art. 57 ustawy: ĂWğaŜciwa instytucja, o kt·rej mowa w art. 55, rozpatruje protest, weryfikujŃc prawidğowoŜĺ oceny projektu  
w zakresie kryteri·w i zarzut·w, o kt·rych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dğuŨszym niŨ 21 dni, liczŃc od dnia jego 
otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczeg·lnoŜci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie 
z pomocy ekspert·w, termin rozpatrzenia protestu moŨe byĺ przedğuŨony, o czym wğaŜciwa instytucja informuje na piŜmie 
wnioskodawcň. Termin rozpatrzenia protestu nie moŨe przekroczyĺ ğŃcznie 45 dni od dnia jego otrzymaniaò. 
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wnioskodawca moŨe w tym zakresie wnieŜĺ skargň do sŃdu administracyjnego, zgodnie z art. 3 Ä3 
ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. ï Prawo o postňpowaniu przed sŃdami administracyjnymi (Dz. U. z 
2017 r. poz. 1369 z p·Ŧn. zm.). 
4.5.6.2 Wnioskodawca ma prawo wnieŜĺ skargň, o kt·rej mowa powyŨej w terminie 14 dni od dnia 
otrzymania informacji w opisanych przypadkach z punktu 4.5.6.1 a w przypadku, o kt·rym mowa  
w art. 54 ust. 3 - w terminie 14 dni od dnia upğywu terminu na uzupeğnienie protestu lub poprawienie  
w nim oczywistych omyğek, wraz z kompletnŃ dokumentacjŃ w sprawie bezpoŜrednio do 
wojew·dzkiego sŃdu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi stağemu. 

4.5.6.3 Kompletna dokumentacja, o kt·rej mowa powyŨej, obejmuje: 

a) wniosek o dofinansowanie projektu, 

b) informacjň o wynikach oceny projektu, o kt·rej mowa w art. 45 ust. 4 ustawy, 

c) wniesiony protest, 

d) informacjň, o kt·rej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust. 2  
pkt 1 ustawy ï wraz z ewentualnymi zağŃcznikami. 

4.5.6.4 Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawcň w oryginale lub w postaci 
uwierzytelnionej kopii. 

4.5.6.5 SŃd rozpoznaje skargň w terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi. 

4.5.6.6 Wniesienie skargi: 

a) po terminie, o kt·rym mowa w punkcie 4.5.6.2, 

b) bez kompletnej dokumentacji, 

c) bez uiszczenia wpisu stağego w terminie, o kt·rym mowa w pkt. 4.5.6.2 ï powoduje 
pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzeŨeniem pkt. 4.5.6.7. 

4.5.6.7 W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu stağego 
sŃd wzywa wnioskodawcň do uzupeğnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni  
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie 
wstrzymuje bieg terminu, o kt·rym mowa w pkt 4.5.6.5. 

4.5.6.8 W wyniku rozpoznania skargi sŃd moŨe: 

a) uwzglňdniĺ skargň, stwierdzajŃc, Ũe: 

A. ocena projektu zostağa przeprowadzona w spos·b naruszajŃcy prawo i naruszenie  
to miağo istotny wpğyw na wynik oceny, przekazujŃc jednoczeŜnie sprawň do ponownego 
rozpatrzenia przez IP RPO, 

B. pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byğo nieuzasadnione, przekazujŃc sprawň  
do rozpatrzenia przez IP RPO. 

b) oddaliĺ skargň w przypadku jej nieuwzglňdnienia; 

c) umorzyĺ postňpowanie w sprawie, jeŨeli jest ono bezprzedmiotowe. 

4.5.6.9 Od wyroku sŃdu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przysğuguje moŨliwoŜĺ wniesienia 
skargi kasacyjnej (wraz z kompletnŃ dokumentacjŃ) do Naczelnego SŃdu Administracyjnego przez: 

- Wnioskodawcň, 

- wğaŜciwŃ instytucjň, o kt·rej mowa w art. 55 ustawy, 

w terminie 14 dni od dnia dorňczenia rozstrzygniňcia wojew·dzkiego sŃdu administracyjnego. 
Przepisy art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 ustawy stosuje siň odpowiednio. 

4.5.7 Skarga kasacyjna do Naczelnego SŃdu Administracyjnego 

4.5.7.1 Skarga, o kt·rej mowa w ww. pkt. 4.5.6.9 Skarga do sŃdu administracyjnego, jest 
rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia. 
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4.5.8 Pozostağe informacje w zakresie procedury odwoğawczej 

4.5.8.1 W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postňpowania w zakresie procedury odwoğawczej 
zostanie wyczerpana kwota przeznaczona na dofinansowanie projekt·w w ramach dziağania: 
 

a) wğaŜciwa instytucja, do kt·rej wpğynŃğ protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujŃc  
o tym na piŜmie wnioskodawcň, pouczajŃc jednoczeŜnie o moŨliwoŜci wniesienia skargi  
do sŃdu administracyjnego na zasadach okreŜlonych w art. 61 ustawy; 

b) sŃd, uwzglňdniajŃc skargň, stwierdza tylko, Ũe ocena projektu zostağa przeprowadzona  
w spos·b naruszajŃcy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia. 

4.5.8.2 Do procedury odwoğawczej nie stosuje siň przepis·w ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. ï kpa, 
z wyjŃtkiem przepis·w dotyczŃcych wyğŃczenia pracownik·w organu, dorňczeŒ i sposobu obliczania 
termin·w.  

4.5.8.3 Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sŃdu administracyjnego nie wpğywa 
negatywnie bğňdne pouczenie lub brak pouczenia, o kt·rym mowa w art. 45 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2 
albo ust. 4 pkt 2, art. 59 ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy. 

4.5.8.4 W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postňpowania przed sŃdami administracyjnymi 
stosuje siň odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. ï Prawo o postňpowaniu przed 
sŃdami administracyjnymi okreŜlone dla akt·w lub czynnoŜci, o kt·rych mowa w art. 3 Ä 2 pkt 4,  
z wyğŃczeniem art. 52ï55, art. 61 Ä 3ï6, art. 115ï122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy. 

4.5.8.5 Procedura odwoğawcza, o kt·rej mowa w art. 53 ï 64 ustawy, nie wstrzymuje zawierania 
um·w z wnioskodawcami, kt·rych projekty zostağy wybrane do dofinansowania. 

4.5.8.6 Prawomocne rozstrzygniňcie sŃdu administracyjnego polegajŃce na oddaleniu skargi, 
odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia koŒczy procedurň odwoğawczŃ oraz 
procedurň wyboru projektu. 

4.5.8.7 Wnioski, kt·re po uwzglňdnieniu protestu kierowane sŃ do wğaŜciwego etapu oceny, 
rozpatrywane sŃ na odrňbnych posiedzeniach KOP. Na posiedzeniach tych oceniane sŃ wszystkie 
projekty z danego konkursu, dla kt·rych wynik procedury odwoğawczej jest pozytywny. Takie dziağanie 
ma na celu zapewnienie r·wnego traktowania wszystkich wnioskodawc·w, kt·rzy mogŃ otrzymaĺ 
dofinansowanie w zwiŃzku z pozytywnym rozpatrzeniem protestu. 

4.5.8.8 JeŨeli w wyniku przeprowadzenia procedury odwoğawczej, IP RPO poinformowağa 
wnioskodawcň o umieszczeniu go na liŜcie projekt·w wybranych do dofinansowania, to naleŨy mieĺ 
na uwadze, iŨ nie jest to r·wnoznaczne z otrzymaniem dofinansowania na realizacjň projektu. 

4.5.8.9 Aby projekt m·gğ otrzymaĺ dofinasowanie na realizacjň projektu w wyniku pozytywnego 
rozpatrzenia procedury odwoğawczej, muszŃ zostaĺ speğnione nastňpujŃce warunki: 

a) Ŝrodki finansowe okreŜlone dla danego Dziağania w konkursie bŃdŦ rezerwy na odwoğania 
(jeŨeli zostağa okreŜlona) muszŃ byĺ wystarczajŃce dla zapewnienia finansowania projektu; 

b) w przypadku, gdy w wyniku pierwotnego rozstrzygniňcia konkursu, kwota przeznaczona na 
dofinansowanie projekt·w w konkursie nie byğa wystarczajŃca na objňcie dofinansowaniem 
wszystkich projekt·w, to projekt w wyniku pozytywnego rozpatrzenia Ŝrodka odwoğawczego 
musi uzyskaĺ co najmniej takŃ liczbň punkt·w, ile uzyskağ ostatni projekt wybrany do 
dofinansowania wyr·Ũniony na liŜcie o kt·rej mowa w art. 46 ust. 1. 

4.5.8.10 Zgodnie z art. 54a ust.1 ustawy, Wnioskodawca moŨe wycofaĺ protest do czasu 
zakoŒczenia rozpatrywania protestu przez WUP w Szczecinie. 

4.5.8.11 Wycofanie protestu nastňpuje przez zğoŨenie do WUP w Szczecinie pisemnego 
oŜwiadczenia o wycofaniu protestu. 

4.5.8.12 W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawcň, WUP w Szczecinie pozostawia 
protest bez rozpatrzenia, informujŃc o tym wnioskodawcň w formie pisemnej. 

4.5.8.13 W przypadku wycofania protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne. 

4.5.8.14 W przypadku wycofania protestu wnioskodawca nie moŨe wnieŜĺ skargi do sŃdu 
administracyjnego. 
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UWAGA!  JeŨeli w wyniku procedury odwoğawczej, do dofinansowania rekomendowana jest wiňksza 
liczba wniosk·w niŨ jeden, to decyzja o dofinansowaniu podejmowana jest w oparciu o liczbň 
uzyskanych przez dany projekt punkt·w (zaczynajŃc od projektu, kt·ry uzyskağ najwiňkszŃ liczbň 
punkt·w), przy uwzglňdnieniu wysokoŜci wolnych Ŝrodk·w finansowych okreŜlonych dla danego 
Dziağania w konkursie bŃdŦ rezerwy na odwoğania (jeŨeli zostağa okreŜlona). 

 

V. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZASADACH REALIZACJI PROJEKTčW 

5.1.  Podstawowe zasady udzielania dofinansowania  

5.1.1. Zasady finansowania projektu okreŜla umowa o dofinansowanie projektu, SOOP oraz 
Wytyczne w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020. 

5.1.2. Umowa o dofinansowanie projektu 

5.1.2.1. PodstawŃ zobowiŃzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa dofinansowania 
projektu, kt·rej zağŃcznikiem jest zğoŨony i zatwierdzony do dofinansowania wniosek. 

5.1.2.2. Projektodawca podpisuje z Wojew·dzkim Urzňdem Pracy w Szczecinie umowň  
o dofinansowanie projektu. 

UWAGA! Zgodnie z art. 52 ust. 2 ustawy umowa o dofinansowanie projektu moŨe zostaĺ podpisana 
jeŨeli projekt speğnia wszystkie kryteria, na podstawie kt·rych zostağ wybrany do dofinansowania.  
W zwiŃzku z powyŨszym IP RPO zastrzega sobie moŨliwoŜĺ sprawdzenia speğnienia kryteri·w, w tym   
weryfikacjň opartŃ na dodatkowych dokumentach, o kt·rych uzupeğnienie Projektodawca moŨe zostaĺ 
poproszony przed podpisaniem umowy (dotyczy zwğaszcza kryteri·w, kt·rych weryfikacja na etapie 
oceny miağa charakter jedynie deklaratywny). 

5.1.2.3. IOK zağŃcza do niniejszego Regulaminu wzory um·w, tj.: Umowa o dofinansowanie projektu 
wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w EFS w ramach RPO WZ 2014-2020, Umowa o dofinansowanie 
projektu wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 ï kwoty ryczağtowe, 
Porozumienie o dofinansowaniu projektu wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w EFS w ramach RPO WZ 
2014-2020 ï projekty paŒstwowych jednostek budŨetowych. 

5.1.2.4. Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie IP RPO bňdzie wymagaĺ zğoŨenia 
nastňpujŃcych zağŃcznik·w (w przypadku gdy zakres wymaganych danych  bňdzie moŨliwy do 
zweryfikowania  w oparciu o dostňpne rejestry publiczne Wnioskodawca nie jest zobowiŃzany do ich 
dostarczenia): 

- peğnomocnictwo lub upowaŨnienie do reprezentowania wnioskodawcy (zağŃcznik wymagany 
jedynie w przypadku, gdy umowa jest podpisywana przez osobň/y nieposiadajŃcŃ/e statutowych 
uprawnieŒ do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych dokument·w wynika, Ũe 
uprawnionych do podpisania umowy sŃ co najmniej 2 osoby). Peğnomocnictwo musi wskazywaĺ 
szczeg·ğowo do jakich czynnoŜci osoba jest upowaŨniona. Peğnomocnictwo do podpisania umowy 
o dofinansowanie musi zostaĺ udzielone najp·Ŧniej w dniu zğoŨenia zağŃcznik·w do umowy do 
WUP w Szczecinie (jeŨeli dotyczy) ï zağŃcznik nr 7.7.6 lub 7.7.7, 

- kopia statutu lub innego dokumentu stanowiŃcego podstawň prawnŃ dziağalnoŜci wnioskodawcy 
potwierdzona za zgodnoŜĺ z oryginağem ï w przypadku JST wğaŜciwym dokumentem jest uchwağa 
o powoğaniu burmistrza, starosty itp. wraz z ewentualnymi dalszymi peğnomocnictwami31, 

- wypis z organu rejestrowego dotyczŃcego wnioskodawcy aktualny na dzieŒ podpisania umowy 
o dofinansowanie (z okresu nie dğuŨszego niŨ 3 miesiŃce przed planowanym dniem podpisania 
umowy), np. wyciŃg z Krajowego Rejestru SŃdowego, innego wğaŜciwego rejestru (np. ewidencja 
dziağalnoŜci gospodarczej) lub potwierdzona za zgodnoŜĺ z oryginağem kopia innego dokumentu 
potwierdzajŃcego formň i charakter prowadzonej dziağalnoŜci wraz z danymi os·b upowaŨnionych 
do podejmowania decyzji wiŃŨŃcych w imieniu wnioskodawcy (jeŨeli dotyczy), 

                                                 
31 PowyŨsze dokumenty nie sŃ wymagane od publicznych sğuŨb zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufc·w Pracy. 
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- potwierdzona za zgodnoŜĺ z oryginağem kopia umowy partnerskiej lub porozumienia, 
podpisanej/ego przez strony, zawarta/ego zgodnie z zasadami okreŜlonymi w czňŜci 3.5 
niniejszego Regulaminu konkursu ï w przypadku wniosku o dofinansowanie projektu skğadanego 
w partnerstwie,  
 

- oŜwiadczenie o kwalifikowalnoŜci podatku od towar·w i usğug Beneficjenta i Partnera (dotyczy 
przypadku, gdy Beneficjent i Partner bňdzie kwalifikowağ koszt podatku od towar·w i usğug) - 
stanowiŃce zağŃcznik do umowy/porozumienia o dofinansowanie/u projektu,  
 

- harmonogram pğatnoŜci - stanowiŃcy zağŃcznik do umowy/porozumienia o dofinansowanie/u 
projektu, 
 

- wniosek o nadanie/zmianň/wycofanie dostňpu dla osoby uprawnionej w imieniu 
Beneficjenta/Partnera do wykonywania czynnoŜci zwiŃzanych z realizacjŃ Projektu (w przypadku 
nadania uprawnieŒ dla osoby ze strony Partnera, WUP w Szczecinie rekomenduje wpisywanie 
w pola dotyczŃce Beneficjenta danych Partnera; jednoczeŜnie jeŨeli jedna osoba bňdzie 
upowaŨniona zar·wno ze strony Beneficjenta, jak i Partnera  - naleŨy zğoŨyĺ dwa wnioski dla 
danej osoby ï jeden z danymi i podpisem Beneficjenta oraz drugi z danymi i podpisem Partnera) 
ï stanowiŃcy zağŃcznik do umowy/porozumienia o dofinansowanie/u projektu, 

 

- oŜwiadczenie Beneficjenta i Partnera o niewykluczeniu z ubiegania siň o Ŝrodki przeznaczone 
na realizacjň program·w finansowanych z udziağem Ŝrodk·w europejskich ï dotyczy 
beneficjent·w i partner·w, kt·rzy zgodnie z art. 207 ust. 7 UFP mogŃ podlegaĺ wykluczeniu ï 
stanowiŃce zağŃcznik do umowy/porozumienia o dofinansowanie/u projektu, 

 

- oŜwiadczenie o niekaralnoŜci Beneficjenta i Partnera - stanowiŃce zağŃcznik do 
umowy/porozumienia o dofinansowanie/u projektu, 

 

- oŜwiadczenie Partnera o zapoznaniu siň z treŜciŃ wytycznych ï zağŃcznik nr 7.7.4, 
 

- oŜwiadczenie Beneficjenta i Partnera o niekaralnoŜci karŃ zakazu dostňpu do Ŝrodk·w 
publicznych (o kt·rych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  
o finansach publicznych) ï zağŃcznik nr 7.7.5, 

- peğnomocnictwo do podpisania umowy o dofinansowanie projektu w imieniu i na rzecz Partner·w 
(jeŨeli dotyczy), o ile upowaŨnienie takie nie stanowi elementu umowy partnerskiej ï zağŃcznik nr 
7.7.8, 

- wniosek o dofinansowanie o sumie kontrolnej zgodnej z wnioskiem, kt·ry uzyskağ pozytywnŃ 

ocenň KOP (w wersji elektronicznej), 

- deklaracja poŜwiadczajŃca udziağ wğasny projektodawcy ï zağŃcznik nr 7.7.1, 

- informacja o jednostce realizujŃcej projekt ï zağŃcznik nr 7.7.2, 

- informacja o numerze rachunku bankowego wyodrňbnionego przez projektodawcň  

na potrzeby projektu ï zağŃcznik nr 7.7.3. 

5.1.2.5. NiezğoŨenie ŨŃdanych zağŃcznik·w w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania pisma 
informujŃcego o pozytywnej ocenie wniosku oznacza rezygnacjň z ubiegania siň o dofinansowanie. 

5.1.2.6. ZğoŨenie dokument·w zawierajŃcych informacje sprzeczne z treŜciŃ wniosku  
o dofinansowanie projektu moŨe skutkowaĺ odstŃpieniem przez IP RPO od podpisania umowy. 

UWAGA! Z uwagi na fakt, iŨ dokumenty dotyczŃce RPO WZ podlegajŃ zmianom, IOK zastrzega sobie 
prawo do wprowadzania dodatkowych dokument·w stanowiŃcych potencjalne zağŃczniki do umowy  
o dofinansowanie, zar·wno w trakcie trwania naboru jak i na etapie podpisywania samej umowy.  
W zwiŃzku z powyŨszym, zaleca siň, aby na bieŨŃco zapoznawano siň z informacjami 
zamieszczanymi na stronie internetowej www.wup.pl/rpo/, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu 
www.funduszeeuropejskie.gov.pl. 

http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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5.1.3. Wkğad wğasny 

5.1.3.1. Wkğadem wğasnym sŃ Ŝrodki finansowe lub wkğad niepieniňŨny zabezpieczone przez 
wnioskodawcň, kt·re zostanŃ przeznaczone na pokrycie wydatk·w kwalifikowalnych projektu i nie 
zostanŃ wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. WartoŜĺ wkğadu wğasnego stanowi 
zatem r·Ũnicň miňdzy kwotŃ wydatk·w kwalifikowalnych a kwotŃ dofinansowania przekazanŃ 
wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumianŃ jako procent 
dofinansowania wydatk·w kwalifikowalnych. 

5.1.3.2. Wkğad wğasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym  
to wnioskodawca okreŜla formň wniesienia wkğadu wğasnego. Niewykazanie we wniosku  
o dofinansowanie wkğadu wğasnego w wielkoŜci okreŜlonej w punkcie 2.3.2 Regulaminu, spowoduje 
odrzucenie wniosku na etapie oceny kryterium dopuszczalnoŜci.  

5.1.3.3. W przypadku niewniesienia na etapie realizacji projektu zadeklarowanego wkğadu wğasnego 
przez wnioskodawcň i partner·w (jeŜli projekt jest realizowany w ramach partnerstwa i zaplanowano 
wniesienie wkğadu przez partner·w) w kwocie okreŜlonej w umowie o dofinansowanie projektu, IP 
RPO obniŨy kwotň przyznanego dofinansowania proporcjonalnie do jej udziağu w cağkowitej wartoŜci 
projektu. 

5.1.3.4. ťr·dğem finansowania wkğadu wğasnego mogŃ byĺ zar·wno Ŝrodki publiczne jak i prywatne.  
O zakwalifikowaniu Ŧr·dğa pochodzenia wkğadu wğasnego (publiczny/prywatny) decyduje status 
prawny wnioskodawcy/partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wkğad wğasny moŨe wiňc pochodziĺ  
ze Ŝrodk·w m.in.:  

a) budŨetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojew·dzkiego), 

b) prywatnych. 

5.1.3.5. Wkğad niepieniňŨny stanowiŃcy czňŜĺ lub cağoŜĺ wkğadu wğasnego, wniesiony na rzecz 
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.  

5.1.3.6. Wkğad niepieniňŨny powinien byĺ wnoszony przez wnioskodawcň ze skğadnik·w jego majŃtku 
lub z majŃtku innych podmiot·w, jeŨeli moŨliwoŜĺ taka wynika z przepis·w prawa oraz zostanie  
to ujňte w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci ŜwiadczeŒ wykonywanych przez 
wolontariuszy.  

5.1.3.7. Warunki kwalifikowalnoŜci wkğadu niepieniňŨnego sŃ nastňpujŃce: 

a) wkğad niepieniňŨny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu) nieruchomoŜci, 
urzŃdzeŒ, materiağ·w (surowc·w), wartoŜci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub 
nieodpğatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o dziağalnoŜci poŨytku publicznego i o wolontariacie, 

b) wartoŜĺ wkğadu niepieniňŨnego zostağa naleŨycie potwierdzona dokumentami o wartoŜci 
dowodowej r·wnowaŨnej fakturom, 

c) wartoŜĺ przypisana wkğadowi niepieniňŨnemu nie przekracza stawek rynkowych, 

d) wartoŜĺ i dostarczenie wkğadu niepieniňŨnego mogŃ byĺ poddane niezaleŨnej ocenie i weryfikacji, 

e) w przypadku wykorzystania Ŝrodk·w trwağych na rzecz projektu, ich wartoŜĺ okreŜlana jest 
proporcjonalnie do zakresu ich wykorzystywania w projekcie, 

f) w przypadku wykorzystania nieruchomoŜci na rzecz projektu jej wartoŜĺ nie przekracza wartoŜci 
rynkowej; ponadto wartoŜĺ nieruchomoŜci jest potwierdzona operatem szacunkowym 
sporzŃdzonym przez uprawnionego rzeczoznawcň zgodnie z przepisami ustawy z dnia  

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomoŜciami (Dz. U. z 2018 r. poz. 121 z p·Ŧn.zm.) Ȥ 
aktualnym32 w momencie zğoŨenia rozliczajŃcego go wniosku o pğatnoŜĺ, 

                                                 
32 Termin waŨnoŜci sporzŃdzonego dokumentu okreŜla ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomoŜciami. 
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g) jeŨeli wkğadem wğasnym nie jest cağa nieruchomoŜĺ, a jedynie jej czňŜĺ (na przykğad tylko sale), 
operat szacunkowy nie jest wymagany ï w takim przypadku wartoŜĺ wkğadu wycenia siň jako 
koszt amortyzacji lub wynajmu (stawkň moŨe okreŜlaĺ np. cennik danej instytucji33), 

h) w przypadku wniesienia nieodpğatnej pracy speğnione sŃ warunki, o kt·rych mowa w pkt 5.1.3.10. 

5.1.3.8. Wydatki poniesione na wycenň wkğadu niepieniňŨnego sŃ kwalifikowalne. 

5.1.3.9. W odniesieniu do wkğadu wğasnego niepieniňŨnego, naleŨy mieĺ na uwadze zasady okreŜlone 
w podrozdziale 6.7 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci 
na lata 2014-2020, dotyczŃce zakazu podw·jnego finansowania. W nawiŃzaniu do powyŨszego 
niedozwolone jest, aby beneficjent jako wkğad wğasny wnosiğ do projektu wkğad niepieniňŨny, kt·ry  
w ciŃgu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomoŜci) 34 byğ wsp·ğfinansowany ze Ŝrodk·w unijnych 
lub/oraz dotacji z krajowych Ŝrodk·w publicznych. 

5.1.3.10. W przypadku nieodpğatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostaĺ 
speğnione ğŃcznie nastňpujŃce warunki: 

a) wolontariusz musi byĺ Ŝwiadomy charakteru swojego udziağu w realizacji projektu (tzn. Ŝwiadomy 
nieodpğatnego udziağu), 

b) naleŨy zdefiniowaĺ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodpğatnej pracy (okreŜliĺ jego 
stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszŃ byĺ 
zgodne z tytuğem jego nieodpğatnej pracy (stanowiska), 

c) w ramach wolontariatu nie moŨe byĺ wykonywana nieodpğatna praca dotyczŃca zadaŒ, kt·re  
sŃ realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu, 

d) wartoŜĺ wkğadu niepieniňŨnego w przypadku nieodpğatnej pracy wykonywanej przez wolontariusza 
okreŜla siň z uwzglňdnieniem iloŜci czasu poŜwiňconego na jej wykonanie oraz Ŝredniej 
wysokoŜci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy 
obowiŃzujŃcej u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane 
GUS), lub pğacy minimalnej okreŜlonej na podstawie obowiŃzujŃcych przepis·w, w zaleŨnoŜci od 
zapis·w wniosku o dofinansowanie projektu, 

e) wycena nieodpğatnej dobrowolnej pracy moŨe uwzglňdniaĺ wszystkie koszty, kt·re zostağyby 
poniesione w przypadku jej odpğatnego wykonywania przez podmiot dziağajŃcy na zasadach 
rynkowych; wycena uwzglňdnia zatem koszt skğadek na ubezpieczenia spoğeczne oraz wszystkie 
pozostağe koszty wynikajŃce z charakteru danego Ŝwiadczenia; wycena wykonywanego 

Ŝwiadczenia przez wolontariusza moŨe byĺ przedmiotem odrňbnej kontroli i oceny 35. 

5.1.3.11. W przypadku wniesienia wkğadu niepieniňŨnego do projektu, wsp·ğfinansowanie z EFS 
oraz innych Ŝrodk·w publicznych (krajowych) nie bňdŃcych wkğadem wğasnym wnioskodawcy, nie 
moŨe przekroczyĺ wartoŜci cağkowitych wydatk·w kwalifikowalnych pomniejszonych o wartoŜĺ wkğadu 
niepieniňŨnego. 

5.1.4. Szczeg·ğowy budŨet projektu 

5.1.4.1. Koszty projektu sŃ przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budŨetu 
zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczeg·ğowy budŨet  
ze wskazaniem koszt·w jednostkowych, kt·ry jest podstawŃ do oceny kwalifikowalnoŜci wydatk·w 
projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. BudŨet zadaniowy oznacza przedstawienie 
koszt·w kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty poŜrednie.  

                                                 
33  OkreŜlajŃc stawkň naleŨy mieĺ na uwadze efektywnoŜĺ i racjonalnoŜĺ wydatku. WartoŜĺ przypisana wkğadowi 
niepieniňŨnemu nie moŨe przekraczaĺ stawek rynkowych. 
34 7 lub 10 lat od daty zakupu. 
35 Koszty zwiŃzane z zaangaŨowaniem wolontariusza (zgodnie z ustawŃ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziağalnoŜci poŨytku 

publicznego i o wolontariacie), w tym dotyczŃce pokrywania, na okreŜlonych w odrňbnych przepisach zasadach dotyczŃcych 
pracownik·w, koszt·w podr·Ũy sğuŨbowych i diet albo innych niezbňdnych koszt·w ponoszonych przez wolontariusza 
zwiŃzanych z wykonywaniem ŜwiadczeŒ na rzecz Beneficjenta w ramach wnoszenia przez niego wkğadu niepieniňŨnego do 
projektu, mogŃ zostaĺ uznawane za koszty kwalifikowalne, o ile speğnione zostanŃ warunki okreŜlone w podrozdziale 6.15  
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020. 
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W budŨecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia Ŧr·dğa finansowania wykazujŃc 
racjonalnoŜĺ i efektywnoŜĺ wydatk·w oraz brak podw·jnego finansowania. 

5.1.4.2. We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje:  

a) formň zaangaŨowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbňdnego do 
realizacji zadaŒ merytorycznych (etat/liczba godzin), 

b) planowany czas realizacji zadaŒ merytorycznych przez wykonawcň (liczba godzin), 

c) przewidywane rozliczenie wykonawcy na podstawie umowy o dzieğo. 

Stanowi to podstawň do oceny kwalifikowalnoŜci wydatk·w projektu na etapie wyboru projektu oraz 
w trakcie jego realizacji. Wnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie sw·j potencjağ 
kadrowy, o ile go posiada, przy czym jako potencjağ kadrowy rozumie siň powiŃzane z beneficjentem 
osoby, kt·re zostanŃ zaangaŨowane w realizacjň projektu, w szczeg·lnoŜci osoby zatrudnione na 
podstawie stosunku pracy, kt·re wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu, 

UWAGA !!! Osoby angaŨowane do realizacji zadaŒ w projekcie na podstawie stosunku 
cywilnoprawnego, nie sŃ traktowane jako personel projektu. NaleŨy je wykazywaĺ jako 
wykonawc·w usğugi w ramach zadaŒ zleconych w projekcie. 

5.1.4.3. Przy rozliczaniu poniesionych wydatk·w nie jest moŨliwe przekroczenie ğŃcznej kwoty 
wydatk·w kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajŃcej z zatwierdzonego wniosku  
o dofinansowanie projektu. Ponadto, wnioskodawcň obowiŃzujŃ limity wydatk·w wskazane  
w odniesieniu do kaŨdego zadania w budŨecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, 
przy czym poniesione wydatki nie muszŃ byĺ zgodne ze szczeg·ğowym budŨetem projektu zawartym 
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IP RPO rozlicza Beneficjenta ze zrealizowanych zadaŒ 
w ramach projektu. 

5.1.4.4. Dopuszczalne jest dokonywanie przesuniňĺ w budŨecie projektu okreŜlonym  
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu 
w oparciu o zasady okreŜlone w umowie o dofinansowanie projektu. 

5.1.5. Koszty bezpoŜrednie i poŜrednie 

5.1.5.1. Wnioskodawca przedstawia w budŨecie planowane koszty projektu z podziağem na koszty 

bezpoŜrednie Ȥ koszty dotyczŃce realizacji poszczeg·lnych zadaŒ merytorycznych w projekcie oraz 

koszty poŜrednie Ȥ koszty administracyjne zwiŃzane z funkcjonowaniem wnioskodawcy. 

Koszty bezpoŜrednie w projekcie rozliczane sŃ na podstawie rzeczywiŜcie poniesionych wydatk·w 
z zastrzeŨeniem, Ũe w przypadku projekt·w, w kt·rych wartoŜĺ Ŝrodk·w publicznych nie przekracza 
wyraŨonej w PLN r·wnowartoŜci 100.000 EUR36, stosowanie uproszczonej metody rozliczania 
wydatk·w jest obligatoryjne. Limit koszt·w bezpoŜrednich w ramach budŨetu zadaniowego na etapie 
wnioskowania o Ŝrodki powinien wynikaĺ ze szczeg·ğowej kalkulacji koszt·w jednostkowych 
wykazanej we wniosku o dofinansowanie, tj. szczeg·ğowym budŨecie projektu. Koszty bezpoŜrednie  
w ramach projektu powinny zostaĺ oszacowane naleŨycie z zastosowaniem warunk·w i procedur 
kwalifikowalnoŜci okreŜlonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz 

Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014Ȥ2020. 

5.1.5.2. Koszty poŜrednie stanowiŃ koszty administracyjne zwiŃzane z obsğugŃ projektu,  
w szczeg·lnoŜci:  

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezpoŜrednio 
zaangaŨowanego w zarzŃdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych 
dziağaŒ administracyjnych w projekcie, w tym w szczeg·lnoŜci koszty wynagrodzenia tych os·b, 
ich delegacji sğuŨbowych i szkoleŒ oraz koszty zwiŃzane z wdraŨaniem polityki r·wnych szans 
przez te osoby, 

                                                 
36 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN naleŨy stosowaĺ miesiňczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs 
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm) aktualny na dzieŒ 
ogğoszenia konkursu w przypadku projekt·w konkursowych lub dzieŒ ogğoszenia naboru w przypadku projekt·w 
pozakonkursowych. 
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b) koszty zarzŃdu (koszty wynagrodzenia os·b uprawnionych do reprezentowania jednostki, kt·rych 
zakresy czynnoŜci nie sŃ przypisane wyğŃcznie do projektu, np. kierownik jednostki), 

c) koszty personelu obsğugowego (obsğuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, 
kancelaria, obsğuga prawna, w tym ta dotyczŃca zam·wieŒ) na potrzeby funkcjonowania jednostki, 

d) koszty obsğugi ksiňgowej (wynagrodzenia os·b ksiňgujŃcych wydatki w projekcie, w tym zlecenia 
prowadzenia obsğugi ksiňgowej projektu biuru rachunkowemu), 

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opğaty administracyjne) zwiŃzanych  
z obsğugŃ administracyjnŃ projektu, 

f) wydatki zwiŃzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrňbnionego na rzecz projektu subkonta 
na rachunku bankowym lub odrňbnego rachunku bankowego, 

g) dziağania informacyjnoȤpromocyjne projektu (np. zakup materiağ·w promocyjnych i informacyjnych, 
zakup ogğoszeŒ prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie, 
oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.), 

h) amortyzacja, najem lub zakup aktyw·w (Ŝrodk·w trwağych i wartoŜci niematerialnych i prawnych) 

uŨywanych na potrzeby os·b, o kt·rym mowa w lit. a Ȥ d, 

i) opğaty za energiň elektrycznŃ, cieplnŃ, gazowŃ i wodň, opğaty przesyğowe, opğaty  
za odprowadzanie Ŝciek·w w zakresie zwiŃzanym z obsğugŃ administracyjnŃ projektu, 

j) koszty usğug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwiŃzanych z obsğugŃ 
administracyjnŃ projektu, 

k) koszty biurowe zwiŃzane z obsğugŃ administracyjnŃ projektu, (np. zakup materiağ·w biurowych i 
artykuğ·w piŜmienniczych, koszty usğug powielania dokument·w), 

l) koszty zabezpieczenia prawidğowej realizacji umowy, 

m) koszty ubezpieczeŒ majŃtkowych. 

5.1.5.3. W ramach koszt·w poŜrednich nie sŃ wykazywane wydatki objňte crossȤfinancingiem.  

5.1.5.4. Niedopuszczalna jest sytuacja, w kt·rej koszty poŜrednie zostanŃ wykazane w ramach 
koszt·w bezpoŜrednich. IP RPO na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadaŒ 
okreŜlonych w budŨecie projektu (w kosztach bezpoŜrednich) nie zostağy wykazane koszty, kt·re 
stanowiŃ koszty poŜrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, IP RPO weryfikuje, czy  
w zestawieniu poniesionych wydatk·w bezpoŜrednich zağŃczanym do wniosku o pğatnoŜĺ, nie zostağy 
wykazane wydatki poŜrednie. 

5.1.5.5. Koszty poŜrednie rozliczane sŃ wyğŃcznie z wykorzystaniem nastňpujŃcych stawek 
ryczağtowych: 

a) 25% koszt·w bezpoŜrednich Ȥ w przypadku projekt·w o wartoŜci koszt·w bezpoŜrednich37 
do 830 tys. PLN wğŃcznie, 

b) 20% koszt·w bezpoŜrednich Ȥ w przypadku projekt·w o wartoŜci koszt·w bezpoŜrednich38 
powyŨej 830 tys. PLN do  1 740 tys. PLN wğŃcznie, 

c) 15% koszt·w bezpoŜrednich ï w przypadku projekt·w o wartoŜci koszt·w bezpoŜrednich39 
powyŨej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wğŃcznie,  

d) 10% koszt·w bezpoŜrednich ï w przypadku projekt·w o wartoŜci koszt·w bezpoŜrednich40 
przekraczajŃcej 4 550 tys. PLN. 

                                                 
37 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnieŒ, o kt·rych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady r·wnoŜci 
szans i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn 
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
38 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnieŒ, o kt·rych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady r·wnoŜci 
szans i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn 
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
39 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnieŒ, o kt·rych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady r·wnoŜci 
szans i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn 
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
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5.1.5.6. Pozostağe zasady dotyczŃce rozliczenia koszt·w sŃ uregulowane w Wytycznych w zakresie 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020.  

5.1.6. Podatek od towar·w i usğug (VAT) 

5.1.6.1. Wydatki w ramach projektu mogŃ obejmowaĺ koszt podatku od towar·w i usğug (VAT). 
Wydatki te zostanŃ uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma prawnej 
moŨliwoŜci ich odzyskania. Oznacza to, iŨ zapğacony VAT moŨe byĺ uznany za wydatek 
kwalifikowalny wyğŃcznie w·wczas, gdy wnioskodawcy, zgodnie z obowiŃzujŃcym ustawodawstwem 
krajowym, nie przysğuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma prawnych moŨliwoŜci) do obniŨenia 
kwoty podatku naleŨnego o kwotň podatku naliczonego lub ubiegania siň o zwrot VAT. Posiadanie 
wyŨej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej moŨliwoŜci) wyklucza uznanie wydatku za 
kwalifikowalny, nawet jeŜli faktycznie zwrot nie nastŃpiğ, np. ze wzglňdu na niepodjňcie przez 
wnioskodawcň czynnoŜci zmierzajŃcych do realizacji tego prawa.  

5.1.6.2. Dopuszcza siň sytuacjň, w kt·rej VAT bňdzie kwalifikowany jedynie dla czňŜci projektu.  
W takiej sytuacji wnioskodawca jest zobowiŃzany zapewniĺ przejrzysty system rozliczania projektu 
tak, aby nie byğo wŃtpliwoŜci w jakiej czňŜci oraz w jakim zakresie VAT moŨe byĺ uznany za 
kwalifikowany. 

5.1.6.3. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kaŨdy  
z partner·w/realizator·w) skğada oŜwiadczenie o kwalifikowalnoŜci podatku VAT w ramach 
realizowanego projektu oraz zobowiŃzuje siň do zwrotu zrefundowanej czňŜci poniesionego podatku 
VAT, jeŨeli zaistniejŃ przesğanki umoŨliwiajŃce odzyskanie tego podatku przez wnioskodawcň. 

5.1.7. Cross-financing i Ŝrodki trwağe 

5.1.7.1. W projekcie istnieje moŨliwoŜĺ rozliczenia niekt·rych wydatk·w w ramach cross-financing.  

5.1.7.2. CrossȤfinancing w ramach projekt·w wsp·ğfinansowanych z EFS moŨe dotyczyĺ wyğŃcznie 
takich kategorii wydatk·w, bez kt·rych realizacja projektu nie byğaby moŨliwa, w szczeg·lnoŜci  
w zwiŃzku z zapewnieniem realizacji zasady r·wnoŜci szans, a zwğaszcza potrzeb os·b  
z niepeğnosprawnoŜciami.  

5.1.7.3. CrossȤfinancing moŨe dotyczyĺ wyğŃcznie:  

a) zakupu nieruchomoŜci, 

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukturň rozumie siň elementy nieprzenoŜne, 
na stağe przytwierdzone do nieruchomoŜci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie 
windy w budynku, 

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo Ȥ wykoŒczeniowe) budynk·w i pomieszczeŒ. 

5.1.7.4.  W przypadku projekt·w finansowanych ze Ŝrodk·w EFS wydatki w ramach cross-financingu 
objňte sŃ warunkiem zachowania trwağoŜci projektu przez okres 5 lat (3 lat w przypadku MśP ï 
w odniesieniu do projekt·w, z kt·rymi zwiŃzany jest wym·g utrzymania inwestycji lub miejsc pracy) 
od daty pğatnoŜci koŒcowej na rzecz beneficjenta.41 

5.1.7.5. Dla przedmiotowego konkursu maksymalny poziom wydatk·w w ramach cross-financingu 
wynosi 10% cağkowitych wydatk·w kwalifikowanych projektu. 

5.1.7.6. Wydatki ponoszone w ramach crossȤfinancingu powyŨej dopuszczalnej kwoty okreŜlonej  
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sŃ niekwalifikowalne.  

5.1.7.7. Nie jest moŨliwe wykazywanie wydatk·w w przedmiotowej kategorii w projekcie, w ramach 

koszt·w poŜrednich. Ponadto, wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach crossȤfinancingu 
opisywane sŃ i uzasadniane w uzasadnieniu znajdujŃcym siň pod szczeg·ğowym budŨetem projektu. 

                                                                                                                                                         
40 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnieŒ, o kt·rych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady r·wnoŜci 
szans i niedyskryminacji, w tym dostňpnoŜci dla os·b z niepeğnosprawnoŜciami oraz zasady r·wnoŜci szans kobiet i mňŨczyzn 
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
41 Zgodnie z postanowieniami art. 71 rozporzŃdzenia og·lnego. 
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5.1.7.8. Zakup Ŝrodk·w trwağych, za wyjŃtkiem zakupu nieruchomoŜci, infrastruktury i Ŝrodk·w 
trwağych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacjň budynk·w i pomieszczeŒ, nie stanowi 
wydatku w ramach crossȤfinancingu.  

5.1.7.9. Dla przedmiotowego konkursu maksymalny poziom wydatk·w na Ŝrodki trwağe wynosi 20% 
(wğŃczajŃc cross-financing) cağkowitych wydatk·w kwalifikowanych projektu %. 

5.1.7.10. Zasady dotyczŃce rozliczenia Ŝrodk·w trwağych sŃ uregulowane w Wytycznych w zakresie 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020.  

5.1.8. Zabezpieczenie prawidğowej realizacji umowy42 

5.1.8.1. Zabezpieczeniem prawidğowej realizacji umowy jest skğadany przez wnioskodawcň, nie 
p·Ŧniej niŨ w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie, weksel  
in blanco wraz z wypeğnionŃ deklaracjŃ wystawcy weksla in blanco43. Zwrot dokumentu stanowiŃcego 
zabezpieczenie umowy nastňpuje na wniosek wnioskodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy,  
tj. po zatwierdzeniu koŒcowego wniosku o pğatnoŜĺ w projekcie oraz Ȥ jeŜli dotyczy Ȥ zwrocie Ŝrodk·w 
niewykorzystanych przez wnioskodawcň. W przypadku gdy wniosek przewiduje trwağoŜĺ projektu lub 
rezultat·w, zwrot dokumentu stanowiŃcego zabezpieczenie nastňpuje po upğywie okresu trwağoŜci. 

5.1.8.2. W przypadku zawarcia przez wnioskodawcň kilku um·w o dofinansowanie z WUP w ramach 
jednego programu operacyjnego oraz gdy wartoŜĺ dofinansowania projektu przekracza limit okreŜlony 
w rozporzŃdzeniu Ministra Rozwoju i Finans·w z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach 
program·w finansowanych z udziağem Ŝrodk·w europejskich (Dz. U. poz. 2367), zabezpieczenie 
naleŨytego wykonania zobowiŃzaŒ wynikajŃcych z umowy o dofinansowanie, kt·rej podpisanie 
powoduje przekroczenie tego limitu oraz kaŨdej kolejnej umowy ustanawiane jest na warunkach 
okreŜlonych w ww. rozporzŃdzeniu. 

5.1.8.3. Szacowanie wartoŜci dofinansowania, o kt·rej mowa w pkt 5.1.8.2 odbywa siň w oparciu  
o kwoty dofinansowania dla danych projekt·w realizowanych w tym samym czasie  (uwzglňdniajŃcych 
Ŝrodki EFS oraz budŨetu paŒstwa) zğoŨonych przez tego samego wnioskodawcň w ramach jednego 
programu operacyjnego. W sytuacji, gdy dany podmiot wchodzi w skğad np. konsorcjum, kt·re 
podpisağo umowň o dofinansowanie projektu z WUP oraz aplikuje samodzielnie w ramach innego 
projektu, nie bierze siň pod uwagň zobowiŃzaŒ wynikajŃcych z umowy zawartej w ramach 
konsorcjum. 

5.1.8.4. W przypadku, gdy podpisanie um·w nastňpuje w jednym dniu, o kolejnoŜci podpisania 
decyduje numer umowy o dofinansowanie; 

5.1.8.5. Przy przekroczeniu limitu, o kt·rym mowa w pkt 5.1.8.2 wysokoŜĺ zabezpieczenia ustala 
WUP. Co do zasady, zabezpieczenie jest ustanawiane w wysokoŜci wartoŜci dofinansowania projektu 
na dany rok realizacji projektu (w przypadku projekt·w, kt·rych okres realizacji jest dğuŨszy niŨ jeden 
rok kalendarzowy), w kt·rych wartoŜĺ dofinansowania jest najwyŨsza. JednakŨe, na wniosek 
wnioskodawcy dopuszcza siň odstňpstwa od tej zasady. W·wczas zabezpieczenie wnoszone jest  
w wysokoŜci co najmniej r·wnowartoŜci najwyŨszej transzy zaliczki wynikajŃcej z umowy  
o dofinansowanie. 

5.1.8.6. Wyboru jednej lub kilku form zabezpieczenia okreŜlonej w rozporzŃdzeniu wymienionym w pkt 
5.1.8.2 dokonuje WUP w uzgodnieniu z wnioskodawcŃ. 

5.1.8.7. W przypadku wszczňcia postňpowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie 
Ŝrodk·w na podstawie przepis·w o finansach publicznych lub postňpowania sŃdowo-
administracyjnego w wyniku zaskarŨenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji 
administracyjnej zwrot dokumentu stanowiŃcego zabezpieczenie umowy moŨe nastŃpiĺ po 
zakoŒczeniu postňpowania i jeŜli takie byğo jego ustalenie, odzyskaniu Ŝrodk·w. 

                                                 
42 Nie dotyczy jednostek sektora finans·w publicznych. 
43 W przypadku, gdy wartoŜĺ dofinansowania projektu przekracza limit okreŜlony w rozporzŃdzeniu Ministra Rozwoju i Finans·w 
z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach program·w finansowanych z udziağem Ŝrodk·w europejskich (Dz. U. poz. 
2367), stosuje siň przepisy ww. rozporzŃdzenia.  
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5.1.8.8. Koszt zabezpieczenia prawidğowej realizacji umowy jako koszt poŜredni stanowi wydatek 
kwalifikowalny w projekcie. 

5.1.9.  Rozliczanie wydatk·w w projekcie i przekazywanie transz 

5.1.9.1. Podmiot realizujŃcy projekt zobowiŃzany jest ponosiĺ wydatki zwiŃzane z jego realizacjŃ 
zgodnie z dokumentami wskazanymi w pkt 1.2.1. 

5.1.9.2. W celu realizacji projektu wymagane jest otwarcie i prowadzenie wyodrňbnionego rachunku 
bankowego oraz prowadzenie wyodrňbnionej ewidencji ksiňgowej44 projektu. Wszelkie koszty 
zwiŃzane z uruchomieniem i prowadzeniem wyodrňbnionego rachunku bankowego projektu  
sŃ kwalifikowalne. 

5.1.9.3. Wnioskodawca zobowiŃzuje siň do prowadzenia wyodrňbnionej ewidencji ksiňgowej projektu 
w spos·b przejrzysty, tak aby moŨliwa byğa identyfikacja poszczeg·lnych operacji zwiŃzanych  
z projektem, z wyğŃczeniem kwot ryczağtowych, koszt·w poŜrednich i stawek jednostkowych. 
ObowiŃzek ten dotyczy kaŨdego z Partner·w, w zakresie tej czňŜci projektu, za kt·rej realizacjň 
odpowiada dany Partner. 

5.1.9.4. Numer rachunku bankowego, o kt·rym mowa w pkt. 5.1.9.2, jest wskazywany w umowie  
o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany numeru rachunku bankowego, umowa podlega 
aneksowaniu.  

5.1.9.5. Dofinansowanie projektu jest wypğacane w formie zaliczki lub refundacji w wysokoŜci 
okreŜlonej w harmonogramie pğatnoŜci stanowiŃcym zağŃcznik do umowy o dofinansowanie, majŃc na 
wzglňdzie zapisy punktu 5.1.9.12. W szczeg·lnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moŨe 
byĺ wypğacane w formie refundacji koszt·w poniesionych przez wnioskodawcň lub partner·w. 

5.1.9.6. Rozliczanie wydatk·w poniesionych w zwiŃzku z realizacjŃ projektu, jest dokonywane  
na podstawie wniosku o pğatnoŜĺ, sporzŃdzanego w systemie teleinformatycznym SL2014, 
zawierajŃcego dane na temat postňpu finansowego i rzeczowego realizacji projektu, z zachowaniem 
zasad okreŜlonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci 
na lata 2014-2020. Wnioski o pğatnoŜĺ sŃ skğadane w terminach okreŜlonych w umowie 
o dofinansowanie projektu ï co do zasady nie rzadziej, niŨ raz na trzy miesiŃce. 

5.1.9.7. Dane niezbňdne do monitorowania postňpu finansowego i rzeczowego, w tym dane dotyczŃce 
uczestnik·w projektu sŃ gromadzone w systemie teleinformatycznym zgodnie z Wytycznymi  
w zakresie monitorowania postňpu rzeczowego realizacji program·w operacyjnych na lata 2014-2020.  

5.1.9.8. Dokumenty ksiňgowe projektu sŃ archiwizowane w siedzibie wnioskodawcy i podlegajŃ 
weryfikacji przez IP RPO podczas weryfikacji wniosku beneficjenta o pğatnoŜĺ  (weryfikacja pğytka  
i pogğňbiona) oraz podczas kontroli na miejscu realizacji projektu (nie dotyczy w przypadku stosowania 
uproszczonych metod rozliczania).  

5.1.9.9. Wnioskodawca sporzŃdza harmonogram pğatnoŜci w porozumieniu z IP RPO i przekazuje  
za poŜrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014. Harmonogram pğatnoŜci moŨe podlegaĺ 
aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem akceptacji przez IP RPO i nie wymaga 
formy aneksu do umowy. IP RPO akceptuje lub odrzuca zmianň harmonogramu pğatnoŜci w SL2014  
w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania. 

5.1.9.10. Transze dofinansowania sŃ przekazywane na wyodrňbniony dla projektu rachunek 
bankowy wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca oraz 
partnerzy nie mogŃ przeznaczaĺ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niŨ zwiŃzane 
z projektem, w szczeg·lnoŜci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, poza projektowej 
dziağalnoŜci. 

5.1.9.11. Wnioskodawca przekazuje odpowiedniŃ czňŜĺ dofinansowania na pokrycie wydatk·w 
partner·w, zgodnie z umowŃ o partnerstwie. Wszystkie pğatnoŜci dokonywane w zwiŃzku z realizacjŃ 
niniejszej umowy, pomiňdzy wnioskodawcŃ a partnerem bŃdŦ pomiňdzy partnerami, powinny byĺ 
dokonywane za poŜrednictwem rachunku bankowego wyodrňbnionego na potrzeby realizacji projektu. 

                                                 
44 Poprzez to pojňcie rozumie siň wyodrňbnionŃ dla projektu ewidencjň, kt·rej zasady zostağy opisane w Polityce 
RachunkowoŜci lub dokumencie r·wnowaŨnym regulujŃcym zasady rachunkowoŜci obowiŃzujŃce Beneficjenta.  



68 

 

5.1.9.12. Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokoŜci okreŜlonej  
w pierwszym wniosku o pğatnoŜĺ, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidğowej realizacji 
umowy45. Kolejne transze dofinansowania sŃ przekazywane po zatwierdzeniu wniosku o pğatnoŜĺ,  
w kt·rym beneficjent wydatkowağ co najmniej 70% ğŃcznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania. 
W przypadku projekt·w rozliczanych przy pomocy metod uproszczonych, kolejne transze 
dofinansowania sŃ przekazywane po zatwierdzeniu wniosku o pğatnoŜĺ, w kt·rym beneficjent 
oŜwiadczyğ, Ũe wydatkowağ co najmniej 70% ğŃcznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania.  

5.1.9.13. Transze dofinansowania sŃ przekazywane:  

a) w zakresie Ŝrodk·w stanowiŃcych dofinansowanie z EFS w terminie pğatnoŜci, o kt·rym mowa  
w Ä2 pkt. 5 rozporzŃdzenia Ministra Finans·w z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie pğatnoŜci  
w ramach program·w finansowanych z udziağem Ŝrodk·w europejskich oraz przekazywania 
informacji dotyczŃcych tych pğatnoŜci (Dz. U. z 2016 r. poz. 75; zm.: Dz. U. z 2017 r. poz. 910.), 
przy czym IP RPO zobowiŃzuje siň do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia 
pğatnoŜci w terminie do 5 dni roboczych od dnia zweryfikowania przez niŃ wniosku o pğatnoŜĺ 
rozliczajŃcego ostatniŃ transzň dofinansowania; 

b) w zakresie Ŝrodk·w stanowiŃcych dofinansowanie ze Ŝrodk·w krajowych w terminie pğatnoŜci,  
o kt·rym mowa w pkt. a. 

IP RPO moŨe zawiesiĺ wypğatň transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione 
podejrzenie, Ũe w zwiŃzku z realizacjŃ Projektu doszğo do powstania powaŨnych nieprawidğowoŜci,  
w szczeg·lnoŜci oszustwa. IP RPO informuje wnioskodawcň, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie, 
jeŨeli z powod·w technicznych nie bňdzie to moŨliwe za poŜrednictwem SL2014, o zawieszeniu biegu 
terminu wypğaty transzy dofinansowania i jego przyczynach. 

W przypadku niemoŨliwoŜci dokonania wypğaty transzy dofinansowania spowodowanej okresowym 
brakiem Ŝrodk·w na rachunku bankowym pğatnika bŃdŦ brakiem Ŝrodk·w dostňpnych w ramach 
Dziağania, o kt·rych mowa 5.1.9.13, beneficjent ma prawo renegocjowaĺ harmonogram realizacji 
projektu i harmonogram pğatnoŜci, o kt·rych mowa w punkcie 5.1.9.9. 

5.1.9.14. IP RPO po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o pğatnoŜĺ, przekazuje wnioskodawcy 
informacjň o wyniku weryfikacji wniosku o pğatnoŜĺ ze wskazaniem kwoty wydatk·w, kt·re zostağy 
uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty rozliczenia kwoty 
dofinansowania oraz wkğadu wğasnego wynikajŃcej z pomniejszenia kwoty wydatk·w rozliczanych  
we wniosku o pğatnoŜĺ o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwalifikowane i dochody osiŃgniňte  
w ramach realizacji projektu. 

5.1.9.15. Wnioskodawca jest zobowiŃzany do rozliczenia cağoŜci otrzymanego dofinansowania  
w koŒcowym wniosku o pğatnoŜĺ. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, Ũe dofinansowanie nie 
zostağo w cağoŜci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, Wnioskodawca zwraca tň czňŜĺ 
dofinansowania w terminie 30 dni od dnia zakoŒczenia okresu realizacji projektu. 

5.1.9.16. Wnioskodawca ma obowiŃzek ujawniania wszelkich dochod·w, kt·re powstajŃ w zwiŃzku  
z realizacjŃ projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca 
wykazuje we wnioskach o pğatnoŜĺ wartoŜĺ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia  
10 stycznia roku nastňpnego po roku, w kt·rym powstağ. IP RPO moŨe wezwaĺ wnioskodawcň  
do zwrotu dochodu w innym terminie. 

5.1.9.17. Na etapie zatwierdzania koŒcowego wniosku o pğatnoŜĺ rozliczajŃcego wydatki w ramach 
danego projektu dokonywana jest r·wnieŨ weryfikacja speğnienia reguğy proporcjonalnoŜci  
w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanie. 

5.1.9.18. Zgodnie z reguğŃ proporcjonalnoŜci: 

a) w przypadku niespeğnienia kryterium zatwierdzonego przez komitet monitorujŃcy PO ï IP RPO 
bňdŃca stronŃ umowy moŨe uznaĺ wszystkie lub odpowiedniŃ czňŜĺ wydatk·w dotychczas 
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane, 

                                                 
45 JeŜli dotyczy. 
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b) w przypadku nieosiŃgniňcia celu projektu46 - IP RPO moŨe uznaĺ wszystkie lub odpowiedniŃ 
czňŜĺ wydatk·w dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane; wysokoŜĺ 
wydatk·w niekwalifikowanych uzaleŨniona jest od stopnia niezrealizowania celu projektu.  

Wydatki niekwalifikowane obejmujŃ wydatki zwiŃzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami 
merytorycznymi), kt·rego zağoŨenia nie zostağy osiŃgniňte oraz proporcjonalnie koszty poŜrednie. 
StopieŒ nieosiŃgniňcia zağoŨeŒ projektu okreŜlony zostaje przez IP RPO. IP RPO moŨe r·wnieŨ 
odstŃpiĺ od rozliczenia projektu zgodnie z zasadŃ proporcjonalnoŜci lub obniŨyĺ wysokoŜĺ Ŝrodk·w 
tej regule podlegajŃcych na podstawie wyjaŜnieŒ beneficjenta.  

5.1.10. Uproszczone metody rozliczania wydatk·w 

5.1.10.1. W projektach EFS moŨliwe jest stosowanie nastňpujŃcych uproszczonych metod 
rozliczania wydatk·w: 

a) stawki jednostkowe, 

b) kwoty ryczağtowe, 

z zastrzeŨeniem, Ũe w przypadku projekt·w, w kt·rych wartoŜĺ Ŝrodk·w publicznych47 nie przekracza 
wyraŨonej w PLN r·wnowartoŜci 100.000 EUR48, stosowanie jednej z ww. uproszczonych metod 
rozliczania wydatk·w jest obligatoryjne49. 

5.1.10.2. W przypadku projekt·w, w kt·rych wartoŜĺ wkğadu publicznego (Ŝrodk·w publicznych) nie 
przekracza wyraŨonej w PLN r·wnowartoŜci 100.000 EUR, stosowanie uproszczonych metod 
rozliczania wydatk·w, o kt·rych mowa w pkt. 5.1.10.1, moŨliwe jest w oparciu o szczeg·ğowy budŨet 
projektu okreŜlony przez beneficjenta i zatwierdzony przez wğaŜciwŃ instytucjň bňdŃcŃ stronŃ umowy. 

UWAGA! W przypadku projekt·w, w kt·rych wartoŜĺ wkğadu publicznego (Ŝrodk·w 
publicznych) przekracza wyraŨonŃ w PLN r·wnowartoŜĺ 100.000 EUR, nie jest moŨliwe 
stosowanie kwot ryczağtowych. 

 

5.1.10.3. W niniejszym naborze moŨliwe jest: zastosowanie kwot ryczağtowych jako jednej z 
metod rozliczania wydatk·w w projekcie.     

5.1.10.4. Kwoty ryczağtowe: 

1) KwotŃ ryczağtowŃ jest kwota uzgodniona za wykonanie okreŜlonego w projekcie zadania na etapie 
zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu. 

2) W przypadku rozliczania projektu za pomocŃ kwot ryczağtowych koszty poŜrednie nie przysğugujŃ 
chyba, Ũe nie zostağy uwzglňdnione w ramach kwoty ryczağtowej. W przypadku uwzglňdniania 
koszt·w poŜrednich w ramach kwoty ryczağtowej, spos·b kalkulacji tych koszt·w powinien byĺ 
zgodny z podrozdziağem 8.4. Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz 
Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020. 

3) ZatwierdzajŃc wniosek o dofinansowanie projektu, wğaŜciwa instytucja bňdŃca stronŃ umowy 
uzgadnia z beneficjentem warunki kwalifikowalnoŜci koszt·w, w szczeg·lnoŜci ustala dokumenty, 
na podstawie kt·rych zostanie dokonane rozliczenie projektu. 

4) W ramach kwoty ryczağtowej wydatki objňte cross-financingiem, wydatki przeznaczone na zakup 
Ŝrodk·w trwağych oraz inne wydatki objňte limitami, o kt·rych mowa ww. Wytycznych lub umowie 

                                                 
46  WyraŨonego wskaŦnikami produktu lub rezultatu bezpoŜredniego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. 
47 W przedmiotowym zakresie wkğad publiczny niezbňdny do wyliczenia ww. kwoty naleŨy rozumieĺ jako wszystkie Ŝrodki 
publiczne w projekcie, a wiňc sumň dofinansowania (Ŝrodki EFS + dotacja celowa z budŨetu paŒstwa) wraz z wkğadem wğasnym 
beneficjenta pochodzŃcym ze Ŝrodk·w publicznych np. JST. 
48 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN naleŨy stosowaĺ miesiňczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs 
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm)  aktualny na dzieŒ 
ogğoszenia konkursu w przypadku projekt·w konkursowych lub dzieŒ ogğoszenia naboru w przypadku projekt·w 
pozakonkursowych. 
49 Nie dotyczy projekt·w realizowanych na podstawie  Wytycznych w zakresie realizacji projekt·w finansowanych ze Ŝrodk·w 
Funduszu Pracy w ramach program·w operacyjnych wsp·ğfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spoğecznego na lata 
2014-2020. 
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o dofinansowanie wykazywane sŃ we wniosku o pğatnoŜĺ do wysokoŜci limitu okreŜlonego  
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu. 

5) Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 
2014 -2020, w przypadku kwot ryczağtowych ï weryfikacja wydatk·w polega na sprawdzeniu czy 
dziağania zadeklarowane przez beneficjenta zostağy zrealizowane i okreŜlone w umowie  
o dofinansowanie, a wskaŦniki produktu lub rezultatu osiŃgniňte. Rozliczenie, co do zasady, jest 
uzaleŨnione od zrealizowania danego dziağania, ale moŨe byĺ r·wnieŨ dokonywane w etapach  
w zaleŨnoŜci od specyfiki projektu, np. gdy w ramach projektu zakğada siň realizacjň r·Ũnych 
etap·w dziağania, kt·re mogğyby byĺ objňte kilkoma kwotami ryczağtowymi.  

6) W przypadku niezrealizowania zağoŨonych w umowie o dofinansowanie wskaŦnik·w produktu lub 
rezultatu objňtych kwotŃ ryczağtowŃ, dana kwota jest uznana za niekwalifikowalnŃ 
(rozliczenie w systemie speğnia - nie speğnia). W przypadku, gdy uznana za niekwalifikowalnŃ 
kwota ryczağtowa stanowi wkğad wğasny beneficjenta, zgodnie z reguğŃ proporcjonalnoŜci opisanŃ 
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 
2014 -2020 IP RPO moŨe uznaĺ wszystkie lub odpowiedniŃ czňŜĺ wydatk·w dotychczas 
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane. 

7) IP RPO bňdŃca stronŃ umowy moŨe weryfikowaĺ realizacjň dziağaŒ i osiŃgniňcie wskaŦnik·w 
produktu lub rezultatu w ramach projektu podczas kontroli na miejscu lub wizyty monitoringowej. 

8) W zakresie nieuregulowanym stosuje siň zapisy podrozdziağu 6.6 Wytycznych w zakresie 
kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Spoğecznego uraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020. 

5.1.11. Zlecanie usğug merytorycznych 

5.1.11.1. Zlecenie usğugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom 
zewnňtrznym, nie bňdŃcym personelem projektu, realizacji dziağaŒ merytorycznych przewidzianych 
w ramach danego projektu, np. zlecenie usğugi szkoleniowej. Jako zlecenia usğugi merytorycznej nie 
naleŨy rozumieĺ: 

a) zakupu pojedynczych towar·w lub usğug np. cateringowych lub hotelowych, chyba Ũe 
stanowiŃ one czňŜĺ zleconej usğugi merytorycznej, 

5.1.11.2. Wydatki zwiŃzane ze zlecaniem usğug merytorycznych w ramach projektu mogŃ stanowiĺ 
wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, Ũe sŃ wskazane w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. 

5.1.11.3. WartoŜĺ wydatk·w zwiŃzanych ze zlecaniem usğug merytorycznych w ramach projektu nie 
przekracza 30% wartoŜci projektu. WartoŜĺ ta moŨe stanowiĺ wiňcej niŨ 30% wartoŜci projektu 
wyğŃcznie, o ile jest to uzasadnione specyfikŃ projektu i zostağo wskazane we wniosku  
o dofinansowanie projektu zatwierdzonym przez wğaŜciwŃ instytucjň bňdŃcŃ stronŃ umowy.  

5.1.11.4. FaktycznŃ realizacjň zleconej usğugi merytorycznej naleŨy udokumentowaĺ zgodnie  
z umowŃ zawartŃ z wykonawcŃ, np. poprzez pisemny protok·ğ odbioru zadania, przyjňcia wykonanych 
prac, itp. 

5.1.11.5.  Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz 
Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020, w przypadku usğug zleconych (wykonawc·w) naleŨy wykazaĺ 
planowany czas realizacji zadaŒ merytorycznych, dziňki czemu moŨliwa bňdzie ocena zgodnoŜci 
danego wydatku z Wytycznymi w zakresie og·lnych warunk·w kwalifikowalnoŜci. Ponadto, 
w przypadku zlecenia realizacji dzieğa naleŨy wskazaĺ, Ũe taka forma jest przewidziana do realizacji 
w ramach projektu. Stanowi to warunek kwalifikowania wydatk·w wynikajŃcych z takiej umowy.  

5.1.11.6. Zlecanie usğug merytorycznych, jakim jest zatrudnienie os·b na umowň cywilno-prawnŃ 
wymaga podania sposobu zaangaŨowania w zadanie, uzasadnienie wykorzystania tej formy 
zatrudnienia, wskazaniem liczby godzin itp.  

5.1.11.7. Nie jest kwalifikowalne zlecenie usğugi merytorycznej lub istotnej jej czňŜci przez 
beneficjenta partnerom projektu i odwrotnie. 

5.1.11.8. W sytuacji gdy wnioskodawcŃ sŃ JST lub ich jednostki organizacyjne, IP RPO zaleca aby 
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projekty realizowane przez ww. podmioty odbywağy siň przy wykorzystaniu mechanizmu zlecania 
usğug zgodnie z ustawŃ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziağalnoŜci poŨytku publicznego  
i o wolontariacie. 

5.1.12. Klauzule spoğeczne 

5.1.12.1. Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz 
Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020, instytucje zaangaŨowane we wdraŨanie program·w 
operacyjnych wsp·ğfinansowanych ze Ŝrodk·w EFS, zobowiŃzane sŃ do ksztağtowania uregulowaŒ 
prawnych umoŨliwiajŃcych zamawiajŃcemu uwzglňdnienie dodatkowych cel·w spoğecznych podczas 
realizacji zam·wienia publicznego, tj. stosowania aspekt·w spoğecznych, zgodnie z pkt 4 sekcji 6.5 
ww. Wytycznych. W zwiŃzku z powyŨszym, Beneficjent zostanie zobowiŃzany do uwzglňdniania 
aspekt·w spoğecznych przy udzielaniu zam·wieŒ, kt·rych przedmiotem bňdŃ usğugi cateringowe. 

5.1.13 TrwağoŜĺ 

5.1.13.1. W projektach EFS rozr·Ũnia siň dwa rodzaje trwağoŜci: 

1. TrwağoŜĺ projektu (operacji) 
oraz 

2. TrwağoŜĺ rezultat·w. 

5.1.13.2 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w ramach Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci 
na lata 2014-2020, zachowanie trwağoŜci projektu obowiŃzuje w odniesieniu do wsp·ğfinansowanej 
w ramach projektu infrastruktury50 lub inwestycji produkcyjnych51. TrwağoŜĺ projekt·w 
wsp·ğfinansowanych ze Ŝrodk·w funduszy strukturalnych lub Funduszu Sp·jnoŜci musi byĺ 
zachowana przez okres 5 lat (3 lat w przypadku MśP ï w odniesieniu do projekt·w, z kt·rymi 
zwiŃzany jest wym·g utrzymania inwestycji lub miejsc pracy) od daty pğatnoŜci koŒcowej na rzecz 
beneficjenta, 

ObowiŃzek zachowania trwağoŜci projektu (operacji) wystňpuje w przypadku projekt·w 
wsp·ğfinansowanych z EFS, w kt·rych poniesiono wydatki r·wnieŨ ze Ŝrodk·w EFRR tj. w ramach 
cross-financingu, Tym samym projekty EFS, w kt·rych nie poniesiono wydatk·w w ramach cross-
financingu, nie podlegajŃ kontroli trwağoŜci projektu (operacji). 

JeŨeli inwestycje infrastrukturalne planowane w ramach realizowanego projektu dotyczŃ budynku 
niebňdŃcego wğasnoŜciŃ wnioskodawcy, umowa najmu/dzierŨawy52 nieruchomoŜci zawierana na 
potrzeby realizacji projektu, powinna uwzglňdniaĺ w treŜci odpowiednie klauzule regulujŃce kwestie 
zachowania trwağoŜci infrastrukturalnej po zakoŒczeniu realizacji projektu. Analogicznie, gdy 
wnioskodawca jest juŨ najemcŃ/dzierŨawcŃ takiej nieruchomoŜci, zapisy zawartej wczeŜniej umowy 
powinny zostaĺ rozszerzone o ww. klauzule. W przypadku, gdy wğaŜciciel nieruchomoŜci nie wyraŨa 
zgody na wprowadzenie odpowiednich zapis·w gwarantujŃcych zachowanie trwağoŜci projektu, 
wnioskodawca nie powinien planowaĺ realizacji przedsiňwziňcia w tym miejscu. 

NaleŨy mieĺ na uwadze, iŨ trwağoŜĺ infrastrukturalna rozumiana jest r·wnieŨ jako zachowanie celu 
interwencji. Zmiana wğaŜciciela/najemcy infrastruktury sfinansowanej dziňki Ŝrodkom unijnym przed 
upğywem wymaganego okresu trwağoŜci, moŨe nastŃpiĺ jedynie pod warunkiem jej wykorzystania 
zgodnie z przeznaczeniem (np. nadal prowadzona bňdzie dziağalnoŜĺ edukacyjna w miejscu 
utworzonego/zmodernizowanego przedszkola).  

5.1.13.3 TrwağoŜĺ rezultatu moŨe wystňpowaĺ w projekcie niezaleŨnie od obowiŃzku zachowania 

                                                 
50 Infrastruktura rozumiana jako Ŝrodki trwağe zgodnie z definicjŃ zawartŃ w Rozdziale 3, pkt 1, ppkt w Wytycznych. 
51 W przypadku projekt·w finansowanych ze Ŝrodk·w EFS warunek okreŜlony w tym punkcie ma zastosowanie do wydatk·w w 
ramach cross-financingu w rozumieniu podrozdziağu 8.6 Wytycznych.  
52 W rozumieniu rozdziağu 7.3.3. Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoŜci wydatk·w w zakresie Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoğecznego oraz Funduszu Sp·jnoŜci na lata 2014-2020. 
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trwağoŜci projektu (operacji) i wynika z zapis·w wniosku o dofinansowanie projektu, w kt·rym 
Wnioskodawca zobowiŃzuje siň do utrzymania wskaŦnik·w przez okreŜlony czas, kt·ry co do zasady 
powinien wykraczaĺ poza datň zakoŒczenia realizacji projektu.  

Utrzymanie rezultat·w projektu moŨe byĺ wymagane r·wnieŨ wğaŜciwymi kryteriami wyboru, 
weryfikowanymi na podstawie zapis·w we wniosku o dofinansowanie podczas oceny merytorycznej 
wniosku. Ich speğnienie obliguje do utrzymania trwağoŜci rezultat·w w okreŜlonym czasie.  

5.2. Pomoc Publiczna 

5.2.1 W ramach RPO WZ realizacja typ·w projekt·w objňtych pomocŃ publicznŃ powinna odbywaĺ 
siň w oparciu o RozporzŃdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie 
udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach program·w operacyjnych 
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spoğecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073). 

5.2.2 W projektach wsp·ğfinansowanych ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego w ramach 
RPO WZ pomoc publiczna moŨe wystŃpiĺ na dw·ch poziomach, tj.: 

- pierwszy poziom, tj. beneficjent jest jednoczeŜnie beneficjentem pomocy; 

- drugi poziom, tj. beneficjent nie jest jednoczeŜnie beneficjentem pomocy. 

5.2.2.1 W przypadku kiedy beneficjent wsparcia bňdzie jednoczeŜnie beneficjentem pomocy 
we wniosku o dofinansowanie naleŨy zaznaczyĺ stosowne pole dot. pomocy publicznej/pomocy 
de minimis.  

Zaznaczenie odpowiedzi twierdzŃcej na Formularzu wniosku o dofinansowanie w systemie 
LSI2014 powoduje odblokowanie p·l na kartach wydatk·w pozwalajŃcych oznaczyĺ, kt·re z nich 
objňte sŃ pomocŃ publicznŃ/de minimis. Wydatki zwiŃzane z pomocŃ publicznŃ i/lub pomocŃ de 
minimis stanowiŃ koszty bezpoŜrednie w projekcie. Szczeg·ğy dot. pomocy publicznej znajdujŃ 
siň w Instrukcji wypeğniania wniosku o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020. 

Wnioskodawca zobowiŃzany jest r·wnieŨ do przedstawienia we wniosku - w ramach pola 
ĂMetodologia wyliczenia wartoŜci wydatk·w objňtych pomocŃ publicznŃ (w tym wnoszonego 
wkğadu wğasnego) oraz pomocŃ de minimis, sposobu wyliczenia intensywnoŜci pomocy oraz 
wymaganego wkğadu wğasnegoò w odniesieniu do wszystkich wydatk·w objňtych pomocŃ 
publicznŃ i/lub pomocŃ de minimis, w zaleŨnoŜci od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz 
kt·rego zostanie udzielona pomoc, w tym zwğaszcza informacji na temat: 

- rodzaju wydatk·w objňtych pomocŃ publicznŃ/pomocŃ de minimis (pomoc na szkolenia i/lub 
doradztwo i/lub subsydiowanie zatrudnienia i/lub doposaŨenie lub wyposaŨenie stanowiska 
pracy i/lub dotacja na utworzenie przedsiňbiorstwa); 

- sposobu wyliczenia szacunkowej wartoŜci wydatk·w objňtych pomocŃ publicznŃ, w tym 
poziomu wnoszonego wkğadu prywatnego (zgodnie z intensywnoŜciŃ pomocy okreŜlonŃ 
w rozporzŃdzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajŃcym niekt·re 
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnňtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu) 
oraz szacunkowej wartoŜci wydatk·w objňtych pomocŃ de minimis (zgodnie z limitami 
okreŜlonymi w rozporzŃdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.  
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy 
de minimis). 

 

5.2.3 W projektach wsp·ğfinansowanych ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego, 
w ramach kt·rych pomoc publiczna/de minimis wystňpuje na drugim poziomie (tj. beneficjent nie 
jest jednoczeŜnie beneficjentem pomocy) we wniosku o dofinansowanie nie zaznacza siň Ũadnego 
rodzaju pomocy.  

Wnioskodawca zobowiŃzany jest do dokonania analizy wystňpowania pomocy publicznej ï tzw. test 
pomocy publicznej. Wnioskodawca dokonuje tej analizy w stosunku do wğasnego podmiotu. 
Szczeg·ğy dotyczŃce testu pomocy publicznej znajdujŃ siň w Instrukcji wypeğniania wniosku  
o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020. 

5.2.4 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc de minimis stanowi zağŃczniki 
nr 7.12 do niniejszego Regulaminu konkursu. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu 
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siň o pomoc innŃ niŨ pomoc w rolnictwie lub ryboğ·wstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis  
w rolnictwie lub ryboğ·wstwie stanowi zağŃczniki nr 7.13 do niniejszego Regulaminu konkursu.53 

 

5.3. Warunki realizacji wsparcia  

5.3.1 Obligatoryjne warunki realizacji wsparcia 

 
Projekty w ramach Dziağania 8.6 naleŨy planowaĺ i realizowaĺ zgodnie z Wytycznymi  
w zakresie realizacji przedsiňwziňĺ z udziağem Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego 
w obszarze edukacji na lata 2014-2020 (wersja z dnia 1 stycznia 2018 r.). 

 

Interwencja zaplanowana w ramach Dziağania przyczyni siň do realizacji celu szczeg·ğowego: wzrost 
efektywnoŜci ksztağcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymog·w regionalnego rynku pracy 
zwiňkszajŃce szanse na zatrudnienie. 
 
Celem interwencji jest podniesienie jakoŜci ksztağcenia i szkolenia zawodowego poprzez lepsze 
dostosowanie form, metod i warunk·w jego prowadzenia do wymagaŒ gospodarki i rynku pracy,  
a takŨe zwiňkszenie zaangaŨowania instytucji z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub 
plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych proces ksztağcenia i szkolenia zawodowego. 
 
Premiowane sŃ projekty, kt·rych zağoŨenia bňdŃ obejmowağy obszary dziağalnoŜci gospodarczej 
uwzglňdnionych w Inteligentnych Specjalizacjach Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego. 
 
Poprzez realizacjň dziağaŒ na rzecz szkolnictwa zawodowego, planowane jest osiŃgniňcie efektu 
synergii pomiňdzy procesem ksztağcenia a wymaganiami stawianymi przez rynek pracy. Poprzez 
wzmacnianie wsp·ğpracy szk·ğ i plac·wek ksztağcenia zawodowego z pracodawcami oraz szkoğami 
wyŨszymi a takŨe dziňki inwestycjom majŃcym na celu tworzenie w tych jednostkach warunk·w 
zbliŨonych do rzeczywistego Ŝrodowiska pracy, planowany jest wzrost poziomu aktywnoŜci 
zawodowej os·b posiadajŃcych wyksztağcenie zasadnicze zawodowe, zasadnicze branŨowe i Ŝrednie 
branŨowe.  
 

Przewidywane wsparcie ukierunkowane zostanie na przedsiňwziňcia o charakterze kompleksowym, 
przewidujŃcym zar·wno dziağania skierowane do uczni·w, jak r·wnieŨ doskonalenie umiejňtnoŜci 
nauczycieli zawodu i instruktor·w praktycznej nauki zawodu. 

Wsparcie w tym zakresie koncentrowaĺ siň bňdzie w gğ·wnej mierze na wszelkich formach 
podwyŨszajŃcych kwalifikacje i kompetencje uczni·w na rynku pracy oraz zwiňkszajŃcych ich szanse 
na znalezienie pracy, tj. praktyki, staŨe. 

 

Premiowane bňdŃ inicjatywy zakğadajŃce realnŃ wsp·ğpracň z pracodawcami w zakresie organizacji  
i prowadzenia staŨy oraz praktyk zawodowych.   

 

Wspierane bňdŃ r·wnieŨ inicjatywy majŃce na celu tworzenie plac·wek majŃcych charakter lokalnych 
centr·w kompetencji, w tym tworzenie i rozw·j ukierunkowanych branŨowo centr·w ksztağcenia 
ustawicznego i zawodowego. BranŨowe centra przyczyniŃ siň do podniesienia efektywnoŜci 
ksztağcenia w zawodach i lepszego dostosowania ksztağcenia zawodowego do potrzeb regionalnego 
rynku pracy. 
 

Dodatkowo, wspierane bňdŃ inwestycje w infrastrukturň w celu podniesienia jakoŜci bazy 
technologiczno-dydaktycznej szkolnictwa zawodowego. 

 

                                                 
53 Zgodnie z art. 17 RozporzŃdzenia Rady (UE) 2015/1589 z dnia 13 lipca 2015 r. ustanawiajŃcego szczeg·ğowe zasady 
stosowania art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej pomoc publiczna powinna byĺ rozpatrywana w okresie 10 lat 
po zakoŒczeniu realizacji projektu lub do momentu amortyzacji sprzňtu.  
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Wspierane bňdŃ takŨe dziağania na rzecz poszerzenia oferty kurs·w zawodowych dla os·b dorosğych 
realizowane we wsp·ğpracy z pracodawcami poprzez organizacjň pozaszkolnych form ksztağcenia 
ustawicznego (m.in. kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejňtnoŜci zawodowych). 

 

Podejmowane bňdŃ r·wnieŨ inicjatywy zakğadajŃce rozw·j doradztwa zawodowego w szkoğach  
i plac·wkach ksztağcenia zawodowego i uğatwienie dostňpu do odpowiedniej informacji edukacyjno-
zawodowej. 
 
Przedsiňwziňcia finansowane ze Ŝrodk·w EFS bňdŃ stanowiğy uzupeğnienie dziağaŒ prowadzonych 
przez szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty. Skala dziağaŒ prowadzonych przed rozpoczňciem 
realizacji projektu przez szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty (nakğady Ŝrodk·w na ich realizacjň) nie 
ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziağaŒ (nakğad·w) prowadzonych przez szkoğy lub plac·wki 
systemu oŜwiaty w okresie 12 miesiňcy poprzedzajŃcych zğoŨenie wniosku o dofinansowanie projektu 
(Ŝredniomiesiňcznie). Warunek nie dotyczy dziağaŒ zrealizowanych w ramach program·w rzŃdowych. 
W przypadku staŨy zawodowych obejmujŃcych realizacjň ksztağcenia zawodowego praktycznego 
wsparcie kierowane jest do tych szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe, w kt·rych ksztağcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawc·w lub 
przedsiňbiorc·w ze wzglňdu na brak moŨliwoŜci sfinansowania koszt·w takiego ksztağcenia. 
 

Obligatoryjne warunki wsparcia dla typu projektu nr 1 tj. Podnoszenie umiejňtnoŜci oraz 
uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczni·w i sğuchaczy szk·ğ lub plac·wek systemu 
oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe oraz os·b dorosğych zainteresowanych z wğasnej 
inicjatywy zdobyciem, uzupeğnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji zawodowych: 

 
5.3.1.1.  Przedsiňwziňcia planowane do realizacji w ramach 1 typu projektu powinny byĺ prowadzone 

z uwzglňdnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moŨliwoŜci 
psychofizycznych uczni·w objňtych wsparciem.  

5.3.1.2. Wsparcie ramach typu nr 1 projektu moŨe realizowane byĺ we wsp·ğpracy ze stworzonymi w 
ramach RPO 2014-2020 bŃdŦ istniejŃcymi CKZiU lub CKP albo z podmiotami z otoczenia 
spoğeczno-gospodarczego szk·ğ, o ile wynika to z charakteru realizowanych dziağaŒ. 
 

5.3.1.3. Organizacja praktyk zawodowych i staŨy zawodowych u pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w, 
jest moŨliwa, z zastrzeŨeniem, Ũe:  

Á praktyki zawodowe organizuje siň dla uczni·w zasadniczych szk·ğ zawodowych, 
branŨowych szk·ğ I stopnia, w celu zastosowania i pogğňbienia zdobytej wiedzy  
i umiejňtnoŜci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.  

UWAGA! Praktyki zawodowe realizowane w zasadniczej szkole zawodowej, branŨowej szkole  
I stopnia finansowane ze Ŝrodk·w EFS, nie sŃ formŃ praktycznej nauki zawodu, o kt·rej mowa  
w rozporzŃdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki 
zawodu;   
Á staŨe zawodowe organizowane w ramach ksztağcenia zawodowego praktycznego dotyczŃ 
uczni·w i sğuchaczy szk·ğ prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, w kt·rych ksztağcenie 
zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w ze wzglňdu 
na brak moŨliwoŜci sfinansowania koszt·w takiego ksztağcenia. Oznacza to, Ũe w czňŜci 
wniosku o dofinansowanie poŜwiňconej diagnozie i analizie problemu lub w uzasadnieniu 
grupy docelowej projektu naleŨy wskazaĺ, iŨ uczestnikami staŨy zawodowych bňdŃ uczniowie 
ze szk·ğ, w kt·rych z powod·w finansowych nie jest realizowana praktyczna nauka zawodu  
u pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w;  

Á staŨe zawodowe wykraczajŃce poza zakres ksztağcenia zawodowego praktycznego 
organizuje siň dla uczni·w i sğuchaczy szk·ğ prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe w celu 
zwiňkszenia wymiaru praktyk zawodowych objňtych podstawŃ programowŃ nauczania danego 
zawodu;  

5.3.1.4. Realizacja praktyk zawodowych i staŨy zawodowych odbywa siň z uwzglňdnieniem 
poniŨszych warunk·w:  

a) okres realizacji praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego wynosi minimum 150 godzin i nie 
wiňcej niŨ 80% godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania dla danego typu 
szkoğy na ksztağcenie zawodowe, a w przypadku ksztağcenia realizowanego w oparciu  
o moduğowy program nauczania ï nie wiňcej niŨ 100% godzin, w odniesieniu do udziağu 
jednego ucznia lub sğuchacza w ww. formie wsparcia; 
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b) za udziağ w praktyce zawodowej lub staŨu zawodowym uczniowie otrzymujŃ stypendium. 
Peğna kwota stypendium jest wypğacana za kaŨde kolejne przepracowane 150 godzin.  
W przypadku realizacji praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego w innym wymiarze, 
wysokoŜĺ stypendium wyliczana jest proporcjonalnie. WysokoŜĺ stypendium nie moŨe 
przekroczyĺ poğowy Ŝredniego wynagrodzenia (brutto) za pracň w danym wojew·dztwie, 
wyliczanŃ na podstawie aktualnych danych GUS i wynosi 2 103 zğ brutto54. W przypadku staŨy 
zawodowych realizowanych w ramach ksztağcenia zawodowego praktycznego, dotyczŃcych 
uczni·w i sğuchaczy szk·ğ prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, wysokoŜĺ stypendium nie 
moŨe byĺ niŨsza niŨ to wynika z przepis·w w sprawie przygotowania zawodowego 
mğodocianych i ich wynagradzania, regulujŃcych zasady wynagradzania mğodocianych  
w kolejnych latach nauki; 

c)  na czas trwania praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego jest zawierana pisemna umowa 
pomiňdzy stronami zaangaŨowanymi w realizacjň praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego. 
Umowa powinna okreŜlaĺ co najmniej wskazanie liczby godzin praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego, okres realizacji i miejsce odbywania praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego, wynagrodzenie praktykanta lub staŨysty, a takŨe zobowiŃzanie do wyznaczenia 
opiekuna praktykanta lub staŨysty po stronie podmiotu przyjmujŃcego na praktykň zawodowŃ 
lub staŨ zawodowy; 

d) praktyka zawodowa lub staŨ zawodowy powinny byĺ realizowane na podstawie programu 
opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty we 
wsp·ğpracy z podmiotem przyjmujŃcym uczni·w na praktykň zawodowŃ lub staŨ zawodowy. 
Program powinien byĺ opracowany i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien 
wskazywaĺ konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejňtnoŜci), kt·re osiŃgnie 
praktykant lub staŨysta, treŜci edukacyjne, zakres obowiŃzk·w praktykanta lub staŨysty  
a takŨe harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego. Przy ustalaniu 
programu praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego powinny byĺ uwzglňdnione 
predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztağcenia oraz dotychczasowe 
kwalifikacje zawodowe praktykanta lub staŨysty. Program praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego zawiera szczeg·ğowe zasady dotyczŃce wyposaŨenia stanowiska pracy 
praktykanta lub staŨysty podczas odbywania praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego oraz 
procedur wdraŨania praktykanta lub staŨysty do pracy i monitorowania stopnia realizacji treŜci 
i cel·w edukacyjnych; 

e) podmiot przyjmujŃcy na praktykň zawodowŃ lub staŨ zawodowy zobowiŃzany jest 
zorganizowaĺ wsparcie w tym zakresie zgodnie z poniŨszymi warunkami:  

Á zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub staŨysty, wyposaŨone  
w niezbňdne sprzňty, narzňdzia i zaplecze, udostňpnia warsztaty, pomieszczenia, zaplecze 
techniczne, zapewnia urzŃdzenia i materiağy zgodnie z programem praktyki zawodowej lub 
staŨu zawodowego i potrzebami praktykanta lub staŨysty wynikajŃcymi ze specyfiki zadaŒ 
wykonywanych przez praktykanta lub staŨystň, wymog·w technicznych miejsca pracy, a takŨe 
z niepeğnosprawnoŜci lub stanu zdrowia; 

Á szkoli praktykanta lub staŨystň na zasadach przewidzianych dla pracownik·w w zakresie 
BHP, przepis·w przeciwpoŨarowych oraz zapoznaje go z obowiŃzujŃcym regulaminem pracy 
na stanowisku, kt·rego dotyczy praktyka zawodowa lub staŨ zawodowy; 

Á sprawuje nadz·r nad odbywaniem praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego w postaci 

wyznaczenia opiekuna praktyki lub staŨu; 
Á monitoruje postňpy i nabywanie nowych umiejňtnoŜci przez praktykanta lub staŨystň, a takŨe 
stopieŒ realizacji treŜci i cel·w edukacyjnych oraz regularnie udziela praktykantowi lub 
staŨyŜcie informacji zwrotnej; 

Á wydaje praktykantowi lub staŨyŜcie - niezwğocznie po zakoŒczeniu praktyki zawodowej lub 
staŨu zawodowego - dokument potwierdzajŃcy odbycie praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego. Dokument potwierdzajŃcy odbycie praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego 
zawiera co najmniej nastňpujŃce informacje: datň rozpoczňcia i zakoŒczenia praktyki 
zawodowej lub staŨu zawodowego, cel i program praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego, 
opis zadaŒ wykonywanych przez praktykanta lub staŨystň, opis kompetencji uzyskanych 
przez praktykanta lub staŨystň, opis kompetencji uzyskanych przez praktykanta lub staŨystň  
w wyniku praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego   

                                                 
54 Dane GUS z listopada 2017 r. dla wojew·dztwa zachodniopomorskiego. 
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f) katalog wydatk·w przewidzianych w ramach projektu uwzglňdnia materiağy zgodnie  
z programem praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego i potrzebami praktykanta lub 
staŨysty wynikajŃcymi ze specyfiki zadaŒ wykonywanych przez praktykanta lub staŨystň , 
wymog·w technicznych miejsca pracy, a takŨe z niepeğnosprawnoŜci lub stanu zdrowia.  

UWAGA! Katalog wydatk·w nie moŨe obejmowaĺ innego wyposaŨenia stanowiska pracy praktykanta 
lub staŨysty niŨ materiağy wymienione powyŨej.    

MoŨe takŨe uwzglňdniaĺ inne koszty zwiŃzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego (np. koszty dojazdu, koszty zakupu odzieŨy roboczej, koszty eksploatacji 
materiağ·w i narzňdzi, szkolenia BHP praktykanta lub staŨysty itp.) w wysokoŜci 
nieprzekraczajŃcej 5 000 zğ brutto na 1 osobň odbywajŃcŃ praktykň zawodowŃ lub staŨ 
zawodowy. PowyŨsza kwota moŨe zostaĺ zwiňkszona jedynie w sytuacji koniecznoŜci 
ponoszenia dodatkowych koszt·w zwiŃzanych z udziağem uczni·w w praktyce zawodowej lub 
staŨu zawodowym, wynikajŃcych ze zwiňkszonego wymiaru czasu trwania ww. form wsparcia; 

g) na etapie przygotowaŒ do realizacji programu praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego sŃ 
wyznaczani opiekunowie praktykant·w lub staŨyst·w. KaŨdy przyjňty praktykant lub staŨysta 
ma przydzielonego opiekuna. Na jednego opiekuna praktyki lub staŨu nie moŨe przypadaĺ 
jednoczeŜnie wiňcej niŨ 6 praktykant·w lub staŨyst·w. Opiekun praktykanta lub staŨysty jest 
wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujŃcego ucznia na praktykň zawodowŃ lub staŨ 
zawodowy;  

h) do zadaŒ opiekuna praktykanta lub staŨysty naleŨy w szczeg·lnoŜci:  
Á okreŜlenie celu i programu praktyki lub staŨu (we wsp·ğpracy z nauczycielem);  
Á udzielenie praktykantom lub staŨystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po 
zakoŒczeniu praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego;  

Á nadz·r nad prawidğowŃ realizacjŃ i harmonogramem praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego;   

i) koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub staŨysty u pracodawcy powinny uwzglňdniaĺ 
jednŃ z opcji: 

Á refundacjň podmiotowi przyjmujŃcemu na staŨ wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub 
staŨysty w zakresie odpowiadajŃcym czňŜciowemu lub cağkowitemu zwolnieniu go od 
Ŝwiadczenia pracy na rzecz realizacji zadaŒ zwiŃzanych z opiekŃ nad grupŃ praktykant·w lub 
staŨyst·w przez okres 150 godzin praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego, w wysokoŜci 
obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wiňcej niŨ 5000 zğ brutto. WysokoŜĺ 
wynagrodzenia nalicza siň proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub staŨu 
zawodowego zrealizowanych przez uczni·w; 

Á refundacjň podmiotowi przyjmujŃcemu na staŨ dodatku do wynagrodzenia opiekuna 
praktykanta lub staŨysty, w sytuacji, gdy nie zostağ zwolniony od Ŝwiadczenia pracy,  
w wysokoŜci nieprzekraczajŃcej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi 
skğadnikami wynagrodzenia wynikajŃcego ze zwiňkszonego zakresu zadaŒ (opieka nad grupŃ 
praktykant·w lub staŨyst·w ale nie wiňcej niŨ 500 zğ brutto, za realizacjň 150 godzin praktyki 
zawodowej lub staŨu zawodowego. WysokoŜĺ wynagrodzenia nalicza siň proporcjonalnie do 
liczby godzin praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego zrealizowanych przez uczni·w); 

Á refundacjň podmiotowi przyjmujŃcemu na staŨ wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub 
staŨysty, kt·ry bňdzie peğniğ funkcjň instruktora praktycznej nauki zawodu i dla kt·rego praca  
z uczniami bňdzie stanowiĺ podstawowe zajňcie ï do wysokoŜci wynagrodzenia okreŜlonego 
w Ä 9 ust. 2 pkt 1 rozporzŃdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r.  
w sprawie praktycznej nauki zawodu; 

j) Wynagrodzenie przysğugujŃce opiekunowi praktykanta lub staŨysty powinno byĺ wypğacane  
z tytuğu wypeğnienia obowiŃzk·w, nie zaleŨy natomiast od liczby uczni·w, wobec kt·rych te 
obowiŃzki sŃ Ŝwiadczone.   

 
5.3.1.4. W ramach przedmiotowego konkursu, premiowane sŃ projekty, w kt·rych pracodawcy 

partycypujŃ w wymiarze co najmniej 5 % w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki 
zawodowej lub staŨu zawodowego. Do koszt·w organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej 
lub staŨu zawodowego naleŨy zaliczyĺ m. in. koszty takie jak stypendium staŨowe, materiağy, 
inne koszty zwiŃzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub staŨu zawodowego np. koszty 
dojazdu, koszty zakupu odzieŨy roboczej, koszty eksploatacji materiağ·w i narzňdzi, szkolenia 
BHP praktykanta lub staŨysty, koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub staŨysty.    
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5.3.1.5. Realizacja kompleksowych program·w ksztağcenia praktycznego organizowanych w miejscu 
pracy odbywaĺ siň powinna z uwzglňdnieniem nastňpujŃcych warunk·w:         

Á programy ksztağcenia w miejscu pracy obejmujŃ dziağania polegajŃce na zwiňkszeniu udziağu 
pracodawc·w/przedsiňbiorc·w w organizacji i realizacji ksztağcenia praktycznego  
w rzeczywistych warunkach pracy; 

Á programy powinny byĺ realizowane we wsp·ğpracy szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe z pracodawcami/przedsiňbiorcami; 

Á w realizacjň program·w mogŃ byĺ r·wnieŨ zaangaŨowane CKP, CKU lub CKZiU.   
   

5.3.1.6. Pomoc stypendialna dla uczni·w szczeg·lne uzdolnionych w zakresie przedmiot·w 
rozwijajŃcych kompetencje kluczowe/umiejňtnoŜci uniwersalne lub zawodowe  odbywaĺ siň 
powinna z uwzglňdnieniem nastňpujŃcych warunk·w:    

Á pomoc stypendialna jest udzielana przez szkoğň lub plac·wkň systemu oŜwiaty, w kt·rej 
ksztağcŃ siň uczniowie albo przez organ prowadzŃcy szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty; 

Á kryterium szczeg·lnie uzdolnionych uczni·w powinno obejmowaĺ co najmniej oceny 
klasyfikacyjne uzyskane przez uczni·w z przynajmniej jednego spoŜr·d przedmiot·w 
zawodowych bŃdŦ przedmiot·w og·lnych nauczanych w szkole zawodowej. OsiŃgniňcia  
w olimpiadach, konkursach lub turniejach mogŃ stanowiĺ dodatkowe kryterium premiujŃce;   

Á w odniesieniu do wysokoŜci pomocy stypendialnej, kwota stypendium Ŝredniomiesiňcznie nie 
moŨe przekroczyĺ 1000 zğ brutto na jednego ucznia; 

Á minimalny okres na jaki jest przyznawana pomoc stypendialna wynosi 10 miesiňcy i moŨe byĺ 
skr·cony jedynie w przypadku naruszenia przez ucznia regulaminu programu stypendialnego; 

Á w trakcie otrzymywania pomocy stypendialnej uczeŒ podlega opiece dydaktycznej 
nauczyciela, pedagoga szkolnego albo doradcy zawodowego zatrudnionego w szkole lub 
plac·wce systemu oŜwiaty ucznia. Celem w/w opieki dydaktycznej jest pomoc w dalszym 
osiŃganiu jak najlepszych rezultat·w, wsparcie ucznia w wykorzystaniu stypendium na cele 
edukacyjne i monitorowanie jego osiŃgniňĺ edukacyjnych. 

 
5.3.1.7. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w ramach typu projektu nr 1 na rzecz szkoğy/plac·wki 

systemu oŜwiaty dokonywana jest na podstawie  indywidualnej diagnozy danej szkoğy/ 
plac·wki systemu oŜwiaty. Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ przygotowana  
i przeprowadzona przez danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty lub inny podmiot prowadzŃcy 
dziağalnoŜĺ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Dokument ten powinien zostaĺ 
zatwierdzony przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty (lub osobň 
upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).  Podmiot przeprowadzajŃcy diagnozň powinien mieĺ 
moŨliwoŜĺ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szk·ğ, tj. plac·wki 
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. 
Wyniki z diagnozy muszŃ stanowiĺ element wniosku o dofinansowanie. 

 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie na dw·ch etapach: 

1. etap prac Komisji Oceny Projekt·w - na podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie projektu 
i/lub na podstawie oŜwiadczenia Projektodawcy, zawartego we wniosku o dofinansowanie,  

2. etap podpisania umowy o dofinansowanie projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest  
do przedğoŨenia decyzji danego organu prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia diagnozy. 

 

Obligatoryjne warunki wsparcia dla typu projektu nr 2 tj. Tworzenie w szkoğach lub plac·wkach 
systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe warunk·w odzwierciedlajŃcych 
naturalne warunki pracy wğaŜciwe dla nauczanych zawod·w poprzez wyposaŨenie pracowni 
lub warsztat·w szkolnych plac·wek szkolnictwa zawodowego: 

 
5.3.1.8. Przedsiňwziňcia planowane do realizacji w ramach typu projektu nr 2 powinny przyczyniaĺ siň 

do wyposaŨenia szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe  
w nowe technologie, materiağy, narzňdzia itp. 

 
5.3.1.9. Realizacja typu projektu nr 2 powinna siň odbywaĺ z uwzglňdnieniem nastňpujŃcych 

warunk·w: 
Á WyposaŨenie powinno odpowiadaĺ na potrzeby konkretnej jednostki oŜwiatowej i byĺ zgodne  
z podstawŃ programowŃ ksztağcenia w zawodach dla danego zawodu. Przykğadowy katalog 



78 

 

wyposaŨenia pracowni lub warsztat·w szkolnych zostağ opracowany przez MEN i jest 
udostňpniany za poŜrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN55;  

Á Istnieje moŨliwoŜĺ sfinansowania w ramach projekt·w koszt·w zwiŃzanych z dostosowaniem 
lub adaptacjŃ pomieszczeŒ (rozumianŃ zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoŜci 
wydatk·w) na potrzeby pracowni lub warsztat·w szkolnych, wynikajŃcych m.in. z koniecznoŜci 
montaŨu zakupionego wyposaŨenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uŨytkowania;    

Á wyposaŨenie pracowni lub warsztat·w szkolnych powinno odbywaĺ siň na podstawie 
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe w tym zakresie, a takŨe posiadanego przez nie 
wyposaŨenia. Analiza powinna obejmowaĺ wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza 
oraz ocenň stanu technicznego posiadanego wyposaŨenia. Diagnoza powinna uwzglňdniaĺ 
rekomendacje instytucji z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu 
oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe.  

5.3.1.10. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w ramach typu projektu nr 2 na rzecz 
szkoğy/plac·wki systemu oŜwiaty dokonywana jest na podstawie  indywidualnej diagnozy 
danej szkoğy/ plac·wki systemu oŜwiaty. Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ 
przygotowana  
i przeprowadzona przez danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty lub inny podmiot prowadzŃcy 
dziağalnoŜĺ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Dokument ten powinien zostaĺ 
zatwierdzony przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty (lub osobň 
upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).  Podmiot przeprowadzajŃcy diagnozň powinien mieĺ 
moŨliwoŜĺ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szk·ğ, tj. plac·wki 
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. 
Wyniki z diagnozy muszŃ stanowiĺ element wniosku o dofinansowanie. 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie na dw·ch etapach: 

1. etap prac Komisji Oceny Projekt·w - na podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie projektu 
i/lub na podstawie oŜwiadczenia Projektodawcy, zawartego we wniosku o dofinansowanie,  

2. etap podpisania umowy o dofinansowanie projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest  
do przedğoŨenia decyzji danego organu prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia diagnozy. 

 

Obligatoryjne warunki wsparcia dla typu projektu nr 3 tj. Rozw·j wsp·ğpracy szk·ğ lub 
plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe z ich otoczeniem spoğeczno-
gospodarczym: 

 

5.3.1.11. Przedsiňwziňcia planowane do realizacji w ramach typu projektu nr 3 powinny przyczyniaĺ 
siň do zwiňkszenia udziağu podmiot·w z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub 
plac·wek systemu oŜwiaty w przygotowywaniu program·w nauczania oraz organizacji 
ksztağcenia praktycznego w miejscu pracy dla uczni·w i sğuchaczy szk·ğ lub plac·wek 
systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe. 

5.3.1.12. Dziağania w zakresie wsp·ğpracy w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkoğach  
i w formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy oraz w zakresie 
opracowania lub modyfikacji program·w nauczania, naleŨy prowadziĺ z uwzglňdnieniem 
prognoz dotyczŃcych zapotrzebowania rynku pracy na okreŜlone zawody i wyksztağcenie  
w okreŜlonych branŨach, z wykorzystaniem aktualnych og·lnopolskich i regionalnych badaŒ  
i analiz oraz uzupeğniajŃco informacji iloŜciowych i jakoŜciowych dostňpnych za 
poŜrednictwem powoğanego z inicjatywy Komisji Europejskiej portalu EU Skills Panorama. 
Jest to portal na kt·rym znajdujŃ siň informacje na temat  zapotrzebowania na umiejňtnoŜci  
w perspektywie kr·tko- i Ŝrednioterminowej, umiejňtnoŜci dostňpnych na rynku pracy oraz 
dysproporcjach w tym zakresie. Informacje te sŃ opracowywane na podstawie danych  
i prognoz gromadzonych na poziomie Unii Europejskiej przez poszczeg·lne paŒstwa 
czğonkowskie.  

5.3.1.13. Zakres wsparcia w ramach przedmiotowego typu projektu obejmuje m.in. wğŃczenie 
pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w w system egzamin·w potwierdzajŃcych kwalifikacje  
w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie, przez tworzenie w szkoğach  

                                                 
55 http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiegofunduszu-
spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/ 
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i plac·wkach prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, CKZiU, CKP u pracodawc·w lub 
przedsiňbiorc·w branŨowych oŜrodk·w egzaminacyjnych dla poszczeg·lnych zawod·w lub 
kwalifikacji, upowaŨnionych przez wğaŜciwŃ okrňgowŃ komisjň egzaminacyjnŃ do 
przeprowadzania egzamin·w potwierdzajŃcych kwalifikacje w zawodzie, udziağ pracodawc·w 
lub przedsiňbiorc·w w egzaminach potwierdzajŃcych kwalifikacje w zawodach w charakterze 
egzaminator·w.   

 
5.3.1.14. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w ramach typu projektu nr 3 na rzecz 

szkoğy/plac·wki systemu oŜwiaty dokonywana jest na podstawie  indywidualnej diagnozy 
danej szkoğy/ plac·wki systemu oŜwiaty. Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ 
przygotowana i przeprowadzona przez danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty lub inny 
podmiot prowadzŃcy dziağalnoŜĺ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Dokument ten 
powinien zostaĺ zatwierdzony przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu 
oŜwiaty (lub osobň upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).  Podmiot przeprowadzajŃcy 
diagnozň powinien mieĺ moŨliwoŜĺ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania 
pracy szk·ğ, tj. plac·wki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, 
biblioteki pedagogicznej. Wyniki z diagnozy muszŃ stanowiĺ element wniosku  
o dofinansowanie. 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie na dw·ch etapach: 

1. etap prac Komisji Oceny Projekt·w - na podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie projektu 
i/lub na podstawie oŜwiadczenia Projektodawcy, zawartego we wniosku o dofinansowanie,  

2. etap podpisania umowy o dofinansowanie projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest  
do przedğoŨenia decyzji danego organu prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia diagnozy. 

 

Obligatoryjne warunki wsparcia dla typu projektu nr 4 tj. Doskonalenie umiejňtnoŜci  
i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktor·w praktycznej nauki zawodu, 
zwiŃzanych z nauczanym zawodem: 

 
5.3.1.15. Przedsiňwziňcia planowane do realizacji w ramach typu projektu nr 4 powinny przyczyniaĺ 

siň do zapewnienia nauczycielom, w tym nauczycielom ksztağcenia zawodowego oraz 
instruktorom praktycznej nauki zawodu moŨliwoŜci aktualizowania swojej wiedzy, w tym 
poprzez bezpoŜredni kontakt z rzeczywistym Ŝrodowiskiem pracy.  

5.3.1.16. Realizacja typu projektu nr 4 powinna siň odbywaĺ z uwzglňdnieniem nastňpujŃcych 
warunk·w: 

Á zakres doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztağcenia zawodowego powinien byĺ 
zgodny z potrzebami szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty prowadzŃcej ksztağcenie zawodowe  
w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiot·w na nabycie przez 
nauczycieli okreŜlonych kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy.  
W zwiŃzku z tym Projektodawca we wniosku o dofinansowanie opr·cz analizy wymaganej  
w ramach kryterium dopuszczalnoŜci dotyczŃcego indywidualnej diagnozy, udowadnia 
powiŃzanie planowanego ksztağcenia/doskonalenia zawodowego nauczycieli  
z zapotrzebowaniem rynku pracy na zawody, w ramach kt·rych po uzyskaniu uprawnieŒ 
nauczyciele bňdŃ nauczaĺ;   

Á realizacja r·Ũnych form doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztağcenia zawodowego 
lub instruktor·w praktycznej nauki zawodu w zakresie tematyki zwiŃzanej  
z nauczanym zawodem powinna byĺ prowadzona we wsp·ğpracy z instytucjami otoczenia 
spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe, w tym w szczeg·lnoŜci z przedsiňbiorcami lub pracodawcami dziağajŃcymi na 
obszarze, na kt·rym znajduje siň dana szkoğa lub plac·wka systemu oŜwiaty; 

Á realizacja wsparcia powinna byĺ prowadzona z wykorzystaniem doŜwiadczenia dziağajŃcych 
na poziomie wojew·dzkim lub lokalnym plac·wek doskonalenia nauczycieli; 

Á praktyki lub staŨe nauczycieli ksztağcenia zawodowego organizowane w instytucjach  
z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych 
ksztağcenie zawodowe powinny trwaĺ minimum 40 godzin; 

Á studia podyplomowe przygotowujŃce do wykonywania zawodu nauczyciela powinny speğniaĺ 
wymogi okreŜlone w rozporzŃdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego  
z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standard·w ksztağcenia przygotowujŃcego do 
wykonywania zawodu nauczyciela. 
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5.3.1.17. Realizacja typu projektu nr 4 poprzez programy wspomagania odbywaĺ siň powinna  
z uwzglňdnieniem nastňpujŃcych warunk·w: 

Á program wspomagania powinien sğuŨyĺ pomocŃ szkole lub plac·wce systemu oŜwiaty 
prowadzŃcej ksztağcenie zawodowe w wykonywaniu przez niŃ zadaŒ na rzecz ksztağtowania  
i rozwijania u  uczni·w lub sğuchaczy kompetencji kluczowych oraz umiejňtnoŜci 
uniwersalnych niezbňdnych na rynku pracy;  

Á zakres wspomagania powinien wynikaĺ z analizy indywidualnej sytuacji szkoğy lub plac·wki 
systemu oŜwiaty i odpowiadaĺ na specyficzne potrzeby tych podmiot·w;  

Á realizacja program·w wspomagania obejmuje nastňpujŃce etapy: 
i) przeprowadzenie diagnozy obszar·w problemowych zwiŃzanych z realizacjŃ przez szkoğň 
lub plac·wkň systemu oŜwiaty zadaŒ z zakresu ksztağtowania i rozwijania u  uczni·w lub 
sğuchaczy kompetencji kluczowych oraz umiejňtnoŜci uniwersalnych niezbňdnych na rynku 
pracy;  
ii) prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o ofertň doskonalenia nauczycieli 
przygotowanŃ zgodnie z potrzebami szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty, z moŨliwoŜciŃ 
wykorzystania ofert doskonalenia funkcjonujŃcych na rynku, m. in. udostňpnianych przez 
centralne i wojew·dzkie plac·wki doskonalenia nauczycieli;  
iii) monitorowanie i ocena procesu wspomagania z wykorzystaniem m. in. ewaluacji 
wewnňtrznej szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty. 

 
 
5.3.1.18. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w ramach typu projektu nr 4 na rzecz 

szkoğy/plac·wki systemu oŜwiaty dokonywana jest na podstawie  indywidualnej diagnozy 
danej szkoğy/ plac·wki systemu oŜwiaty. Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ 
przygotowana i przeprowadzona przez danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty lub inny 
podmiot prowadzŃcy dziağalnoŜĺ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Dokument ten 
powinien zostaĺ zatwierdzony przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu 
oŜwiaty (lub osobň upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).  Podmiot przeprowadzajŃcy 
diagnozň powinien mieĺ moŨliwoŜĺ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu 
wspomagania pracy szk·ğ, tj. plac·wki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. Wyniki z diagnozy muszŃ stanowiĺ element 
wniosku o dofinansowanie. 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie na dw·ch etapach: 

1. etap prac Komisji Oceny Projekt·w - na podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie projektu 
i/lub na podstawie oŜwiadczenia Projektodawcy, zawartego we wniosku o dofinansowanie,  

2. etap podpisania umowy o dofinansowanie projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest  
do przedğoŨenia decyzji danego organu prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia diagnozy. 

 

Obligatoryjne warunki wsparcia dla typu projektu nr 5 tj. Tworzenie i rozw·j ukierunkowanych 
branŨowo centr·w ksztağcenia zawodowego i ustawicznego (CKZiU): 

5.3.1.19. Celem interwencji EFS przewidzianej do realizacji na poziomie regionalnym jest utworzenie 
wysokiej jakoŜci wyspecjalizowanych oŜrodk·w ksztağcenia i szkolenia w poszczeg·lnych 
branŨach/ zawodach, ŜciŜle wsp·ğpracujŃcych z pracodawcami oraz elastycznie reagujŃcych 
na zmiany zachodzŃce na rynku pracy. środki EFS powinny przyczyniaĺ siň do:  

Á integracji i efektywnego wykorzystania potencjağu technicznego i kadrowego szk·ğ lub 
plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe; 

Á uğatwienia identyfikacji miejsc, w kt·rych zainteresowane osoby mogŃ uzyskaĺ okreŜlone 
wyksztağcenie i kwalifikacje; 

Á podniesienia jakoŜci ksztağcenia w zawodach i lepszego dostosowania ksztağcenia do potrzeb 
rynku pracy. 

 
5.3.1.20. Wsparcie jest skierowane do szk·ğ lub plac·wek prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, kt·re 

mogŃ tworzyĺ CKZiU lub inne zespoğy realizujŃce zadania CKZiU. Wsparcie jest skierowane 
r·wnieŨ do podmiot·w korzystajŃcych z usğug CKZiU albo innych podmiot·w realizujŃcych 
zadania CKZiU, w tym publicznych i niepublicznych szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe, nauczycieli, uczni·w i sğuchaczy tych szk·ğ, a takŨe 
instytucji z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe. 
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5.3.1.21. W ramach typu projektu nr 5 wpierane bňdŃ tylko CKZiU (lub inne zespoğy realizujŃce 
zadania CKZiU), kt·re ksztağcŃ i szkolŃ w branŨach/ zawodach kluczowych z punktu 
widzenia rozwoju gospodarki regionalnej, w branŨach/ zawodach, w kt·rych na szerokŃ 
skalň wystňpujŃ problemy z rekrutacjŃ wykwalifikowanych pracownik·w, w branŨach/ 
zawodach szybkiego wzrostu lub w tzw. inteligentnych specjalizacjach. 

 
5.3.1.22. Dziağania wymienione w ramach typu projektu 5a tj. Przygotowanie szk·ğ  

i plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe do peğnienia funkcji 
CKZiU lub innego zespoğu realizujŃcego zadania CKZiU dla okreŜlonej branŨy/zawodu, 
mogŃ byĺ realizowane wyğŃcznie jako uzupeğnienie dziağaŒ przewidzianych  
w ramach typu projektu 5b tj. Wsparcie realizacji zadaŒ dla okreŜlonych branŨ/zawod·w 
przez CKZiU lub inne zespoğy realizujŃce zadania CKZiU.     

 
5.3.1.23. Wsparcie na rzecz wyposaŨenia szk·ğ i plac·wek prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe 

wchodzŃcych w skğad CKZiU lub innych zespoğ·w realizujŃcych zadania CKZiU jest 
realizowane zgodnie z nastňpujŃcymi warunkami: 

Á WyposaŨenie powinno odpowiadaĺ na potrzeby konkretnej jednostki oŜwiatowej i byĺ zgodne 
z podstawŃ programowŃ ksztağcenia w zawodach dla danego zawodu. Przykğadowy katalog 
wyposaŨenia pracowni lub warsztat·w szkolnych zostağ opracowany przez MEN i jest 
udostňpniany za poŜrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN56;  

Á wyposaŨenie pracowni lub warsztat·w szkolnych powinno odbywaĺ siň na podstawie 
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty 
prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe w tym zakresie, a takŨe posiadanego przez nie 
wyposaŨenia, Analiza powinna obejmowaĺ wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza 
oraz ocenň stanu technicznego posiadanego wyposaŨenia. Diagnoza powinna uwzglňdniaĺ 
rekomendacje instytucji z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu 
oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe.  

 
5.3.1.24. Zakres wsparcia dotyczŃcy doskonalenia umiejňtnoŜci, kompetencji lub kwalifikacji 

nauczycieli zatrudnionych w szkoğach i plac·wkach systemu oŜwiaty prowadzŃcych 
ksztağcenie zawodowe wchodzŃcych w skğad CKZiU lub innych zespoğ·w realizujŃcych 
zadania CKZiU, gwarantuje zgodnoŜĺ interwencji z nastňpujŃcymi warunkami:  

Á zakres doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztağcenia zawodowego powinien byĺ 
zgodny z potrzebami szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty prowadzŃcej ksztağcenie zawodowe  
w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiot·w na nabycie przez 
nauczycieli okreŜlonych kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy; 

Á realizacja r·Ũnych form doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztağcenia zawodowego 
lub instruktor·w praktycznej nauki zawodu w zakresie tematyki zwiŃzanej z nauczanym 
zawodem powinna byĺ prowadzona we wsp·ğpracy z instytucjami otoczenia spoğeczno-
gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych ksztağcenie zawodowe,  
w tym w szczeg·lnoŜci z przedsiňbiorcami lub pracodawcami dziağajŃcymi na obszarze, na 
kt·rym znajduje siň dana szkoğa lub plac·wka systemu oŜwiaty; 

Á realizacja wsparcia powinna byĺ prowadzona z wykorzystaniem doŜwiadczenia dziağajŃcych 
na poziomie wojew·dzkim lub lokalnym plac·wek doskonalenia nauczycieli; 

Á praktyki lub staŨe nauczycieli ksztağcenia zawodowego organizowane w instytucjach  
z otoczenia spoğeczno-gospodarczego szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty prowadzŃcych 
ksztağcenie zawodowe powinny trwaĺ minimum 40 godzin; 

Á studia podyplomowe przygotowujŃce do wykonywania zawodu nauczyciela powinny speğniaĺ 
wymogi okreŜlone w rozporzŃdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego z dnia 17 
stycznia 2012 r. w sprawie standard·w ksztağcenia przygotowujŃcego do wykonywania 
zawodu nauczyciela. 
 

5.3.1.25. Wnioskodawca zobowiŃzany jest zapewniĺ funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu 
CKZiU lub innych zespoğ·w realizujŃcych zadania CKZiU, przez okres co najmniej 2 lat od 
daty zakoŒczenia realizacji projektu, okreŜlonej w umowie o dofinansowanie projektu. 

                                                 
56 http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiegofunduszu-
spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/ 
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Instytucja OrganizujŃca Konkurs dokona weryfikacji speğnienia powyŨszego warunku, po 
upğywie okresu wskazanego w umowie o dofinansowanie projektu. 

 
5.3.1.26. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w ramach typu projektu nr 5 na rzecz 

szkoğy/plac·wki systemu oŜwiaty dokonywana jest na podstawie  indywidualnej diagnozy 
danej szkoğy/ plac·wki systemu oŜwiaty. Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ 
przygotowana i przeprowadzona przez danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty lub inny 
podmiot prowadzŃcy dziağalnoŜĺ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Dokument ten 
powinien zostaĺ zatwierdzony przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu 
oŜwiaty (lub osobň upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).  Podmiot przeprowadzajŃcy 
diagnozň powinien mieĺ moŨliwoŜĺ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu 
wspomagania pracy szk·ğ, tj. plac·wki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. Wyniki z diagnozy muszŃ stanowiĺ element 
wniosku o dofinansowanie. 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie na dw·ch etapach: 

1. etap prac Komisji Oceny Projekt·w - na podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie projektu 
i/lub na podstawie oŜwiadczenia Projektodawcy, zawartego we wniosku o dofinansowanie,  

2. etap podpisania umowy o dofinansowanie projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest  
do przedğoŨenia decyzji danego organu prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia diagnozy. 

 

Obligatoryjne warunki wsparcia dla typu projektu nr 6 tj. Rozw·j doradztwa zawodowego  
w szkoğach i plac·wkach ksztağcenia zawodowego: 

5.3.1.27. Celem interwencji EFS jest poprawa dostňpnoŜci, jakoŜci i efektywnoŜci usğug Ŝwiadczonych 
w ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez zwiňkszenie dostňpu do usğug 
doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkoğach, w tym specjalnych i plac·wkach systemu 
oŜwiaty oraz umoŨliwienie: nauczycielom zatrudnionym w szkoğach lub plac·wkach systemu 
oŜwiaty realizujŃcym zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego bez 
przygotowania w tym zakresie - uzyskanie kwalifikacji doradcy, a nauczycielom doradcom  
z kwalifikacjami - ich podnoszenie stosownie do zmieniajŃcych siň potrzeb. Wsparcie 
powinno przyczyniaĺ siň do rozwijania wsp·ğpracy instytucji i organizacji realizujŃcych usğugi 
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na szczeblu regionalnym i lokalnym. 

 
 

5.3.1.28. Wsparcie moŨe dotyczyĺ tworzenia w szkoğach podstawowych, gimnazjalnych, 
ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych, centrach ksztağcenia ustawicznego, CKZiU lub 
innych zespoğ·w realizujŃcych zadania CKZiU ï  Punkt·w Informacji i Kariery (PIK), 
umoŨliwiajŃcych realizacjň doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczni·w, sğuchaczy 
szk·ğ lub plac·wek systemu oŜwiaty i os·b dorosğych. W przypadku braku 
wykwalifikowanego doradcy zawodowego w szkole, w punktach tych mogŃ byĺ zatrudnieni 
nauczyciele-doradcy zawodowi. Utworzenie i funkcjonowanie punkt·w nie zwalnia dyrektora 
szkoğy z obowiŃzku wyznaczenia osoby realizujŃcej zadania z zakresu doradztwa 
edukacyjno-zawodowego w przypadku braku doradcy zawodowego w szkole. 

 
5.3.1.29. Zakres wsparcia obejmuje zapewnienie zewnňtrznego wsparcia szk·ğ w obszarze doradztwa 

edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym i lokalnym. Interwencja na rzecz 
realizacji zewnňtrznego wsparcia szk·ğ w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego 
powinna byĺ zgodna z nastňpujŃcymi warunkami: 
Á program zewnňtrznego wsparcia powinien przyczyniĺ siň do zwiňkszenia dostňpu do 
usğug doradztwa edukacyjno-zawodowego opartych na rzetelnej informacji edukacyjno-
zawodowej; 
Á zapewnienie dostňpu do informacji edukacyjno-zawodowej moŨe obejmowaĺ tworzenie 
regionalnych system·w informacji edukacyjno-zawodowej, w tym dostňpnej on-line; 
Á zakres wsparcia wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoğy lub plac·wki systemu 
oŜwiaty i odpowiada na jej specyficzne potrzeby. 

 
5.3.1.30. OsobŃ realizujŃcŃ program zewnňtrznego wsparcia szk·ğ w zakresie doradztwa edukacyjno-

zawodowego na poziomie regionalnym jest konsultant wojew·dzki. Konsultant wojew·dzki 
jest to specjalista zewnňtrzny (spoza szkoğy) bezpoŜrednio wsp·ğpracujŃcy  
z doradcami-konsultantami w realizacji zewnňtrznego wsparcia na poziomie powiatu. 
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Konsultant wojew·dzki to osoba zatrudniona w wojew·dzkim oŜrodku doskonalenia 
nauczycieli lub w centrum ksztağcenia zawodowego.  
 

5.3.1.31. OsobŃ realizujŃcŃ program zewnňtrznego wsparcia szk·ğ w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego na poziomie lokalnym jest doradca-konsultant. Doradcaïkonsultant jest to 
specjalista zewnňtrzny (spoza szkoğy) bezpoŜrednio wsp·ğpracujŃcy z plac·wkŃ w realizacji 
zewnňtrznego wsparcia na poziomie powiatu. Doradcaïkonsultant to osoba zatrudniona  
w poradni psychologiczno-pedagogicznej, powiatowej plac·wce doskonalenia nauczycieli,  
w centrum ksztağcenia praktycznego lub centrum ksztağcenia ustawicznego lub centrum 
ksztağcenia zawodowego.  

 
5.3.1.32. Na podstawie wynik·w diagnozy Doradcaïkonsultant, we wsp·ğpracy ze szkoğŃ lub 

plac·wkŃ systemu oŜwiaty, opracowuje plan wparcia ww. podmiot·w. Plan powinien 
zawieraĺ propozycjň dziağaŒ i rozwiŃzaŒ ukierunkowanych na podniesienie jakoŜci usğug 
Ŝwiadczonych w szkole lub plac·wce systemu oŜwiaty z zakresu doradztwa 
edukacyjnozawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa edukacyjno-zawodowego. 
Plan wsparcia szkoğy powinien uwzglňdniaĺ koniecznoŜĺ wykorzystania potencjağu  
i zasob·w szkoğy. WŜr·d realizator·w zadaŒ okreŜlonych w planie wsparcia szkoğy wyr·Ũniĺ 
naleŨy: kadrň szkoğy, doradc·w-konsultant·w oraz instytucje zewnňtrzne wspierajŃce 
szkolne doradztwo zawodowe (w tym poradnie psychologiczno-pedagogiczne, Ochotnicze 
Hufce Pracy, powiatowe urzňdy pracy).  

 
5.3.1.33. Katalog dziağaŒ moŨliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia szkoğy obejmuje: 

Á udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym w organizowaniu szkolnych 
spotkaŒ, konkurs·w itp. poŜwiňconych doradztwu edukacyjno-zawodowemu; 
Á wsp·ğpracň przy organizacji spotkaŒ poŜwiňconych doradztwu edukacyjno-zawodowemu 
z uczniami, rodzicami, radami pedagogicznymi, zespoğami wychowawc·w oraz 
przedstawicielami pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w; 
Á inicjowanie wsp·ğpracy z zewnňtrznymi instytucjami wspierajŃcymi szkolne doradztwo 
edukacyjno-zawodowe; 
Á udostňpnianie informacji, np. o instytucjach zewnňtrznych wspierajŃcych doradztwo 
edukacyjno-zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci doradztwa edukacyjno-
zawodowego lub moŨliwoŜciach pozyskania materiağ·w z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego; 
Á inicjowanie i koordynowanie konkurs·w, konferencji i innych przedsiňwziňĺ z dziedziny 
doradztwa edukacyjno-zawodowego o zasiňgu lokalnym; 
Á wspieranie aktywnoŜci szkoğy w Ŝrodowisku lokalnym poprzez udziağ w targach szkolnych, 
organizacji lub udziale w tzw. drzwiach otwartych; 
Á organizacja wsp·lnych warsztat·w, spotkaŒ oraz konferencji z udziağem przedstawicieli 
instytucji zajmujŃcych siň doradztwem w powiecie, wğadz lokalnych, przedstawicieli 
pracodawc·w lub przedsiňbiorc·w czy szk·ğ wyŨszych.  
 

5.3.1.34. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w ramach typu projektu nr 6 na rzecz 
szkoğy/plac·wki systemu oŜwiaty dokonywana jest na podstawie  indywidualnej diagnozy 
danej szkoğy/ plac·wki systemu oŜwiaty. Przedmiotowa diagnoza powinna zostaĺ 
przygotowana i przeprowadzona przez danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu oŜwiaty lub inny 
podmiot prowadzŃcy dziağalnoŜĺ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Dokument ten 
powinien zostaĺ zatwierdzony przez organ prowadzŃcy danŃ szkoğň/ plac·wkň systemu 
oŜwiaty (lub osobň upowaŨnionŃ do podejmowania decyzji).  Podmiot przeprowadzajŃcy 
diagnozň powinien mieĺ moŨliwoŜĺ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu 
wspomagania pracy szk·ğ, tj. plac·wki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. Wyniki z diagnozy muszŃ stanowiĺ element 
wniosku o dofinansowanie. 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bňdzie na dw·ch etapach: 

1. etap prac Komisji Oceny Projekt·w - na podstawie treŜci wniosku o dofinansowanie projektu 
i/lub na podstawie oŜwiadczenia Projektodawcy, zawartego we wniosku o dofinansowanie,  

2. etap podpisania umowy o dofinansowanie projektu - Projektodawca zobowiŃzany jest  
do przedğoŨenia decyzji danego organu prowadzŃcego, w sprawie zatwierdzenia diagnozy. 
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5.3.2 Wytyczne do realizacji projekt·w  

 

5.3.2.1. JeŨeli wsparcie EFS kierowane jest do ponadgimnazjalnych szk·ğ prowadzŃcych ksztağcenie 
zawodowe, to ze wsparcia mogŃ korzystaĺ: 

a) w okresie 1.09.2017 ï 31.01.2020 r·wnieŨ klasy dotychczasowych zasadniczych szk·ğ 
zawodowych prowadzone w branŨowych szkoğach I stopnia oraz ich uczniowie  
i nauczyciele; 

b) w okresie 1.09.2017 ï 31.08.2023 r·wnieŨ 4-letnie technika oraz klasy 4-letniego technikum 
prowadzone w 5-letnim technikum oraz ich uczniowie i nauczyciele. 
 

5.3.2.2. W ramach dziağania 8.6 Projektodawca ma moŨliwoŜĺ realizowania typu projektu, 
dotyczŃcego wdraŨania innowacyjnych form nauczania.  
 

a) W przypadku realizowania przez Projektodawcň innowacji pedagogicznej, przepisy prawa 
oŜwiatowego wskazujŃ, iŨ dziağalnoŜĺ innowacyjna  powinna staĺ siň integralnym elementem 
pracy szkoğy z uczniem i mieŜciĺ siň w ramach zwykğego procesu ksztağcenia i rozwiŃzaŒ 
organizacyjnych. Nie ma Ũadnych, szczeg·lnych wymagaŒ formalnych dla rozpoczňcia 
innowacji pedagogicznej w szkole. Dyrektor szkoğy nie ma obowiŃzku zgğaszania innowacji 
pedagogicznej Kuratorium OŜwiaty czy Ministerstwu Edukacji Narodowej.  

b) W przypadku realizowania przez Projektodawcň eksperymentu pedagogicznego, przepisy 
prawa oŜwiatowego okreŜlajŃ wprost, jakie warunki formalne i merytoryczne dane dziağanie 
innowacyjne musi speğniĺ, aby zostağo uznane za eksperyment pedagogiczny i uzyskağo 
zgodň Ministra Edukacji Narodowej. 
 

Á Procedurze eksperymentu pedagogicznego dedykowany jest art. 45 ustawy z dnia 14 
grudnia 2016 r. - Prawo oŜwiatowe (Dz.U. z 2017r., poz. 59 ze zm. poz. 949) w brzmieniu: 
Art. 45. 1. Szkoğa lub plac·wka moŨe realizowaĺ eksperyment pedagogiczny, kt·ry polega na 
modyfikacji istniejŃcych lub wdroŨeniu nowych dziağaŒ w procesie ksztağcenia, przy 
zastosowaniu nowatorskich rozwiŃzaŒ programowych, organizacyjnych, metodycznych lub 
wychowawczych, w ramach kt·rych sŃ modyfikowane warunki, organizacja zajňĺ 
edukacyjnych lub zakres treŜci nauczania, w szczeg·lnoŜci okreŜlone w art. 14 ust. 1 pkt 3ï5. 
2. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole lub plac·wce jest rozwijanie 
kompetencji i wiedzy uczni·w oraz nauczycieli. 
3. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opiekŃ jednostki naukowej. 
4. Eksperyment pedagogiczny realizowany w szkole lub plac·wce nie moŨe prowadziĺ do 
zmiany typu szkoğy lub rodzaju plac·wki. 
5. Eksperyment pedagogiczny nie moŨe naruszaĺ uprawnieŒ ucznia do bezpğatnej nauki, 
wychowania i opieki w zakresie ustalonym w niniejszej ustawie oraz ustawie o systemie 
oŜwiaty, a takŨe w zakresie uzyskania wiadomoŜci i umiejňtnoŜci niezbňdnych do ukoŒczenia 
danego typu szkoğy oraz warunk·w i sposobu przeprowadzania egzamin·w, okreŜlonych 
w odrňbnych przepisach. 
6. Postňpowanie rekrutacyjne do szk·ğ, plac·wek lub oddziağ·w, w kt·rych jest 
przeprowadzany eksperyment pedagogiczny, odbywa siň na podstawie przepis·w ustawy. 
Minister, udzielajŃc zgody, o kt·rej mowa w ust. 8, moŨe takŨe wyraziĺ zgodň na inne zasady 
postňpowania rekrutacyjnego. 
7. Eksperyment pedagogiczny moŨe obejmowaĺ cağŃ szkoğň lub plac·wkň, oddziağ, grupň lub 
wybrane zajňcia edukacyjne. 
8. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole lub plac·wce wymaga zgody 
ministra wğaŜciwego do spraw oŜwiaty i wychowania, a w przypadku szkoğy artystycznej ï 
ministra wğaŜciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. W przypadku 
eksperymentu pedagogicznego dotyczŃcego ksztağcenia w danym zawodzie minister wğaŜciwy 
do spraw oŜwiaty i wychowania zasiňga opinii ministra wğaŜciwego dla danego zawodu. 
9. Dyrektor szkoğy lub plac·wki, na podstawie uchwağy rady pedagogicznej i po uzyskaniu 
opinii rady rodzic·w, wystňpuje do ministra wğaŜciwego do spraw oŜwiaty i wychowania, 
a w przypadku szkoğy artystycznej ï do ministra wğaŜciwego do spraw kultury i ochrony 
dziedzictwa narodowego, z wnioskiem o wyraŨenie zgody na prowadzenie eksperymentu 
pedagogicznego w szkole lub plac·wce, w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego 
poprzedzajŃcego rok szkolny, w kt·rym jest planowane rozpoczňcie tego eksperymentu. 
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10. Wniosek, o kt·rym mowa w ust. 9, skğada siň za poŜrednictwem kuratora oŜwiaty, 
a w przypadku szkoğy artystycznej ï za poŜrednictwem specjalistycznej jednostki nadzoru, 
o kt·rej mowa w art. 53 ust. 1, kt·rzy doğŃczajŃ swojŃ opiniň. 
11. Wniosek, o kt·rym mowa w ust. 9, zawiera: 
1) cel, zağoŨenia, czas trwania i spos·b realizacji eksperymentu pedagogicznego; 
2) opiniň jednostki naukowej, dotyczŃcŃ zağoŨeŒ eksperymentu pedagogicznego wraz ze 
zgodŃ tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego eksperymentu; 
3) zgodň rady pedagogicznej wyraŨonŃ w uchwale, o kt·rej mowa w ust. 9, opiniň rady szkoğy 
lub plac·wki oraz opiniň rady rodzic·w; 
4) w przypadku eksperymentu pedagogicznego dotyczŃcego zawodu nieumieszczonego 
w klasyfikacji zawod·w szkolnictwa zawodowego ï takŨe uzasadnienie potrzeby prowadzenia 
ksztağcenia w danym zawodzie wraz z pozytywnymi opiniami: 
a) wojew·dzkiej lub powiatowej rady rynku pracy, wydanej po uzyskaniu opinii odpowiednio 
wojew·dzkiego lub powiatowego urzňdu pracy, 
b) organu samorzŃdu gospodarczego lub innej organizacji gospodarczej wğaŜciwej dla danego 
zawodu, 
c) jednostki naukowej lub stowarzyszenia zawodowego wğaŜciwego dla zawodu, w zakresie 
merytorycznej zawartoŜci programu nauczania przewidzianego dla danego zawodu. 

 
Á W zwiŃzku z faktem, iŨ procedura eksperymentu pedagogicznego wiŃŨe siň z wydğuŨonym 

procesem opiniowania w sprawie dopuszczenia dziağalnoŜci eksperymentalnej  w danej 
szkole/ plac·wce, Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie uprzejmie informuje, iŨ na etapie 
Komisji Oceny Projekt·w dla Iŧ RPO wystarczajŃca (wiŃŨŃca) jest informacja o zğoŨeniu do 
Kuratorium OŜwiaty kompletnej dokumentacji w sprawie realizowania eksperymentu 
pedagogicznego oraz pozytywna opinia Kuratorium OŜwiaty ww. sprawie.  

Á Projektodawca, po przejŜciu pozytywnie ŜcieŨki oceny merytorycznej, zobligowany jest na 
etapie podpisania umowy o dofinansowanie do dostarczenia zgody na wdroŨenie 
eksperymentu pedagogicznego w danej szkole/plac·wce.  

VI POZOSTAĞE INFORMACJE 

6.1. Spos·b podania do publicznej wiadomoŜci 

Po zakoŒczeniu prac KOP na stronie internetowej www.wup.pl/rpo/, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu 
www.funduszeeuropejskie.gov.pl zostanie zamieszczona lista rankingowa. 

6.2. Kontakt i dodatkowe informacje 

Dodatkowych informacji dla ubiegajŃcych siň o dofinansowanie udziela: 

Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Szczecinie: 

Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie, 

ul. Mickiewicza 41, pok. 210, 211, tel. 91 4256 163, 91 42 56 164, 

oraz 

Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie, 

ul. SğowiaŒska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 34 45 026. 

Po ogğoszeniu konkursu IOK zorganizuje spotkania dla wnioskodawc·w ubiegajŃcych siň 
o dofinansowanie. 

Szczeg·ğowe informacje dotyczŃce spotkaŒ informacyjnych zostanŃ zamieszczone na stronie 
internetowej www.wup.pl/rpo/ Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Szczecinie. Zgğoszenia na spotkania 
przyjmujŃ Biura Informacji i Promocji EFS w Szczecinie i Koszalinie. 

Wszystkie pytania dotyczŃce konkursu naleŨy przesyğaĺ drogŃ elektronicznŃ na adres: efs@wup.pl 
oraz efskoszalin@wup.pl 

Pytania te bňdŃ omawiane podczas panelu dyskusyjnego, stanowiŃcego czňŜĺ podsumowujŃcŃ 
spotkanie informacyjne i nastňpnie opublikowane na stronie internetowej www.wup.pl  

http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.wup.pl/
mailto:efs@wup.pl
mailto:efskoszalin@wup.pl
http://www.wup.pl/
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6.3. Termin rozstrzygniňcia 

IP RPO szacuje, Ũe orientacyjny termin rozstrzygniňcia konkursu przypadnie na 06.08.2018 r. 

6.4. Anulowanie konkursu 

IP RPO zastrzega sobie prawo do anulowania konkursu w przypadku ogğoszenia akt·w prawnych lub 
wytycznych horyzontalnych w istotny spos·b sprzecznych z postanowieniami niniejszego regulaminu 
lub w innych przypadkach uzasadnionych odpowiedniŃ decyzjŃ IP RPO. 

6.5. Dalsze procedury 

Spos·b postňpowania z wnioskami o dofinansowanie po rozstrzygniňciu konkursu w zaleŨnoŜci  
od tego, czy projekt zostağ wybrany do dofinansowania, czy nie zostağ wybrany do dofinansowania, 
regulujŃ procedury wewnňtrzne IP RPO. Po opublikowaniu Listy rankingowej, wnioski wybrane  
do dofinansowania, zostajŃ przekazane do Biura Obsğugi Projekt·w Wydziağu Edukacji EFS. 
Pozostağe wnioski (nierekomendowane do dofinansowania) bňdŃ przechowywane w Biurze ds. 
Naboru i Oceny Projekt·w w Wydziale Edukacji EFS 
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VII ZAĞłCZNIKI 

7.1. Wz·r wniosku o dofinansowanie projektu, 
7.1.1 Informacja na temat skğadu osobowego sp·ğki cywilnej, 

7.2. Wz·r umowy o dofinansowanie projektu, 
7.3. Wz·r umowy o dofinansowanie projektu ï kwoty ryczağtowe, 
7.4. Wz·r umowy o dofinansowanie projektu ï stawki jednostkowe, 
7.5. Wz·r porozumienia o dofinansowaniu projektu ï projekty paŒstwowych jednostek budŨetowych, 
7.6. Wz·r umowy o dofinansowanie projektu ï stawki jednostkowe/kwoty ryczağtowe, 
7.7. Dodatkowe zağŃczniki do sporzŃdzenia umowy:  

7.7.1 Deklaracja poŜwiadczajŃca udziağ wğasny projektodawcy, 
7.7.2 Informacja o jednostce realizujŃcej projekt, 
7.7.3 Informacja o numerze rachunku bankowego wyodrňbnionego przez projektodawcň 

na potrzeby projektu, 
7.7.4 OŜwiadczenie Partnera o zapoznaniu siň z treŜciŃ wytycznych, 
7.7.5 OŜwiadczenie Wnioskodawcy o niekaralnoŜci karŃ zakazu dostňpu do Ŝrodk·w 

publicznych (o kt·rych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 
r. o finansach publicznych), 

7.7.6 Wz·r peğnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba fizyczna), 
7.7.7 Wz·r peğnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba prawna), 
7.7.8 Peğnomocnictwo do podpisania umowy o dofinansowanie projektu w imieniu i na rzecz 

Partner·w (jeŨeli dotyczy), o ile upowaŨnienie takie nie stanowi elementu umowy 
partnerskiej, 

7.8. ZağŃczniki stanowiŃce zabezpieczenie prawidğowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu:  
7.8.1 Wz·r weksla, 
7.8.2 Wz·r deklaracji wekslowej. 

7.9. Wz·r Listy sprawdzajŃcej warunki formalne w ramach RPO WZ 2014-2020, 
7.10. Wz·r Listy sprawdzajŃcej wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO 
WZ 2014-2020, 
7.11. Wz·r Listy sprawdzajŃcej wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020  
ï po dokonanych poprawach i/lub uzupeğnieniach w ramach oceny kryteri·w administracyjnoŜci i/lub 
oczywistych omyğek, 
7.12. Wz·r Karty oceny strategicznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, 
7.13. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc de minimis, 
7.14. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu siň o pomoc innŃ niŨ pomoc w rolnictwie 
lub ryboğ·wstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub ryboğ·wstwie, 
7.15. Zestawienie standardu i wysokoŜci dopuszczalnych stawek wybranych wydatk·w i usğug dla 
konkursu nr RPZP.08.06.00-IP.02-32-K35/18, w ramach Dziağania 8.6 RPO WZ 2014-2020.   
 
 
UWAGA! IOK informuje, iŨ zapisy ww. dokument·w mogŃ ulec zmianie. W zwiŃzku z czym zaleca siň, 
aby potencjalni wnioskodawcy na bieŨŃco zapoznawali siň z informacjami zamieszczonymi  
na stronie internetowej www.wup.pl/rpo/, www.rpo.wzp.pl oraz www.funduszeeuropejskie.gov.pl.  
 
 

http://www.wup.pl/rpo/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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