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Zatqcznik nr4 do Regulaminu Komitetu Monitorujqcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego 2014-2020

Regulamin grupy roboczej Komitetu Monitorujacego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

§1

Powolanie grupy roboczej Komitetu
Grupa robocza Komitetu, zwana dalej ,grupa robocza lub GR” jest powotywana Uchwalg Komitetu
Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
Uchwata, o ktérej mowa powyzej zawiera w szczegdlnosci:
- sktad grupy roboczej (liste imienng obejmujaca cztonkéw grupy roboczej, wraz ze wskazaniem
podmiotéw, ktére te osoby reprezentuja;
- wskazanie przewodniczgcego grupy roboczej;
- typ grupy roboczej (stata / ad hoc)
- nazwe grupy roboczej;
- termin funkcjonowania grupy roboczej;
- zadania grupy roboczej;
Grupa robocza powotywana jest na wniosek przewodniczacego Komitetu lub grupy cztonkéw Komitetu
liczacej co najmniej 3 osoby.
Grupa robocza petni swoje funkcje w terminie wskazanym w uchwale Komitetu, o ktérej mowa w ust. 1,
powotujacej przedmiotowa grupe, jednak nie dtuzej niz w okresie realizacji RPO WZ 2014-2020.
Grupa robocza moze mie¢ charakter grupy statej lub grupy ad hoc.
Reguly dziatania grupy ad hoc sg tozsame z tymi dotyczacymi grup roboczych okreslonych w niniejszym
regulaminie.
Grupa robocza pracuje na podstawie regulaminu grupy roboczej, ktéry zostat przyjety na posiedzeniu

Komitetuw dniu ..........coevenenen. Uchwatanr........... /15.

§2

Skiad i zasady uczestnictwa w pracach grupy roboczej
Szczegodtowy sktad osobowy i liczebnos¢ grupy roboczej ustala Komitet w drodze uchwaty, zgodnie z
par.1 ust1.
Grupa robocza ma ograniczony liczebnie sktad tj. maksymalnie do pieciu cztonkéw, w celu zapewnienia
jej operacyjnosci i decyzyjnosci.
W skfad grupy roboczej wchodza cztonkowie Komitetu, ich zastepcy lub obserwatorzy.
Na pisemne zaproszenie przewodniczacego GR w posiedzeniu grupy moga uczestniczy¢ inne osoby
niebedace cztonkami grupy.
Pracami grupy roboczej kieruje jej przewodniczacy, ktéry zgodnie z zasada partnerstwa opisang w art. 5
rozporzadzenia 0gdlnego, zostaje wybrany posréd cztonkéw grupy roboczej.

Przewodniczacego GR ustanawia Przewodniczacy Komitetu po zasiegnieciu opinii cztonkéw Komitetu.
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Zastepca przewodniczacego zostaje wskazany na pierwszym spotkaniu grupy przez przewodniczacego
grupy roboczej.

W przypadku nieobecnosci przewodniczacego grupy roboczej i jego zastepcy na posiedzeniu, obrady
prowadzi najstarszy wiekiem cztonek GR.

Instytucja, z ktérej wywodzi sie przewodniczacy grupy roboczej, odpowiedzialna jest za
przygotowywanie sprawozdan z realizacji grupy roboczej, ktére sa przedktadane Komitetowi raz w roku.
W przypadku niewypetniania obowiazkéw przez cztonka GR, w szczegdlnosci w postaci dwéch lub
wiecej nastepujacych po sobie kolejnych nieobecnosciach cztonka GR na posiedzeniach,
przewodniczacy GR moze wystgpi¢ do Komitetu o odwotanie dotychczasowych cztonkéw i wyznaczenie
nowych.

Imienna lista cztonkéw grupy roboczej, jest zamieszczana na stronie internetowej IZ RPO WZ, zgodnie z

postanowieniami par.12 Regulaminu Komitetu.

§3
Zadania grupy roboczej

Zadania grupy roboczej obejmuja w szczegdlnosci:

a) gromadzenie, wymiane oraz analize informacji w obszarze wtasciwym dla danej grupy roboczej;

b) wypracowywanie i formutowanie wspoélnych wnioskéw i zalecen w obszarze wiasciwym dla danej
grupy roboczej;

c) opiniowanie projektéw uchwat Komitetu dotyczacych tematycznie zakresu dziatania grupy; taka
wypracowana opinia grupy roboczej jest sprawozdawana na posiedzeniu Komitetu przed podjeciem
tej uchwaly przez przewodniczacego grupy roboczej lub wyznaczonego przez przewodniczacego
grupy cztonka grupy;

d) przedktadanie Komitetowi propozycji uchwat dotyczacych tematycznie zakresu dziatania grupy.

Do zadan Przewodniczacego grupy roboczej nalezy:

a) przewodniczenie obradom grupy roboczej;

b) proponowanie agendy posiedzen;

c) przygotowanie stanowisk/projektow uchwat dotyczacych zakresu tematycznego dziatania
grupy;

d) zwotywanie posiedzen, w tym wyznaczenie ich terminu i miejsca;

e) zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu Komitetu, cztonkéw grupy roboczej o miejscu i
terminie spotkan;

f)  zapraszanie ekspertow;

g) wyznaczenie na pierwszym spotkaniu swojego zastepcy;

h) przektadanie Komitetowi raz do roku sprawozdania z realizacji zadan grupy roboczej.

§4
Posiedzenia grupy roboczej

Posiedzenie grupy roboczej zwotuje przewodniczacy GR.
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Informacje o planowanym terminie i miejscu posiedzenia przewodniczacy GR przekazuje na 15 dni
roboczych przed datg spotkania droga mailowg przesytajac wypetniony szablon zlecenia organizacji
spotkania grupy roboczej stanowiacy zatacznik nr 4.1 do regulaminu GR, ktéry podlega kazdorazowo
akceptacji przewodniczacego Komitetu.

Po uzgodnieniu terminu i miejsca posiedzenia Sekretariat Komitetu wysyta drogg mailowa w terminie 10
dni roboczych przed spotkaniem zaproszenie do cztonkéw GR wraz z informacjami, o ktérych mowa w
pkt.1,2,3,4 i 8 zatacznika nr 4.1 do regulaminu GR.

W przypadku braku potwierdzenia przez cztonkdw GR udzialu w posiedzeniu lub ich ewentualnej
nieobecnosci, Sekretariat Komitetu na 5 roboczych przed spotkaniem potwierdza ich ewentualny udziat
telefonicznie. Nastepnie Sekretariat Komitetu przekazuje otrzymane informacje do przewodniczacego
GR.

Zgodnie z otrzymanymi od przewodniczagcego GR informacjami, Sekretariat Komitetu zapewnia
organizacje posiedzenia GR.

W przypadku koniecznosci powielenia materiatéw na posiedzenie dla cztonkéw GR, przewodniczacy GR
nie pozniej niz 3 dni robocze przed posiedzeniem, przekazuje je droga mailowa do Sekretariatu
Komitetu.

Powielone materiaty w liczbie wskazanej przez przewodniczacego GR sg dostarczane przez pracownika
Sekretariatu Komitetu na czas i miejsce posiedzenia GR.

Pracownik Sekretariatu Komitetu odpowiedzialny jest za realizacje zadan zgodnie z par. 6 niniejszego

regulaminu.

§5

Sposdéb wyrazania opinii/stanowiska
Opinie grupy roboczej wyrazane sg w formie stanowisk/opinii wraz z uzasadnieniami i przekfadane sa
Komitetowi podczas jego posiedzen.
Gtosowanie jest forma akceptacji w odniesieniu do kazdego stanowiska/opinii GR.
Kworum wymagane do akceptacji stanowisk/opinii GR jest zapewnione, gdy w posiedzeniu GR
uczestniczy co najmniej potowa skfadu grupy.
W przypadku formutowania stanowisk/opinii GR, za wypracowane i zaakceptowane stanowisko/opinie
GR uwaza sie stanowisko/opinie, ktéra uzyska zwykta wiekszos¢ gtoséw cztonkdw grupy, co bedzie
wyrazone poprzez ztozenie podpisdw na wypracowanym stanowisku/opinii, przedktadanym

Komitetowi.

§6
Obstuga grupy roboczej
Obstuge organizacyjng i techniczna prac grupy roboczej zapewnia Sekretariat Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,, zwanym dalej
»sekretariat Komitetu” znajdujacy sie w Wydziale Zarzadzania Strategicznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Do zadan Sekretariatu Komitetu w odniesieniu do prac grupy roboczej nalezy w szczegélnosci:
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a) zawiadamianie cztonkdéw GR o miejscu i terminie spotkania na podstawie informacji uzyskanych
zgodnie z par.4 pkt.21 niniejszego regulaminu;

b) dostarczenie cztonkom GR droga elektroniczng materiatdw i projektéow dokumentéw
przeznaczonych do rozpatrzenia/ oceny przez GR, otrzymane od przewodniczacego GR;

¢) powielanie materiatdw w liczbie wskazanej przez przewodniczacego GR i dostarczanie przez
pracownika Sekretariatu Komitetu na czas i miejsce posiedzenia GR;

d) przygotowywanie i obstuga grup roboczych Komitetu, w tym:
- zapewnienie sali i jej wyposazenia oraz ustug gastronomicznych;
- kontakt z podwykonawcami ustug gastronomicznych i hotelarskich;
- dostarczenie listy obecnosci oraz koordynacja jej podpisania;

e) zapewnienie zwrotu kosztéw dojazdu i noclegu, jezeli obrady odbywaja sie poza miejscem
zamieszkania cztonka GR w przypadku, gdy Sekretariat Komitetu nie zapewnia dojazdu oraz
noclegu;

f)  zlecanie wykonania ekspertyz i organizowanie szkolen na potrzeby prac grup roboczych.

§7
Honoraria i wynagradzanie cztonkéw grupy roboczej

Czlonkowie GR, a takze zaproszeni eksperci wykonujg nieodptatnie swoje obowigzki zwigzane z udziatem
w spotkaniach grupy roboczej.

Koszty obstugi grupy roboczej podlegaja finansowaniu ze srodkéw pomocy technicznej RPO WZ.

Do refundacji kosztéw bezposrednio zwigzanych z udziatem w spotkaniach grupy roboczej oraz kosztéw
szkolen i ekspertyz dla cztonkéw grupy roboczej stosuje sie odpowiednio Regulamin Komitetu w
zakresie finansowania funkcjonowania Komitetu ze srodkéw pomocy technicznej, zgodnie z par. 11

Regulaminu Komitetu.

§8
Jawnosc i przejrzystosc prac Komitetu
IZ RPO WZ, za posrednictwem Sekretariatu Komitetu, zamieszcza na swojej stronie internetowej

informacje o powotanych grupach roboczych, w tym o ich sktadzie i pracach.

§9
Postanowienia koncowe
Na wniosek Przewodniczacego GR lub na wniosek co najmniej potowy cztonkéw grupy roboczej,
sformutowany jako stanowisko, Komitet moze podjac¢ uchwate o zmianie niniejszego regulaminu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.
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Zatqcznik nr4.1 do Regulaminu grupy roboczej Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

Szablon zlecenia organizacji spotkania grupy roboczej

1.Nazwa grupy roboczej

[T (VT o - 1 o] Yo a2 X o L3P

2.Planowana data spotkania

6.Wyzywienie (lunch-ilos¢ oséb, ilos¢ przerw kawowych, godz. lunchu i przerw kawowych)

. 1ILOSC

: | ILOSC ! .

| TAK/NIE | | PRZERW | GODZINA

: | OSOB ! :

' ' | KAWOWYCH |
CLUNCH T 1T oo b0 T
CPRZERWY |y e

' op DO

KAWOWE |

7.Nocleg (ilosc¢ pokoi)

8.Tematy spotkania w planowanej kolejnosci omawiania

9.Materialy (prosze podac informacje czy beda materialy zlecane do druku, jesli tak
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wymieni¢ nazwy dokumentow)

' TAK/NIE

ZLECANE T

__________________________________

10. Wyposazenie sali ( nagrywanie, rzutnik, ekran, laptop, flipchart)

| TAK/NIE

_______________________________________
_______________________________________

_______________________________________

FLIPCHART

(podpis przewodniczqcego gr. roboczej lub jego zastepcy i data)



