Kryteria wyboru projektéw w ramach Dziatania 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajacych na
rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej

Kryteria szczegétowe

Os priorytetowa VIl Wigczenie spoteczne

Priorytet 9i Aktywne wiaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie.

Inwestycyjny

Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej

Typ projektu 1. Aktywna integracja (spoteczna, edukacyjna, zawodowa, zdrowotna) oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poprzez tworzenie podmiotéw integracji spotecznej, tj. Centrow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji Spotecznej, Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej, Warsztatoéw Terapii Zajeciowej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym
zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza).

Kryteria dopuszczalnosci

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1 2 3 4

1. Wymogi organizacyjne Podmiot sktada nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie projektu w | Spetnienie kryterium jest konieczne do przyznania
charakterze Projektodawcy. W przypadku zidentyfikowania projektow | dofinansowania.
gdzie ten sam podmiot wystepuje wigcej niz 1 raz jako Projektodawca | Projekty niespetniajace kryterium s odrzucane.
wszystkie pro;ekty w ramach przedmlotowego naboru zakfadajace udziat | 5ana spetniania kryterium polega na przypisaniu
tego podmiotu w roli Projektodawcy zostaja odrzucone. wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

2. Zgodnos¢ wsparcia Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa | Spetnienie kryterium jest konieczne do przyznania

zachodniopomorskiego (w przypadku oséb fizycznych - pracujacych,
uczacych sie  lub zamieszkujacych na obszarze wojewddztwa
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, a w
przypadku innych podmiotéw - posiadajacych jednostke organizacyjna na
obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Projektodawca wniesie wktad wiasny w wysokosci nie mniejszej niz 5 %
wartosci projektu, zgodnie z zapisami zawartymi w Szczegétowym Opisie
Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014 - 2020.

dofinansowania.
Projekty niespetniajace kryterium sg odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na przypisaniu
wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

W zakresie kryterium dostepu "Zgodnos¢ wsparcia” nr
6:

Metoda rozliczania kosztow bezposrednich z
zastosowaniem kwot ryczattowych okreslonych przez
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Projekt zaklada osiggniecie wskaznikdw efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej' dla uczestnikéw na poziomie zgodnym z Komunikatem
Ministra wiasciwego ds. rozwoju w sprawie wyznaczenia minimalnych
poziomdéw kryterium efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej dla
Regionalnych Programéw Operacyjnych:

— w odniesieniu do 0séb z niepetnosprawnosciami,
— w odniesieniu do pozostatych oséb zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym.

Beneficjent zobowigzany jest do zachowania trwatosci podmiotow,
utworzonych/wspartych ze 3$rodkédw EFS co najmniej przez okres
odpowiadajacy okresowi realizacji projektu, jednak nie krétszy niz 2 lata od
momentu zakonczenia realizacji projektu.

Realizowane w ramach projektu formy wsparcia prowadzace do
nabycia/podniesienia kwalifikacji konczg sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajacego nabyte kwalifikacje w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na
lata 2014-2020.

Koszty bezposrednie projektu sqg/nie sq rozliczane w catosci kwotami
ryczattowymi okre$lonymi przez beneficjenta.

Projektodawca przedstawit we wniosku o dofinansowanie informacje
wskazujgce na potrzebe tworzenia podmiotu integracji spotecznej na
obszarze realizacji projektu

beneficjenta ma zastosowanie tylko do projektéw o
wartosci dofinansowania nieprzekraczajacej
wyrazonej w PLN réwnowartoéci 100 tys. EUR? i musi
by¢ stosowana dla wszystkich projektéw skfadanych
w ramach danego naboru®

Instytucja Organizujagca Konkurs doprecyzowuje
brzmienie kryterium w odniesieniu do danego
naboru, wybierajac opcje sa albo opcje nie sg w
zaleznosci od przyjetej w regulaminie naboru
dopuszczalnej  wartosci  kwoty  dofinansowania
sktadanych projektéw, tj.:

a) wybor wariantu sg - dla naboréw, w ktérych
warto$¢ dofinansowania projektu nie moze
przekroczy¢ wyrazonej w PLN réwnowartosci
100 tys. EUR;

b) wybdr wariantu nie sg - dla naboréw, w
ktorych warto$¢ dofinansowania projektu
musi by¢ wyzsza od wyrazonej w PLN
réwnowartosci 100 tys. EUR.

Kryterium bedzie weryfikowane na etapie KOP.

Kryteria premiujace

L.p.

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

2

3

! Wylaczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do oséb:

a) nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;
b)  do 18 roku zycia lub do zakonczenia przez nie realizacji obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;

c)  ktdére w ramach projektu lub po jego zakonczeniu podjety nauke w formach szkolnych;

d) pracujacych w momencie przystapienia do projektu.

2 Réwnowartos¢ kwoty 100 tys. EUR jest ustalana w spos6b wskazany w przypisie 70 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS | FS na lata 2014-2020.
3 Zgodnie z pkt. 1 podrozdziatu 8.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS | FS na lata 2014-2020.
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1. Efektywnos¢ spofeczna i zatrudnieniowa wynosi co najmniej o 10 pp wigcej niz okreslona w Komunikacie | Liczba punktéw: 10
Ministra wtasciwego ds. rozowju w sprawie wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium
efektywnosci spofecznej i zatrudnieniowej* dla Regionalnych Programéw Operacyjnych:
— w odniesieniu do 0séb z niepetnosprawnosciami,
— w odniesieniu do pozostatych oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym.
2. Projekt skierowany jest do os6b: Liczba punktéw: 10
— o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, i/lub
— z niepetnosprawnoscia sprzezong lub osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby
z niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
na poziomie minimum 10% z ogdtu uczestnikdéw projektu.
3. Projekt realizowany jest na obszarze gmin/powiatéw, w ktorych powstat lokalny plan rozwoju ekonomii | Liczba punktéw: 5
spoteczne;j.
4. Projekt realizowany jest na obszarze zdegradowanym gmin, ktore znajduja si¢ na Wykazie programow | Liczba punktéw: 5
rewitalizacji gmin wojewddztwa zachodniopomorskiego, w tym na obszarach objetych rewitalizacja.
5. Projekt realizowany jest w partnerstwie wielosektorowym (sektor spoteczny, prywatny, publiczny): Liczba punktéw: 5/10
— Partnerstwo 2 sektoréw - 5 punktéw
— Partnerstwo 3 sektoréw — 10 punktéw.
6. Projektodawca zatozyt w ramach projektu realizacje wsparcia z wykorzystaniem infrastruktury powstatej | Liczba punktéw: 10
dzieki srodkom RPO WZ 2014-2020 O$ 9 Infrastruktura publiczna.

* Wylaczenie z obowiazku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuije sie do osob:

a)
b)
<)
d)

nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

do 18 roku zycia lub do zakonczenia przez nie realizacji obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;
ktére w ramach projektu lub po jego zakonczeniu podjety nauke w formach szkolnych;
pracujacych w momencie przystapienia do projektu.
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