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Wykaz skrétow

Uzyte w regulaminie skroty oznaczaja:

— 1Z RPO WZ - Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

— KOP - Komisja Oceny Projektow;

— RPO WZ - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020;

— SOOP - Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

- UM WZ - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

- WWRPO - Wydziat Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego UM
WZ.

Stownik poje¢

Uzyte w regulaminie pojecia oznaczaja:

— beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 oraz w art. 63

rozporzgdzenia ogolnego;

— dofinansowanie — wspdétfinansowanie Unii Europejskiej (dalej UE) lub
wspotfinansowanie krajowe z budzetu panstwa (dalej BP) (jesli dotyczy);
wyptacone na podstawie umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o

dofinansowaniu projektu;

— dziedzina oceny — wyodrebniony merytorycznie zakres oceny, okreslony
przedmiotowo kartg oceny, powierzany do oceny cztonkom Komisji Oceny
Projektéw (dalej KOP) oraz w przypadku ekspertéw, odpowiadajacy ich
wiedzy i doswiadczeniu, z uwagi na ktore zostali zakwalifikowani do Wykazu

Kandydatow na Ekspertow;

— ekspert — osoba, o ktorej mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1 ustawy wdrozeniowej;
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kryteria wyboru projektow — kryteria umozliwiajgce ocene projektu
opisanego we wniosku o dofinansowanie projektu, wybor projektu do
dofinansowania i zawarcie umowy o dofinansowanie projektu albo podjecie
decyzji o dofinansowaniu projektu, zgodne z warunkami, o ktérych mowa w
art. 125 ust. 3 lit. a rozporzadzenia ogolnego, zatwierdzone przez komitet

monitorujgcy, o ktorym mowa w art. 47 rozporzgdzenia ogolnego;
nabdér — nabor projektéw w trybie konkursowym lub pozakonkursowym;

ptaszczyzny oceny — zbiory kryteridw wyboru projektow podzielone wedtug

zakresow: dopuszczalnosci, administracyjnosci, wykonalnosci i jakosci;

portal — portal internetowy, o ktorym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b

rozporzadzenia ogolnego;

program — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (dalej RPO W2Z), przyjety Uchwatg nr
2247/14 Zarzadu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z dnia 18 grudnia
2014 r. w sprawie przyjecia przez Zarzad RPO WZ oraz zatwierdzony decyzjg
Komisji Europejskiej Nr C (2015) 903 z dnia 12 lutego 2015 r.;

projekt — przedsiewziecie, o ktorym mowa w art. 2 pkt 18 ustawy
wdrozeniowej, szczegétowo opisane w dokumentaciji aplikacyjnej, a w
przypadku trybu pozakonkursowego wpisane do Wykazu projektéw
zidentyfikowanych przez wtasciwg instytucje wraz z informacja o
projekcie i podmiocie, ktéry bedzie wnioskodawca, stanowigcego
zatgcznik nr 5 do Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowej Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (dalej
SOOP);

regulamin naboru — regulamin konkursu spetniajgcy wymogi opisane w art.
41 ustawy wdrozeniowej lub regulamin naboru opisujgcy zasady naboru

projektéw w trybie pozakonkursowym;

runda konkursu — szczegolna forma organizacji konkursu obejmujgca nabér
projektow, ocene spetniania kryteriow wyboru projektéw i rozstrzygniecie
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Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (dalej IZ RPO WZ) w zakresie wyboru

projektéw do dofinansowania;

strona internetowa programu — strona internetowa Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego — link do strony
rpo.wzp.pl

warunki formalne — warunki odnoszgce sie do kompletnosci, formy oraz
terminu ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu, ktérych weryfikacja

odbywa sie przez stwierdzenie spetnienia albo niespetnienia danego warunku;

wniosek o dofinansowanie (dokumentacja aplikacyjna) — dokument, w
ktérym zawarty jest opis projektu lub przedstawione w innej formie informacje
na temat projektu, na podstawie ktorych dokonuje sie oceny spetnienia przez
ten projekt kryteriow wyboru projektow, sktadany przez wnioskodawce
ubiegajgcego sie o dofinansowanie na realizacje projektu na formularzu
okreslonym przez IZ RPO WZ, za integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie

uznaje sie wszystkie jego zatgczniki;
wnioskodawca — podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie;

Wskazowki — dokument pn. ,Wskazéwki do weryfikacji Oswiadczen o
rzetelnosci, bezstronnosci i poufnosci cztonkéw KOP oceniajgcych wnioski w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020” opisujgcy zalecenia w zakresie weryfikacji
oswiadczen, o ktoérych mowa w rozdziale 10 pkt 1, skladanych przez cztonkow

KOP w ramach danej oceny KOP.

Wykaz Kandydatéw na Ekspertéw — wykaz, o ktérym mowa w art. 68a ust.
11 ustawy wdrozeniowej, zawierajgcy liste kandydatow na ekspertow,
mogacych bra¢ udziat w pracach KOP w ramach RPO WZ , prowadzony przez
Wydziat Zarzadzania Strategicznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego (dalej UM WZ), zatwierdzony przez Zarzad w formie
uchwaty;

Zarzad — Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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Podstawy prawne

— Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,

str. 320, z p6zn. zm.), zwane dalej rozporzgdzeniem ogdélnym;

— Zawiadomienie Komisji Europejskiej - Wytyczne dotyczgce unikania konfliktéw
intereséw i zarzgdzania takimi konfliktami na podstawie rozporzgdzenia
finansowego (2021/C 121/01 z 9.04.2021 r.);

— Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.

U. z 2020 r., poz. 818 t.j. zwana dalej ustawg wdrozeniowg;

— Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania

Administracyjnego (Dz. U. z 2021 r., poz. 735 t.j.), zwana dalej KPA;

— Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektow
na lata 2014-2020 z dnia 13 lutego 2018 r.;

— Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-
2020;

— Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
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Rozdziat 1 Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin dotyczy oceny ztozonych do Wydziat Wdrazania
Regionalnego Programu Operacyjnego UM WZ (dalej WWRPQO) wnioskow
o dofinansowanie projektéw z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (dalej EFRR) i BP (jesli dotyczy) z wytaczeniem projektow w
ramach strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych RPO WZ oraz

projektéw w ramach Kontraktéw Samorzgdowych.
2. Regulamin KOP okresla sktad KOP, sposéb jej organizacji oraz zasady pracy.

3. KOP dziata zgodnie z zapisami regulaminu naboru, w szczegdlnosci
dotyczacymi procedury wyboru projektéw oraz z zapisami niniejszego

regulaminu.

4. W przypadku, gdy nabor projektéw w ramach danego konkursu zostat
podzielony na rundy, to dla kazdej z wydzielonych rund konkursu procedura
wyboru projektodw przebiega odrebnie zgodnie z zapisami niniejszego

regulaminu.

Rozdziat 2 Cel i zadania KOP

1. Celem KOP jest wytonienie projektow do dofinansowania zgodnie z zasadami
regulaminu naboru.

2. Zadaniem KOP jest przygotowanie, przeprowadzenie i udokumentowanie
oceny projektow ztozonych w ramach RPO WZ 2014-2020, z zastrzezeniem
zapiséw rozdziatu 1 pkt 1.

3. KOP odpowiedzialna jest za:

a. przeprowadzenie oceny zgodnie z kryteriami wyboru projektow okreslonymi
w regulaminie naboru;

b. weryfikacje oswiadczen, o ktérych mowa w rozdziale 10 pkt 1, sktadanych
przez ekspertow, z uwzglednieniem zalecen opisanych we Wskazéwkach
stanowigcych Zatgcznik nr 3, pkt. 3a do niniejszego regulaminu (jesli

dotyczy);
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c. weryfikacje oswiadczen, o ktorych mowa w rozdziale 10 pkt 1, skladanych
przez pracownikéw bedacych cztonkami KOP, z uwzglednieniem zalecen
opisanych we Wskazoéwkach stanowigcych Zatgcznik nr 3, pkt. 3b do
niniejszego regulaminu (jesli dotyczy);

d. sporzadzenie protokotu z prac KOP.

4. Przewodniczacy KOP jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

a. kierowanie pracami KOP;

b. zgodnos¢ pracy KOP z regulaminem naboru i regulaminem KOP;

c. sprawne funkcjonowanie KOP;

d. zatwierdzenie protokotu z prac KOP;

e. przeciwdziatanie probom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene
przez podmioty niebiorgce w niej udziatu;

f. monitoring pracy ekspertow zgodnie z dokumentem Monitoring pracy
ekspertow RPO WZ 2014-2020;

5. Sekretarz KOP jest odpowiedzialny w szczegodlnosci za:

a. obstuge organizacyjno — techniczng KOP;

b. sporzadzenie protokotu z wyboru sktadu KOP;

c. sporzgdzenie protokotu zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach
oceny projektow wraz z zatgcznikami;

d. gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentaciji
zwigzanej z pracami KOP;

e. wykonywanie innych zadan dotyczgcych KOP wskazanych przez
przewodniczgcego KOP.

6. Wszystkie obowigzki przypisane sekretarzowi KOP moze petnic¢
przewodniczagcy KOP.

7. W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego KOP, jego obowigzki petni

sekretarz KOP. W przypadku nieobecnosci przewodniczagcego KOP i

sekretarza KOP, Dyrektor/Zastepca Dyrektora WWRPO moze wyznaczy¢

zastepstwo.

Rozdziat 3 Powotanie i sklad KOP

1. KOP powotywana jest przez Dyrektora/Zastepce Dyrektora WWRPO odrebnie

dla kazdego naboru.
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2. W skfad KOP wchodzg pracownicy IZ RPO WZ.

3. W sktad KOP mogg rowniez wchodzi¢ eksperci z Wykazu Kandydatow
na Ekspertow.

4. KOP moze by¢ powotywana etapowo.

5. Decyzjg Dyrektora/Zastepcy Dyrektora WWRPO, na wniosek
przewodniczgcego KOP, sktad KOP moze ulec zmianom w trakcie trwania
prac KOP.

6. Pracownicy IZ RPO WZ zostajg wyznaczeni przez Dyrektora/Zastepce
Dyrektora WWRPO do petnienia funkcji cztonkow KOP.

7. Sposrod pracownikow 1IZ RPO WZ Dyrektor/Zastepca Dyrektora WWRPO
wyznacza przewodniczgcego KOP oraz sekretarza KOP.

8. Dyrektor/Zastepca Dyrektora WWRPO, w obecnosci dwdch pracownikéw 1Z
RPO WZ losuje ekspertéw z Wykazu Kandydatow na Ekspertow lub wyznacza
wszystkich ekspertow dla danej dziedziny oceny.

9. Powotani eksperci dokonujg oceny wnioskow w ramach kryteriow wyboru
projektéw okreslonych w regulaminie naboru lub petnig role opiniodawczo-
doradczg przy ocenach kryteriéw wyboru projektéw dokonywanych przez
pracownikow IZ RPO WZ.

10.Zasady wspotpracy z ekspertem reguluje umowa z nim zawarta oraz niniejszy
regulamin.

11.0 wyborze do prac w KOP eksperci powiadamiani sg za pomocg poczty
elektroniczne.

12.Eksperci zobowigzani sg do poinformowania IZ RPO WZ (w terminie
okreslonym w powiadomieniu) o mozliwosci/niemoznosci uczestnictwa
w pracach danej KOP. Brak odpowiedzi w terminie rownoznaczny jest z
rezygnacjg eksperta z prac w KOP.

13. Potwierdzenie mozliwosci wziecia udziatu w pracach KOP stanowi
jednoczesnie zobowigzanie do zapoznania sie ze wszystkimi dokumentami
niezbednymi do przeprowadzenia rzetelnej oceny projektéw przed
przystgpieniem do oceny.

14.Z zastrzezeniem zapiséw rozdziatu 10 pkt 6, przypisanie pracownikowi

bedgcemu cztonkiem KOP oraz ekspertowi wnioskow o dofinansowanie
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podlegajgcych ocenie nastepuje po pozytywnej weryfikacji ztozonego przez
niego oswiadczenia, o ktorym mowa w Rozdziale 10 punkt 1.

15.Po wyborze/zmianie sktadu KOP sporzadza sie protokodt z wyboru cztonkow
danej KOP.

Rozdziat 4 Rola obserwatora w KOP

Dotyczy oceny projektow w trybie konkursowym.

1. W pracach KOP moze uczestniczy¢ obserwator bez prawa dokonywania
oceny projektow.

2. Obserwatorem moze by¢ Wojewoda Zachodniopomorski albo jego
przedstawiciel na podstawie posiadanego upowaznienia.

3. 1Z RPO WZ informuje na piSmie obserwatora o powotaniu danej KOP w
ramach RPO WZ 2014-2020, trybie prac KOP (stacjonarnie / niestacjonarnie)
oraz o terminie rozpoczecia prac KOP. Pismo, podpisane przez Dyrektora
WWRPO, powinno zostac¢ przekazane obserwatorowi nie pézniej niz 3 dni
robocze, liczgc od dnia powotania danej KOP. Praca KOP nie moze
rozpoczgc sie wczesniej niz 5 dni roboczych, liczgc od dnia wystania pisma.

4. W przypadku, gdy obserwator wyrazi pisemng wole uczestnictwa w pracach
KOP:

— posiada wglad do protokotu z posiedzenia KOP i zatgczonych kart ocen
projektow, w tym do informac;ji o sktadzie KOP zawierajgcej funkcje
cztonka;

— moze uczestniczy¢ w posiedzeniu KOP, o ile prace KOP odbywajg sie
stacjonarnie.

5. Kazdy obserwator uczestniczgcy w pracach KOP zobowigzany jest do

podpisania Deklaracji poufnosci.
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Rozdziat 5 Procedura wyboru czionkéw KOP do oceny

poszczegolnych wnioskoéw o dofinansowanie

1. Do oceny poszczegolnych wnioskow o dofinansowanie przewodniczgcy KOP
wyznacza co najmniej jednego pracownika IZ RPO WZ oraz — w przypadku
trybu konkursowego z zastrzezeniem pkt 3 — w sposéb losowy przydziela co
najmniej jednego eksperta do poszczegolnych dziedzin oceny, przy czym
ocena wszystkich projektow ztozonych przez jednego wnioskodawce w
ramach danego naboru lub rundy (jesli dotyczy) dokonywana jest, co do
zasady, przez tych samych oceniajgcych.

2. Pracownik bedacy cztonkiem KOP oraz ekspert, ktorzy zostali wyznaczeni
przez przedwodniczgcego KOP przystepujg do oceny wnioskéw o
dofinansowanie po pozytywnej weryfikacji ztozonego przez nich oswiadczenia
w zakresie bezstronnosci, o ktorym mowa w Rozdziale 10 punkt 1.

3. Decyzja w sprawie liczby cztonkdéw KOP dokonujgcych poszczegdlnych ocen
podejmowana jest przez Dyrektora/Zastepce Dyrektora WWRPO w
uzgodnieniu z przewodniczacym KOP i odnotowywana w protokole z prac
KOP.

4. Pierwszenstwo oceny projektu podczas oceny merytorycznej Il stopnia ma
cztonek KOP, ktéry w zakresie powierzonych do oceny kryteriow wyboru
projektow, ocenit projekt pozytywnie podczas oceny merytorycznej | stopnia.

5. Wybrani eksperci sg informowani przez 1Z RPO WZ o przydzielonych im
projektach.

6. W sytuaciji, gdy niemozliwe jest dokonczenie juz rozpoczetej oceny przez
jednego z cztonkdw KOP, na jego miejsce wybierany jest kolejny cztonek, w

celu zapewnienia ciggtosci prac KOP.
Rozdziat 6 Spos6éb dokonywania oceny

1. KOP moze rozpoczac¢ prace niezwtocznie po ztozeniu pierwszego wniosku
w ramach naboru z zastrzezeniem pkt 3, Rozdziat 4. Zakonczenie prac KOP
nastepuje w dniu zatwierdzenia protokotu z prac KOP.

2. Prace KOP odbywajg sie z poszanowaniem termindw przewidzianych

w regulaminie naboru.
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3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor/Zastepca Dyrektora WWRPO, na
wniosek przewodniczgcego KOP, moze przedtuzy¢ terminy przewidziane w
regulaminie naboru, w szczegdlnosci termin moze zosta¢ wydtuzony w
przypadku podjecia decyzji o przeprowadzeniu oceny strategiczne;.

4. Prace KOP zostajg wznowione w przypadku koniecznosci dokonania
dodatkowych ocen, np. w przypadku koniecznosci oceny projektu
konkursowego, dla ktérego uwzgledniono srodek odwotawczy, bedacy
wynikiem procedury odwotawczej lub wskutek wprowadzonych przez
wnioskodawce/beneficjenta zmian do projektu.

5. Ocena projektow przeprowadzana jest na podstawie dostepnej dokumentacji
projektu.

6. Prace KOP odbywajg sie w siedzibie WWRPO lub zdalnie z wykorzystaniem
systemu informatycznego.

7. Ocena spetnienia kryteriow wyboru projektow podzielona jest maksymalnie
na cztery etapy: ocene wstepng, ocene merytoryczng | stopnia oraz — w
przypadku trybu konkursowego rowniez ocene merytoryczng |l stopnia, oraz
ocene strategiczng (jesli dotyczy). Warunkiem przekazania projektu do
kolejnego etapu oceny jest spetnienie wszystkich kryteriow wyboru projektow
badz uzyskanie wymaganego progu punktowego (jesli dotyczy) w ramach
poprzedniego etapu oceny. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy
KOP, po uzgodnieniu z Dyrektorem/Zastepcg Dyrektora WWRPO, moze
podjgé decyzje o skierowaniu wszystkich projektéw ocenionych pozytywnie na
etapie oceny wstepnej pod ocene merytoryczng | i Il stopnia w jednym czasie.

8. Przekazanie projektow ocenionych pozytywnie do dalszej oceny moze nastgpic
niezaleznie od zakohczenia oceny wszystkich projektéw w ramach danego
etapu oceny.

9. Ocena projektu jest dokonywana w oparciu o kryteria wyboru projektow,
wskazane w regulaminie naboru, wedtug kart ocen odpowiednich dla kazdego
etapu oceny projektu.

10.Cztonkowie KOP dokonujg oceny samodzielnie, przy czym w uzasadnionych
przypadkach, mogg skonsultowac sie miedzy soba.

11.Czlonkowie KOP zobowigzani sg do udzielenia szczegétowego

I wyczerpujgcego uzasadnienia swoich ocen w odniesieniu do poszczegolnych
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kryteriow wyboru projektow i przyznanej punktacji. Nie ma koniecznosci
uzasadniania ocen kryteriow wyboru projektow uznanych za spetnione.

12.Wyznaczony przez przewodniczgcego KOP pracownik 1Z RPO WZ, powotany
do KOP, weryfikuje kompletnosc¢ i poprawnosc¢ formalng wypetniania kart ocen
I wnioskuje do ekspertow o ewentualng poprawe (skorygowanie)
btedéw/pomyiek i uzupetnienie brakéw w kartach ocen.

13.Czlonek KOP (w przypadku eksperta — za posrednictwem pracownika IZ RPO
WZ) moze zwréci¢ sie do wnioskodawcy z prosbg o ztozenie dodatkowych
wyjasnien. Brak ztozenia odpowiedzi w wyznaczonym terminie oznacza, ze
projekt podlega ocenie na podstawie posiadanych informacji i dokumentéw.
Informacje nt. wszystkich wyjasnien ztozonych przez wnioskodawcéw powinny
by¢ odnotowane w kartach oceny. Informacja powinna zawierac
ustosunkowanie sie cztonka KOP do tego, czy ztozone wyjasnienia sg
adekwatne i wyczerpujgce.

14.W uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy KOP wyznacza losowo
sposrod cztonkow KOP eksperta, ktéremu zlecone zostanie sporzgdzenie
opinii. Pracownicy dokonujgcy oceny odnoszg sie szczegdtowo do opinii
eksperta w karcie oceny, jednakze tresc opinii nie jest wigzgca. Opinie
eksperta zatgcza sie do karty. W przypadku koniecznosci zlecenia opinii
ekspertowi, ktory nie zostat powotany do przedmiotowej KOP, sktad KOP
rozszerza sie zgodnie z zapisami niniejszego regulaminu.

15. Jesli w opinii pracownika bedgcego cztonkiem KOP, do petnej i rzetelnej oceny
projektu konieczne jest uzyskanie opinii, analizy lub ekspertyzy sporzgdzonej
przez podmioty zewnetrzne, przewodniczgcy KOP wnioskuje do
Dyrektora/Zastepcy Dyrektora WWRPO o uzyskanie takiej
opinii/analizy/ekspertyzy. Opinie/analizy/ekspertyzy majg za zadanie wspomaoc
oceniajgcych w dokonywaniu oceny — nie majg charakteru bezwzglednie

wigzgcego. Wydane ekspertyzy/analizy/opinie zatgcza sie do kart ocen.

WERYFIKACJA WARUNKOW FORMALNYCH | OCZYWISTYCH OMYLEK
16.W razie stwierdzenia oczywistej omytki we wniosku o dofinansowanie projektu,
IZ RPOWZ wzywa wnioskodawce do poprawienia oczywistej omyiki zgodnie z

zasadami okreslonymi w regulaminie naboru, pod rygorem pozostawienia
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wniosku bez rozpatrzenia. W powyzej wskazanym przypadku, wnioskodawcy
nie bedzie przystugiwato prawo do ztozenia protestu.

17.Celem weryfikacji warunkéw formalnych jest potwierdzenie spetnienia przez
projekt warunkéw odnoszgcych sie do kompletnosci, formy oraz terminu
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu.

18.Weryfikacja warunkéw formalnych dokonywana jest przez cztonkéw KOP
(pracownikéw IZ RPO W2Z).

19.Podczas weryfikacji warunkéw formalnych projekty oceniane sg przez co
najmniej jednego cztonka KOP na podstawie karty, w ktérej uwzgledniono
wszystkie warunki formalne.

20.W sytuaciji, gdy weryfikacja warunkéw formalnych dokonywana jest przez
dwoch cztonkéw KOP, warunki formalne uznaje sie za spetnione w przypadku,
gdy zostang pozytywnie zweryfikowane przez dwoch cztonkéw KOP.

21.W przypadku, gdy weryfikacja warunkow formalnych dokonywana jest przez
dwodch cztonkéw KOP, a jeden z cztonkow KOP uzna warunek formalny za
niespetniony, natomiast drugi cztonek KOP uzna, ze warunek zostat spetniony,
oceniajgcy w drodze konsultacji ustalajg jednolite stanowisko w zakresie
wyniku oceny.

22.W razie stwierdzenia brakow w zakresie warunkéw formalnych we wniosku o
dofinansowanie projektu, IZ RPO WZ wzywa wnioskodawce do uzupetnienia
wniosku w wyznaczonym terminie 7 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku
bez rozpatrzenia i w konsekwencji niedopuszczenia projektu do dalszej oceny.
W powyzszym przypadku, wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do
ztozenia protestu. Zasady uzupetniania wniosku o dofinansowanie w zakresie
warunkow formalnych szczegdtowo regulujg zapisy regulamindw naborow.

23.W razie ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu po terminie wskazanym w
ogtoszeniu o naborze lub wezwaniu, wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia.
W powyzszym przypadku, wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do
ztozenia protestu.

24.Do dalszej oceny kierowane sg projekty spetniajgce warunki formalne.

25.Wnioskodawcy projektéw pozostawionych bez rozpatrzenia sg niezwtocznie

informowani o wyniku oceny z zachowaniem formy pisemnej.
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OCENA WSTEPNA

26.Podczas oceny wstepnej, projekty oceniane sg przez co najmniej jednego
cztonka KOP (pracownika 1Z RPO WZ) na podstawie karty oceny, w ktore;j
uwzgledniono wszystkie kryteria wyboru projektow witasciwe dla oceny
wstepne;j.

27.Celem oceny wstepnej jest wyselekcjonowanie projektow wpisujgcych sie w
zatozenia danego naboru, m.in. wyeliminowanie wszystkich projektow, ktére
nie kwalifikujg sie do dofinansowania w ramach naboru.

28.W trakcie oceny wstepnej, na wezwanie 1IZ RPO WZ, wnioskodawca moze
uzupetni¢ lub poprawi¢ projekt w czesci dotyczgcej spetniania kryteridw wyboru
projektéw w zakresie okreslonym w regulaminie naboru, jezeli zostato to
przewidziane w przypadku danego kryterium wyboru projektu.

29.Ocena kryteriow wyboru projektow wiasciwych dla oceny wstepnej jest
dokonywana pod kgtem spetnienia, badz niespetnienia danego kryterium
wyboru projektu, tj. przypisaniu wartosci logicznych tak/nie.

30.W sytuaciji, gdy ocena dokonywana jest przez dwoch cztonkéw KOP, za
spetnione uznaje sie wytgcznie kryterium wyboru projektu ocenione pozytywnie
przez dwoch cztonkow KOP.

31.W przypadku, gdy jeden z cztonkdw KOP oceni kryterium wyboru projektu
negatywnie, natomiast drugi cztonek KOP uzna, Ze kryterium wyboru projektu
zostato spetnione, cztonkowie KOP w drodze konsultacji ustalajg jednolite
stanowisko w zakresie wyniku oceny tego kryterium wyboru projektu.

32.Pozytywny wynik oceny wstepnej uzyskuje projekt, ktéry spetnia wszystkie
kryteria wyboru projektéw przewidziane dla oceny wstepnej. Niespetnienie
chociazby jednego kryterium wyboru projektu skutkuje negatywng oceng
projektu.

33.KOP, bez wzgledu na wynik oceny poszczegolnych kryteriow wyboru
projektéw, kazdorazowo ocenia wszystkie kryteria wyboru projektow
przewidziane dla oceny wstepnej w projekcie.

34.Projekty ocenione negatywnie podczas oceny wstepnej nie podlegajg dalszej
ocenie.

35. Niezwiocznie po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw poddanych ocenie
wstepnej, sporzgdza sie liste projektow ocenionych pozytywnie i negatywnie
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podczas oceny wstepnej oraz projektéw pozostawionych bez rozpatrzenia na
etapie weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omyiek.
36.Informacja o wynikach oceny wstepnej, zawierajgca jedynie numery wnioskow
ocenionych pozytywnie i negatywnie, a takze numery wnioskow
pozostawionych bez rozpatrzenia na etapie weryfikacji warunkow formalnych i
oczywistych omytek publikowana jest na stronie internetowej programu.
37.Whnioskodawcy projektdéw ocenionych negatywnie sg niezwtocznie informowani

0 wyniku oceny z zachowaniem formy pisemnej.

OCENA MERYTORYCZNA | STOPNIA

38.0ceny merytorycznej | stopnia dokonujg pracownicy IZ RPO WZ oraz/lub
niezalezni eksperci (jesli dotyczy) na podstawie kart ocen zawierajgcych
kryteria wyboru projektéw wtasciwe ocenie.

39. Projekty oceniane sg na kartach odrebnie sporzgdzonych dla pracownikéw 1Z
RPO WZ i ekspertéw, z uwzglednieniem dziedzin oceny.

40. Projekty mogg by¢ oceniane rownolegle przez pracownikow IZ RPO WZ i
przez ekspertow. Z zastrzezeniem pkt 42, co do zasady, w jednym czasie
projekt moze by¢ oceniany wytgcznie przez eksperta/6w w ramach jednej
dziedziny oceny.

41.Decyzje w sprawie kolejnosci kierowania poszczegolnych projektéw do oceny
cztonkdw KOP podejmuje przewodniczgcy KOP.

42.Przewodniczgcy KOP, po uzgodnieniu z Dyrektorem/Zastepcg Dyrektora
WWRPO, moze podjgc decyzje o skierowaniu projektu pod ocene wszystkich
cztonkow KOP w jednym czasie.

43.Cztonkowie KOP zobowigzani sg do oceny wszystkich kryteriow wyboru
projektéw przekazanych im do oceny, wyszczegdlnionych w kartach ocen, bez
wzgledu na wynik oceny.

44.0cena kryteridow wyboru projektéw wiasciwych dla oceny merytorycznej |
stopnia jest dokonywana pod kagtem spetnienia badz niespetnienia danego
kryterium wyboru projektu, tj. przypisaniu wartosci logicznych tak/nie.

45.W trakcie oceny spetnienia kryteriéw wyboru projektow, na wezwanie |Z RPO
WZ, wnioskodawca moze uzupetnic lub poprawic¢ projekt w czesci dotyczgcej

spetniania kryteriow wyboru projektow w zakresie okreslonym w regulaminie
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naboru, jezeli zostato to przewidziane w przypadku danego kryterium wyboru
projektu.

46.Pozytywny wynik oceny merytorycznej | stopnia uzyskuje projekt, ktory spetnia
wszystkie kryteria wyboru projektow przewidziane dla tejze oceny.
Niespetnienie chociazby jednego kryterium wyboru projektu skutkuje
negatywng oceng projektu.

47.Za spetnione uznaje sie wytgcznie kryterium wyboru projektu ocenione
pozytywnie w ramach wszystkich dziedzin oceny, w zakresie ktorych oceniane
jest kryterium wyboru projektu podczas oceny merytorycznej | stopnia. W
sytuacji, gdy ocena dokonywana jest przez dwéch cztonkow KOP, za kryterium
wyboru projektu ocenione pozytywnie w ramach dziedziny oceny uznaje sie
wytgcznie kryterium wyboru projektu ocenione pozytywnie przez dwoch
cztonkow KOP.

48.W przypadku, gdy w ramach dziedziny oceny jeden z cztonkéw KOP oceni
kryterium wyboru projektu negatywnie, natomiast drugi cztonek KOP uzna, ze
kryterium wyboru projektu zostato spetnione, cztonkowie KOP, w drodze
konsultacji, powinni ustali¢ jednolite stanowisko w zakresie wyniku oceny tego
kryterium. Jezeli, pomimo przeprowadzonych konsultacji, nie dojdzie do
ustalenia jednolitego stanowiska, przewodniczagcy KOP w sposob losowy
wytania trzeciego cztonka KOP, ktéremu powierza ocene spornego kryterium
wyboru projektu. W sytuaciji, gdy trzecim cztonkiem KOP jest ekspert, losowany
jest on z uwzglednieniem dziedziny oceny, w ramach ktorej bedzie oceniat
projekt.

49. Trzeci cztonek KOP ocenia wytgcznie kryteria wyboru projektéw, podczas
oceny ktorych uprzednio doszto do rozbieznosci.

50.W przypadku negatywnej oceny projektu, projekt nie jest przekazywany do
oceny przez kolejnych cztonkéw KOP.

51.Niezwitocznie po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw poddanych ocenie
merytorycznej | stopnia sporzadza sie liste projektéw ocenionych pozytywnie i
negatywnie podczas oceny.

52.Informacja o wynikach oceny merytorycznej | stopnia, zawierajgca jedynie
numery wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie publikowana jest na

stronie internetowej programu.
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53.Wnioskodawcy projektéw ocenionych negatywnie sg niezwtocznie pisemnie

informowani o wyniku oceny.

OCENA MERYTORYCZNA Il STOPNIA
(dotyczy trybu konkursowego)

54.0ceny merytorycznej Il stopnia dokonujg eksperci i/lub pracownicy IZ RPO WZ
na podstawie kart oceny zawierajgcych kryteria wyboru projektéw wtasciwe
ocenie.

55. Projekty oceniane sg na kartach sporzgdzonych odrebnie dla pracownikéw 1Z
RPO WZ i ekspertéw, z uwzglednieniem dziedzin oceny.

56.0cena polega na przyznaniu punktéw za dane kryterium wyboru projektu oraz
przemnozeniu przyznanej liczby punktow przez odpowiednig dla danego
kryterium wyboru projektu wage (jesli zostata okreslona).

57.Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w ramach oceny merytorycznej Il
stopnia okreslona jest w regulaminie naboru.

58.W sytuaciji, gdy ocena dokonywana jest przez wiecej niz jednego cztonka KOP,
ocene kryterium wyboru projektu stanowi srednia arytmetyczna punktow
przyznanych przez poszczegoélnych cztonkéw KOP w ramach kryterium wyboru
projektu.

59.W sytuacji, gdy ocena dokonywana jest przez dwéch cztonkow KOP, a roznica
pomiedzy ocenami wszystkich kryteriow wyboru projektéw przekazanych do
oceny cztonkom KOP wynosi wiecej niz 40% maksymalnej liczby punktéw
mozliwej do uzyskania w ramach oceny projektu, wniosek o dofinansowanie
musi zostac przekazany do oceny trzeciego cztonka KOP. Trzeci cztonek KOP
wytaniany jest w sposob losowy przez przewodniczgcego KOP, a jezeli ocena
dokonywana jest przez eksperta, losowany jest on z uwzglednieniem dziedziny
oceny, w ramach ktorej bedzie oceniat projekt.

60.Wynik oceny merytorycznej Il stopnia danego projektu stanowi suma ocen
przyznanych w ramach poszczegolnych kryteriéw wyboru projektéw.

61.Do wszystkich wyliczeh stosuje sie zaokraglenia matematyczne,
przedstawiajgc je z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

62.Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny jest osiggniecie progu minimalne;j

liczby punktéw (jesli dotyczy) okreslonego w regulaminie naboru.
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63.W ramach oceny merytorycznej Il stopnia nie przewiduje sie mozliwosci
uzupetnienia lub poprawy dokumentaciji aplikacyjnej (chyba ze regulamin
naboru stanowi inaczej).

64.Niezwiocznie po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw poddanych ocenie
merytorycznej |l stopnia sporzgdza sie liste projektow ocenionych pozytywnie i
negatywnie podczas oceny.

65. Informacja o wynikach oceny merytorycznej Il stopnia, zawierajgca jedynie
numery wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie publikowana jest na

stronie internetowej programu.

OCENA MERYTORYCZNA Il STOPNIA

(dotyczy wylacznie naboréw w trybie konkursowym, w ktérych przewidziano
kryteria wyboru projektow z okreslonym wymogiem uzyskania wymaganej
minimalnej liczby punktéw w wybranych pytaniach)

66.Oceny merytorycznej Il stopnia dokonujg eksperci i/lub pracownicy IZ RPO WZ
na podstawie kart ocen zawierajgcych kryteria wyboru projektéw wiasciwe
ocenie.

67.Projekty oceniane sg na kartach odrebnie sporzgdzonych dla pracownikow 1Z
RPO WZ i ekspertéw, z uwzglednieniem dziedzin oceny.

68.Ocena polega na przyznaniu punktow za dane kryterium wyboru projektu oraz
przemnozeniu przyznanej liczby punktow przez odpowiednig dla danego
kryterium wyboru projektu wage (jesli zostata okre$lona).

69. Maksymalna i minimalna liczba punktéw do uzyskania w ramach oceny
merytorycznej Il stopnia okreslone sg w regulaminie konkursu.

70.W sytuaciji, gdy ocena dokonywana jest przez wiecej niz jednego czionka KOP,
ocene kryterium wyboru projektu stanowi srednia arytmetyczna punktow
przydzielonych przez dwoch cztonkéw KOP w ramach tego kryterium wyboru
projektu.

71.Jesli w ocenie dwoch cztonkow KOP wymagana minimalna liczba punktow w
chociaz jednym z pytan, w ktorych przewidziano taki wymaog nie zostata
osiggnieta, projekt oceniany jest negatywnie.

72.W przypadku, gdy jeden z cztonkéw KOP nie przyznat wymaganej minimainej
liczby punktéw w co najmniej jednym pytaniu, w ktérym przewidziano taki

wymaog, a drugi cztonek KOP przyznat wymagang minimalng liczbe punktéw w
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analogicznym zakresie, cztonkowie KOP w drodze konsultacji powinni ustali¢
jednolite stanowisko dotyczgce punktacji w spornym zakresie. Jezeli pomimo
przeprowadzonych konsultacji nie dojdzie do ustalenia zgodnej oceny,
przewodniczgcy KOP w sposéb losowy wytania trzeciego cztonka KOP,
ktoremu powierza weryfikacje kryterium wyboru projektu, w ramach ktérego
zawarte byto pytanie bedgce przedmiotem ww. konsultacji.

73.0cene kryterium wyboru projektu weryfikowanego przez trzech cztonkéw KOP,
stanowi Srednia arytmetyczna punktéw przydzielonych przez tych czionkow,
ktorzy przyznali co najmniej minimalng liczbe punktow w pytaniach, w ktorych
przewidziano taki wymaog.

74.W przypadku, gdy trzeci cztonek KOP nie przyzna wymaganej liczby punktéw
w weryfikowanym kryterium wyboru projektu, projekt zostaje oceniony
negatywnie.

75.Wynik oceny merytorycznej Il stopnia danego projektu stanowi suma ocen
przyznanych w ramach poszczegolnych kryteriow wyboru projektow,

z zastrzezeniem pkt 711 74.

76.Do wszystkich wyliczenh stosuje sie zaokrgglenia matematyczne,
przedstawiajgc je z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

77.Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny jest spetnienie minimalnych
wymogow w poszczegolnych kryteriach wyboru projektéw oraz osiggniecie
progu minimalnej liczby punktow (jesli dotyczy) okreslonego w regulaminie
konkursu.

78.W ramach oceny merytorycznej |l stopnia nie przewiduje sie mozliwosci
uzupetnienia lub poprawy dokumentaciji aplikacyjnej (chyba ze regulamin
konkursu stanowi inaczej).

79.Niezwiocznie po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw poddanych ocenie
merytorycznej Il stopnia sporzgdza sie liste projektdw ocenionych pozytywnie i
negatywnie podczas oceny.

80. Informacja o wynikach oceny merytorycznej Il stopnia zawierajgca jedynie
numery wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie publikowana jest na

stronie internetowej programu.
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OCENA STRATEGICZNA
(dotyczy trybu konkursowego)

81.Jezeli w ramach konkursu przewidziano mozliwos¢ przeprowadzenia oceny

strategicznej, Zarzad moze podjgc decyzje o odstgpieniu od przeprowadzenia

tejze oceny.

82.Zarzad zobowigzuje Dyrektora wtasciwego merytorycznie wydziatu UM WZ do

wytypowania co najmniej 2 podlegtych pracownikow do zespotu ds.

przeprowadzenia oceny strategicznej oraz wytypowania dodatkowej osoby do

petnienia funkcji zastepcy przewodniczagcego KOP ds. przeprowadzenia oceny

strategicznej.

83. Lista ww. pracownikow jest niezwitocznie przekazywana do Dyrektora/Zastepcy
Dyrektora WWRPO.

84.Wskazani pracownicy powotywani sg przez Dyrektora/Zastepce Dyrektora
WWRPO w sktad KOP.

85.Zastepca przewodniczgcego KOP ds. przeprowadzenia oceny strategiczne;j

jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

a.

b
C.
d

kierowanie pracami nad oceng strategiczng;

. zgodnosc pracy zespotu z regulaminem konkursu i regulaminem KOP;

sprawne funkcjonowanie zespotu;

. przygotowanie listy projektow ocenionych uwzgledniajgcej wyniki

oceny;

gromadzenie i przekazanie do WWRPO dokumentacji zwigzanej z
pracami zespotu, w tym deklaracji poufnosci i bezstronno$ci ztozonych
przez wszystkich cztonkow zespotu,

przeciwdziatanie probom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene
przez podmioty niebiorgce w niej udziatu,

wykonywanie innych zadan dotyczacych prac zespotu wskazanych

przez przewodniczgcego KOP.

86.Do oceny strategicznej kierowane sg projekty pozytywnie ocenione na ocenie

merytorycznej Il stopnia. Oceny strategicznej dokonujg pracownicy IZ RPO WZ

na podstawie kart ocen zawierajgcych kryteria wyboru projektow wiasciwe dla

tejze oceny.
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87.Spetnienie kryterium wyboru projektu wtasciwego dla oceny strategicznej nie
jest warunkiem pozytywnej oceny projektu w ramach tej czesci oceny, a
jedynie skutkuje przyznaniem dodatkowej punktacji dla projektu.

88.Czas oceny strategicznej nie powinien przekroczy¢ 14 dni od dnia
zobowigzania przez Zarzad Dyrektora wtasciwego merytorycznie wydziatu UM
WZ do wytypowania pracownikow do zespotu ds. przeprowadzenia oceny
strategiczne.

89.Zastepca przewodniczgcego KOP ds. przeprowadzenia oceny strategiczne;j
wyznacza w sposob losowy co najmniej jednego pracownika do ocen
poszczegoblnych wnioskdw o dofinansowanie.

90.W sytuaciji, gdy ocena dokonywana jest przez wiecej niz jednego czionka KOP,
ocene kryterium wyboru projektu stanowi Srednia arytmetyczna punktow
przyznanych przez poszczegoélnych cztonkow KOP w ramach kryterium wyboru
projektu.

91.Podczas oceny strategicznej nie przewiduje sie mozliwosci uzupetnienia lub
poprawy dokumentacji aplikacyjne;.

92.Projekty, ktére zostang ocenione jako spetniajgce kryterium wyboru projektu
wiasciwe dla oceny strategicznej, uzyskajg mozliwos$¢ zwiekszenia przyznanej
dotychczas punktacji o maksymalnie 30 punktéw . Oznacza to, ze do punktacji,
ktérg uzyskaty te projekty na ocenie merytorycznej Il stopnia, zostanie dodana
liczba punktéw uzyskanych na tej ocenie.

93.Do wszystkich wyliczenh stosuje sie zaokrgglenia matematyczne,
przedstawiajgc je z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

94.Niezwitocznie po zakonczeniu oceny wszystkich projektow poddanych ocenie
strategicznej sporzgdza sie liste projektow ocenionych.

95. Informacja o wynikach oceny strategicznej, zawierajgca jedynie numery

wnioskéw ocenionych, publikowana jest na stronie internetowej programu.

Rozdziat 7 Wyniki oceny

1. W przypadku trybu pozakonkursowego projekty nie sg kierowane do oceny
merytorycznej Il stopnia, a ocena projektow konczy sie oceng merytoryczng |

stopnia.
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2. W przypadku trybu konkursowego, z zastrzezeniem pkt 3, kohcowg punktacje

danego projektu stanowi wynik oceny merytorycznej Il stopnia.

3. W koncowej punktacji projektu uwzgledniany jest wynik oceny strategicznej,

jezeli zostata przeprowadzona.

4. Niezwtocznie po zakonczeniu oceny projektow, sekretarz KOP sporzadza

protokot z prac KOP, ktéry powinien zawiera¢ w szczegoélnosci:

a.

informacje o regulaminie naboru i jego zmianach, zawierajgce co najmniej
date jego zatwierdzenia i zmian (jesli dotyczy);

skrotowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP, z wyszczegdlnieniem
terminéw, w tym terminu rozpoczecia prac i formy podejmowanych dziatan,
podjetych decyzji oraz ewentualnych zdarzen niestandardowych, w tym w
szczegolnosci nieprawidtowos$ci przebiegu prac KOP lub
zakwestionowania/ujawnienia watpliwosci co do bezstronnosci cztonkdéw
KOP;

c. sktad osobowy KOP;

g.

oswiadczenia, o ktérych mowa w rozdziale 10 pkt 1, podpisane przez
wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu KOP;

notatke z weryfikacji ztozonych przez pracownikéw bedgcych cztonkami
KOP oraz ekspertow oswiadczen, o ktérych mowa rozdziale 10 pkt 1, o
zakresie sugerowanym we Wskazéwkach.

wyniki oceny w postaci:

— listy projektéw, ktére spetnity kryteria wyboru projektéw albo — w
przypadku projektow w trybie konkursowym — ktore spetnity kryteria
wyboru projektow i:

= uzyskaty wymagang liczbe punktow albo

= uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktow, w przypadku
gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w
konkursie nie wystarcza na objecie dofinansowaniem
wszystkich projektow;

— listy projektow, ktére nie spetnity kryteriow wyboru projektow lub nie
uzyskaty wymaganej liczby punktow (jesli dotyczy);

— listy projektow wycofanych oraz pozostawionych bez rozpatrzenia;

karty oceny;
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h. wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng
projektéw (kart oceny projektow, oswiadczen dotyczgcych rzetelnosci,
bezstronnosci i poufnosci itp.);

I. inne istotne elementy zwigzane z pracami KOP;

J. niniejszy regulamin.

5. W przypadku projektow ztozonych w trybie konkursowym, ktére w wyniku
oceny uzyskaty jednakowg liczbe punktéw, a suma wnioskowanego w ramach
tych projektow dofinansowania przekracza pozostatg dla danego konkursu
alokacje, projekty zostajg sklasyfikowane w oparciu o zapisy regulaminu
naboru.

6. Protokot z prac KOP, po zatwierdzeniu przez przewodniczgcego KOP,
przekazywany jest do wiadomosci kierownika wtasciwej komorki WWRPO
oraz Dyrektora/Zastepcy Dyrektora WWRPO.

7. Rozstrzygniecie naboru nastepuje poprzez zatwierdzenie przez Zarzad list
wskazanych w pkt 4e oraz wskazanie projektéw wybranych do
dofinansowania.

8. Zgodnie z art. 45 ust. 4 ustawy wdrozeniowej, 0 wyniku oceny (pozytywnym
albo negatywnym) projektu wnioskodawca jest niezwtocznie informowany
wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw (dotyczy trybu
konkursowego) otrzymanych przez projekt lub informacji o spetnieniu albo
niespetnieniu kryteriow wyboru projektow.

9. W przypadku negatywnej oceny projektu, w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej, w pismie do wnioskodawcy projektu ztozonego w trybie
konkursowym, nalezy rowniez umiesci¢ pouczenie 0 mozliwosci wniesienia
protestu, w tym w szczegodlnosci:

— termin do wniesienia protestu;

— nazwe instytucji, do ktorej nalezy wnies¢ protest;

— okres$lenie wymogow formalnych protestu, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2
ustawy wdrozeniowej;

— informacje o tym, ze brak wystarczajgcej alokacji w ramach naboru/rundy
nie moze by¢ wytgczng przestankg do wniesienia protestu.

10.Po rozstrzygnieciu naboru informacja o sktadzie KOP zamieszczana jest na

stronie internetowej programu.
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11.

12.

13.

W terminie 7 dni po rozstrzygnieciu naboru w trybie konkursowym, zgodnie z
art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowej, IZ RPO WZ publikuje na stronie
internetowej programu oraz na portalu liste projektéw wybranych do
dofinansowania wytgcznie na podstawie spetnienia kryteriow wyboru
projektow albo liste projektow, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktow z
wyréznieniem projektdow wybranych do dofinansowania wraz z informacjag
zawierajgcg przynajmniej:

date rozpoczecia naboru (jesli dotyczy);

numer wniosku;

nazwe wnioskodawcy;

tytut projektu;

warto$¢ catkowitg projektu;

-~ o a0 T p

warto$¢ przyznanego dofinansowania;

wynik oceny w sytuacji, gdy oceniane kryteria wyboru projektéw miaty

Q

charakter punktowy;
h. date wybrania poszczegdlnych projektow do dofinansowania;
Lista, o ktérej mowa w pkt 10 moze podlegac¢ aktualizacji, np. w wyniku
zwiekszenia alokacji przeznaczonej na dofinansowanie projektow. Przestankg
zmiany listy sg rowniez rozstrzygniecia zapadajgce w ramach procedury
odwotawczej, o ktorej mowa w rozdziale 15 ustawy wdrozeniowej. Przy
aktualizacji listy, 1IZ RPO WZ wskazuje rowniez jej przyczyny.
W terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny projektéw w trybie
pozakonkursowym i podjecia przez IZ RPO WZ decyzji o dofinansowaniu,
zgodnie z art. 48 ust. 6 ustawy wdrozeniowej, IZ RPO WZ zamieszcza na
stronie internetowej programu oraz na portalu informacje o projektach

wybranych do dofinansowania.

Rozdziat 8 Komunikacja z wnioskodawca oraz ekspertem

1.

Za komunikacje z wnioskodawcg oraz ekspertem w ramach KOP odpowiadajg

wyznaczeni pracownicy 1Z RPO WZ.

. Korespondencja z wnioskodawcg w zakresie KOP moze odbywac sie za

pomocg poczty elektronicznej, faksu, drogg pocztowg lub w innej formie
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wskazanej w regulaminie naboru. Odpowiedzialnos¢ za poprawnosc¢
wskazanych we wniosku o dofinansowanie danych kontaktowych ponosi
wnioskodawca.

3. Wyznaczeni pracownicy IZ RPO WZ odpowiadajg za korespondencje z
ekspertem, w tym udostepnienie do oceny dokumentaciji aplikacyjne;j
przedtozonej przez wnioskodawce oraz wszelkich wyjasnien, a takze
uzupetnien i poprawek przedtozonych zgodnie z procedurg wskazang w

regulaminie naboru.

Rozdziat 9 Ocena panelowa

1. KOP moze obradowac takze w formie panelu czionkéw KOP.

2. Elementem oceny przeprowadzanej przez panel ekspertow moze byc¢
spotkanie cztonkdw panelu ekspertow z wnioskodawcg (lub jego
upowaznionymi przedstawicielami), podczas ktérego wnioskodawca ma
mozliwos¢ odniesienia sie do pytan i ewentualnych watpliwosci cztonkéw
panelu ekspertow.

3. Panel ekspertéw moze weryfikowac spetnienie wszystkich bgdz wybranych
kryteriow wyboru projektéw.

4. Zakres kryteridw wyboru projektéw weryfikowanych przez panel ekspertéw
oraz szczegotowe zasady jego pracy okresla regulamin naboru.

5. W sktad panelu wchodzi maksymalnie 5 ekspertéw, z zastrzezeniem, ze dla
waznosci posiedzenia panelu wymagana jest obecno$¢ co najmniej 3

ekspertow.

Rozdziat 10 Zasada rzetelnosci, bezstronnosci i poufnosci

1. Dla projektow ocenianych w trybie konkursowym kazdy z cztonkéw KOP
przed przystgpieniem do prac w KOP w ramach danego naboru jest
zobowigzany ztozy¢ O$wiadczenie Cztonka Komisji Oceny Projektéw o
rzetelnosci, bezstronnosci i poufnosci w odniesieniu do wszystkich projektow
I ich wnioskodawcow biorgcych udziat w danym naborze. Natomiast w

przypadku oceny projektow dokonywanej w trybie pozakonkursowym kazdy z
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cztonkow KOP zobowigzany jest do ztozenia ww. oswiadczenia z
zastrzezeniem, iz przedmiotowy dokument bedzie dotyczyt konkretnego
projektu i jego wnioskodawcy Odmowa ztozenia ww. o$wiadczenia powoduje
wytaczenie czionka KOP ze sktadu KOP.

. W przypadku udziatu pracownikéw bedgcych cztonkami KOP oraz
eksperta/ow w pracach KOP, przed przekazaniem wniosku/éw do oceny,
zastosowanie ma procedura weryfikacji oSwiadczen, o ktérych mowa w pkt 1,
z uwzglednieniem zalecen opisanych we Wskazowkach stanowigcych
zatgcznik nr 3 do przedmiotowego regulaminu. Informacja o przeprowadzeniu
procesu weryfikacji osSwiadczen zamieszczana jest w formie notatki, w
protokole z prac KOP.

. Do wytgczenia cztonkow KOP z oceny stosuje sie odpowiednio przepisy art.
24 § 12 KPA.

. W przypadku pojawienia sie w trakcie prac KOP okolicznosci budzacych
watpliwosci co do rzetelnosci, bezstronnosci i poufnosci cztonka KOP,
zobowigzany jest on do niezwtocznego powiadomienia 1Z RPO WZ

0 zaistniatym fakcie.

. W ww. sytuaciji, jak rowniez w przypadku stwierdzenia przez IZ RPO WZ
powyzszych okolicznosci (w przypadku eksperta oraz pracownika bedgcego
cztonkiem KOP) - w wyniku negatywnej weryfikacji oSwiadczenia, o ktérym
mowa w pkt 1), nastepuje wytgczenie cztonka KOP z udziatu w ocenie
projektéw.

. W szczegolnych przypadkach, gdy ze wzgledu na wysoki stopien
skomplikowania projektow i waski zakres przedmiotowy projektow, krag
wnioskodawcow i oceniajgcych ich projekty cztonkéw KOP jest bardzo
ograniczony, a jednoczesnie udziat tych cztonkéw KOP w ocenie niniejszych
projektow jest konieczny, ujawnienie okolicznosci wskazanych w punkcie 4 i 5,
moze nie skutkowac¢ wytgczeniem go przez IZ RPO WZ z udziatu w ocenie
projektéw.

. Okolicznosci, o ktérych mowa powyzej, dotyczg relacji cztonka KOP ze

wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat w naborze.
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8.

9.

Oceny dokonane przez cztonka KOP, ktory podlegat wytgczeniu z udziatu w
pracach KOP, mogg zostac uchylone, co skutkowac bedzie koniecznoscig
przeprowadzenia ponownych ocen w danym zakresie.

O wytgczeniu cztonka KOP z prac KOP decyduje Dyrektor/Zastepca Dyrektora
WWRPO na wniosek przewodniczgcego KOP.

10.Ocena KOP ma charakter poufny, a zobowigzanie cztonka KOP do

zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentacji ma charakter

bezterminowy.

11.Przed ztozeniem o$wiadczenia, o ktorym mowa w pkt 1, pracownik bedgcy

cztonkiem KOP oraz ekspert pouczany jest o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych oswiadczen, zgodnie z art. 68a ust. 4 ustawy
wdrozeniowej w zwigzku z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks Karny (Dz. U. z 2019, poz. 1950, t.j. ze zm.).

Rozdziat 11 Odpowiedzialnos¢ cztonkéw KOP

1.

Czionkowie KOP ponoszg odpowiedzialnos¢ za jakos¢ dokonywanych ocen,
tj. za: prawidtowe, rzetelne, bezstronne i terminowe dokonanie oceny,
udokumentowane w kartach oceny, a w szczegdlnosci za jasnos¢ i
przejrzystos¢ wynikdw oceny, wypetnianie wszystkich pol w kartach oceny
oraz szczegotowe uzasadnienie oceny kryteriow wyboru projektow, dla
ktorych przewidziano taki obowigzek.

W szczegdlnych przypadkach, m.in. kiedy nie zostaty spetnione warunki
okreslone w rozdziale 10 pkt 1, na wniosek przewodniczgcego KOP,
Dyrektor/Zastepca Dyrektora WWRPO moze uchyli¢ ocene projektu dokonang
przez cztonka KOP. W takiej sytuacji projekt zostanie niezwtocznie
przekazany innemu cztonkowi KOP do ponownej oceny w niezbednym

zakresie.

3. Ekspertowi nie przystuguje wynagrodzenie za uchylong ocene.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt 2, umowa zawarta z ekspertem moze ulec
rozwigzaniu.
Uchylenie oceny moze stanowi¢ podstawe do podjecia przez IZ RPO WZ

decyzji o usunieciu eksperta z Wykazu Kandydatow na Ekspertow.
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6. Praca ekspertow w ramach KOP monitorowana jest przez 1Z RPO WZ,
zgodnie z dokumentem Monitoring pracy ekspertéw RPO WZ 2014-2020.
7. 1Z RPO WZ sprawuje nadzoér nad komisjg oceny projektow w zakresie

zgodnosci naboru z przepisami ustawy i regulaminem naboru.

Rozdziat 12 Terminy i doreczenia

1. Zgodnie z art. 50 ustawy wdrozeniowej, w zakresie sposobow obliczania
terminéw stosuje sie przepisy KPA.

2. W zakresie doreczen zastosowanie majg zapisy art. 43, ust. 3 i 4 oraz art. 45
ust. 4 ustawy wdrozeniowej.

3. Dni w niniejszym regulaminie oznaczajg dni kalendarzowe.

4. Forme i sposob komunikacji miedzy wnioskodawcg a IZ RPO WZ, w tym
wzywania wnioskodawcy do uzupetniania lub poprawiania projektu w trakcie
jego oceny, w czesci dotyczgcej spetniania przez projekt kryteriow wyboru
projektéw, a takze informacje o skutkach niezachowania wskazanej formy

komunikacji szczeg6towo okresla regulamin naboru.

Rozdziat 13 Ocena wnioskéw po uwzglednionym srodku

odwotawczym (dotyczy trybu konkursowego)

1. Do trybu odwotawczego dotyczgcego oceny projektow stosuje sie
odpowiednie zapisy ustawy wdrozeniowej oraz regulaminu naboru.

2. W przypadku uwzglednienia srodka odwotawczego projekt moze zostac
skierowany do wtasciwego etapu oceny albo dokonuje sie aktualizacji listy, o
ktorej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;j.

3. Ocene projektu skierowanego do ponownej oceny przeprowadza sie zgodnie
z procedurg zawartg w niniejszym regulaminie, z zastrzezeniem ze z udziatu
w ocenie wykluczeni sg czitonkowie KOP, ktorzy wczesniej oceniali dany

projekt.
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Rozdziat 14 Postanowienia koncowe

1. W kwestiach zwigzanych z pracami KOP, a nieuregulowanych w niniejszym
regulaminie, decyzje podejmuje Dyrektor/Zastepca Dyrektora WWRPO.

2. W przypadku wystgpienia zmian w organizacji prac KOP lub zwigzanych z
funkcjonowaniem KOP zostang one wprowadzone do niniejszego regulaminu.

3. Niniejszy regulamin obowigzuje dla konkurséw, dla ktérych KOP zostata
powotana po dniu jego przyjecia uchwatg Zarzadu, a w przypadku naborow
pozakonkursowych - dla projektow wezwanych do ztozenia wniosku o

dofinansowanie po dniu przyjecia niniejszego regulaminu uchwatg Zarzadu.

Zataczniki

1. Wzor Oswiadczenia Cztonka Komisji Oceny Projektéw o rzetelnosci,
bezstronnos$ci i poufnosci.

2. Wzor deklaracji poufnosci dla osoby uczestniczgcej w posiedzeniu KOP w
charakterze obserwatora.

3. Wskazowki do weryfikacji Oswiadczen o rzetelnosci, bezstronnosci i poufnosci
cztonkéw KOP oceniajgcych wnioski w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
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