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Lista wnioskow, ktére zostaly pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem brakéw formalnych w ramach Dzialania 6.8
Wdrozenie kompleksowych programéw zdrowotnych oraz przedsiewzie¢ zapobiegajacych istotnym problemom
zdrowotnym regionu oraz dotyczacych choréb negatywnie wptywajacych na rynek pracy, utatwiajacych powroty do
pracy, umozliwiajacych wydtuzenie aktywnosci zawodowej oraz zwiekszenie zgtaszalnosci na badania profilaktyczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020
ztozonych w ramach naboru nr RPZP.06.08.00-1P.02-32-K73/22

Runda 5
Lp. Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytut projektu
PRACUJ ZDROWO DO EMERYTURY -
L. RPZP.06.08.00-32-K079/22 COMPLEX WIOLETTA SOMPOLINSKA | _-oprawa warunkow pracy i wydiuzenie
aktywnos$ci zawodowej pracownikéw firmy
COMPLEX.
ZDROWY PRACOWNIK SILNY BIZNES —
"KONSBUD" PROJEKTOWANIE PROGRAM PROZDROWOTNY DLA
| REALIZACJA KONSTRUKCJI PRACOWNIKOW "KONSBUD"
2. RPZP.06.08.00-32-K080/22 BUDOWLANYCH PRZEMYSEAW PROJEKTOWANIE | REALIZACJA
ZUROWSKI KONSTRUKCJI BUDOWLANYCH
PRZEMYStAW ZUROWSKI
ZDROWY PRACOWNIK SILNY BIZNES -
KONSBUD DREWNO KLEJONE SPOLKA PROGRAM PROZDROWOTNY DLA
3. RPZP.06.08.00-32-K081/22 Z OGRANICZONA PRACOWNIKOW KONSBUD DREWNO
ODPOWIEDZIALNOSCIA KLEJONE SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
Poprawa zdrowia oraz warunkow pracy
4, RPZP.06.08.00-32-K082/22 GMINA DRAWSKO POMORSKIE/ URZAD pracownikéw Urzedu Miejskiego

MIEJSKI W DRAWSKU POMORSKIM

w Drawsku Pomorskim




PRZYCHODNIA WETERYNARYJNA

Dla zdrowia-poprawa ergonomii pracy

5. RPZP.06.08.00-32-K083/22 JAGUSZ VET CENTRUM w przychodni weterynaryjnej
HUBERT JAGUSZ JAGUSZ VET CENTRUM
6. RPZP.06.08.00-32-K084/22 Hanza Agnieszka Bielawiec Hanza Human Factors
W zdrowym ciele - zdrowy duch!
AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH Kompleksowe wsparcie na rzecz zdrowia
7. RPZP.06.08.00-32-K085/22 TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNEJ | i aktywnosci pracownikow Akademii Nauk
W SZCZECINIE Stosowanych TWP
w Szczecinie
| .
TowsszrsTwowiepay |4 ZoROWE Koo b o
8. RPZP.06.08.00-32-K086/22 POWSZECHNEJ ODDZIAL. REGIONALNY Towarzystwa Wieydz Powizechne' W
W SZCZECINIE y yr )
Szczecinie
Ergonomiczne miejsce pracy - poprawa
POLGARD MEBLE bezpieczenstwa i komfortu pracownikow
9. RPZP.06.08.00-32-K087/22 MAGDALENA BAJOR firmy POLGARD MEBLE MAGDALENA
BAJOR
Wysoka ergonomia pracy
2o, w przedsiebiorstwie DRUCKER ADAM
10. RPZP.06.08.00-32-K088/22 DRUCKER ADAM MARIUSZ STEC MARIUSZ STEC jako wsparcie zdrowia
pracownikéw
SZPITAL W KAMIENIU POMORSKIM Szpital w Kamieniu Pomorskim wspiera
11. RPZP.06.08.00-32-K089/22 SPOLKA Z OGRANICZONA P e P
ODPOWIEDZIALNOSCIA P
12. RPZP.06.08.00-32-K090/22 FINOMAR SPOLKA Z OGRANICZONA Z ergonomig za pan brat!

ODPOWIEDZIALNOSCIA




13.

RPZP.06.08.00-32-K091/22

SM Sp. zo. 0.

,Ergonomia - Szansa na lepsze jutro"

Ergonomiczne warunki pracy w ZEROMUR

14, RPZP.06.08.00-32-K092/22 ZEROMUR MITAS SPOLKA JAWNA MITAS SPOLKA JAWNA
Intensyfikacja dziatan prozdrowotnych,
w tym zwigkszajgcych aktywno$c¢ fizyczng
15. RPZP.06.08.00-32-K093/22 NCDC SPOLKA AKCYJNA pracownikow NCDC Spoétka Akcyjna oraz
niwelujgcych negatywne czynniki
wptywajgce na ich stan zdrowia
16. RPZP.06.08.00-32-K094/22 Centrum Obstugi Biznesu | Kadr Sylwia Poprawa ergonomii pracy w COBIK.
Chara-Puchacz
17. RPZP.06.08.00-32-K095/22 Restauracja Glebokie. Dobrostawa Fijolek | C'90nOMia pracy na start - zdrowy start -
zdrowe zycie
18. RPZP.06.08.00-32-K096/22 UROMED JAKUB KOTERAS Ergonomiczna praca sig¢ optaca
Warunki pracy jako podstawowy element
19. RPZP.06.08.00-32-K097/22 Baltyk Trans Spedition Sp. z 0.0. | utrzymania aktywnosci zawodowej
i zdrowia pracownikow w firmie Battyk Trans
Spedition Sp. z o.0.
0. RPZP.06.08.00-32-K098/22 GMINA BANIE /.Urzqd Gminy Wdrozer‘ne’ programu zdr.owotnego.dla
w Baniach pracownikow Urzedu Gminy w Baniach
21 RPZP.06.08.00-32-K099/22 GMINA GOLENIOW/ Centrum Ustug Centrum Ustug Spol_ec,znych wspiera
Spotecznych pracownikow!
29 RPZP.06.08.00-32-K0100/22 POWIAT POLICKI/ STAROSTWO Starostwo Powiatowe w Policach wspiera

POWIATOWE W POLICACH

pracownikow




POWIAT SWIDWINSKI - STAROSTWO

Wydtuzenie aktywnosci zawodowej

23. RPZP.06.08.00-32-K101/22 POWIATOWE W SWIDWINIE pracownikow St'argstvyal Powiatowego
w Swidwinie
CONTACT ze zdrowiem i profilaktykg -
. programy prozdrowotne dla pracownikéw
CONTACT SPOLKA Z OGRANICZONA .
24, RPZP.06.08.00-32-K102/22 ODPOWIEDZIALNOSCIA firmy CON-TAC’ZT
Sp. z 0.0. z wojewddztwa
zachodniopomorskiego
25. RPZP.06.08.00-32-K103/22 ELECTRO-CLIM POLSKA LUKASZ SNOCH | oPrawa zdrowia pracownikow | ergonomi
pracy w Electro-Clim Polska
26. RPZP.06.08.00-32-K104/22 MIASTO BIALQGARD/ Urzad Miasta Urzad Miasta Blalc_)g'ard wspiera
Biatogard pracownikow
COLLEGIUM MEDYCZNE MEDICA Kompleksowy program WORK- LIFE -
27. RPZP.06.08.00-32-K105/22 SPOLKA CYWILNA ANNA WASILEK, BALLANCE dla pracownikéw COLLEGIUM
GRZEGORZ WASILEK MEDYCZNE MEDICA S.C.
BEST ENGLISH’- ANGIELSKI DLA DZIECI | <OmPleksowy program zdrowotny dia
28. RPZP.06.08.00-32-K106/22 pracownikow ,BEST ENGLISH"-

ZOFIA KRAWIEC

ANGIELSKI DLA DZIECI ZOFIA KRAWIEC




