
 

 

 

Lista wniosków, które zostały pozytywnie zweryfikowane pod względem braków formalnych  w ramach Działania 6.8   

Wdrożenie kompleksowych programów zdrowotnych oraz przedsięwzięć zapobiegających istotnym problemom 

zdrowotnym regionu oraz dotyczących chorób negatywnie wpływających na rynek pracy, ułatwiających powroty do 

pracy, umożliwiających wydłużenie aktywności zawodowej oraz zwiększenie zgłaszalności na badania profilaktyczne 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020  

złożonych w ramach naboru nr  RPZP.06.08.00-IP.02-32-K73/22 

Runda 2   

Lp. 

 

Numer wniosku  

 

Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu 

1. 1

. 
RPZP.06.08.00-32-K016/22 

PRZEDSIĘBIORSTWO USŁUG 

BUDOWLANYCH LEŚ PAWEŁ LEŚ 

Poprawa warunków pracy oraz wydłużenie 

aktywności zawodowej pracowników PUB 

LEŚ dzięki zakupowi systemów szalunków 

lekkich oraz windy dekarskiej 

2.  RPZP.06.08.00-32-K017/22 

POWIAT CHOSZCZEŃSKI/POWIATOWE 

CENTRUM POMOCY RODZINIE W 

CHOSZCZNIE 

Wdrożenie profilaktyki zdrowotnej w 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 

Choszcznie. 

3.  RPZP.06.08.00-32-K018/22 FUNDACJA NAUKA DLA ŚRODOWISKA 

Wdrożenie kompleksowego programu 

zdrowotnych dla pracowników Fundacji 

Nauka dla Środowiska 

4.  RPZP.06.08.00-32-K019/22 GMINA SŁAWNO Pracujemy zdrowo w Gminie Sławno 

5.  RPZP.06.08.00-32-K020/22 Magemar Polska Sp. z o.o. 
Poprawa zdrowia pracowników Magemar 

Polska Sp z o.o. 



6.  RPZP.06.08.00-32-K021/22 

POWIAT MYŚLIBORSKI/ DOM POMOCY 

SPOŁECZNEJ DLA OSÓB PRZEWLEKLE 

SOMATYCZNIE CHORYCH W 

MYŚLIBORZU 

DPS Myślibórz stawia na pracowników 

7.  RPZP.06.08.00-32-K022/22 

WOJEWÓDZTWO 

ZACHODNIOPOMORSKIE /(Sekretariat ds 

Młodzieży Województwa 

Zachodniopomorskiego) 

Realizacja kompleksowego programu 

zdrowotnego oraz działań zapobiegających 

istotnym problemom zdrowotnym w 

administracji publicznej w ramach 

niwelowania negatywnych wpływów na 

rynek pracy. 

8.  RPZP.06.08.00-32-K023/22 
Powiat Szczecinecki/Starostwo Powiatowe w 

Szczecinku 
"Zdrowy pracownik - Aktywny pracownik" 

9.  RPZP.06.08.00-32-K024/22 
POWIAT KAMIEŃSKI/ Starostwo Powiatowe 

w Kamieniu Pomorskim 

Starostwo Powiatowe w Kamieniu 

Pomorskim wspiera pracowników 

10.  RPZP.06.08.00-32-K025/22 
ZACHODNIOPOMORSKA GRUPA 

DORADCZA SP. Z O. O. 

DLA ZDROWIA – kompleksowe wsparcie na 

rzecz zdrowia i aktywności pracowników 

ZGD Sp. z o. o. 

11.  RPZP.06.08.00-32-K026/22 
Auto Team Serwis A.Połeć, T. Wiśniewski 

Spółka Cywilna 
Czas na Ergonomie w miejscu pracy 

12.  RPZP.06.08.00-32-K027/22 IZBA RZEMIEŚLNICZA W SZCZECINIE 
Izba Rzemieślnicza w Szczecinie - zdrowym 

miejscem pracy 

13.  RPZP.06.08.00-32-K028/22 

SZPITAL W DĘBNIE IM. ŚWIĘTEJ MATKI 

TERESY Z KALKUTY SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Poprawa ergonomii pracy oraz profilaktyka 

zdrowia pracowników szpitala w Dębnie 

14.  RPZP.06.08.00-32-K029/22 
GMINA CHOSZCZNO/ Urząd Miejski w 

Choszcznie 
Gmina Choszczno wspiera pracowników 



 
 
 
 
 

 
 

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
       
        

15.  RPZP.06.08.00-32-K030/22 

MENTOR SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA 

KOMANDYTOWA 

Zdrowy Pracownik Silna Firma - wsparcie na 

rzecz zdrowia pracowników MENTOR sp. z 

o.o. sp. k. 

16.  RPZP.06.08.00-32-K031/22 POWIAT ŚWIDWIŃSKI 

Wydłużenie aktywności zawodowej 

pracowników Starostwa Powiatowego w 

Świdwinie. 

17.  RPZP.06.08.00-32-K032/22 
STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU 

POWIATU SŁAWIEŃSKIEGO 
Praca, zdrowie, bezpieczeństwo. 

18.  RPZP.06.08.00-32-K033/22 

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ 

OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ 

INTELEKTUALNĄ KOŁO W KAMIENIU 

POMORSKIM 

Wydłużenie aktywności zawodowej 

pracowników PSONI Koło w Kamieniu 

Pomorskim 


